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INTRODUCCION

En Colombia, la salud publica se configura como un sistema integrado de politicas,
delineado por la Ley 1122 de 2007, que busca asegurar el bienestar sanitario de la
poblacion a través de intervenciones tanto individuales como colectivas. Los resultados de
estas acciones son indicadores fundamentales de las condiciones de vida, el bienestar
general y el desarrollo social. Paralelamente, la prestacion de servicios de salud se
encuentra normada por la Politica Nacional de Prestacion de Servicios de Salud (Ley 1122
de 2007 y sus decretos reglamentarios), cuyo objetivo primordial radica en garantizar un

acceso equitativo y una calidad optima en la atencion.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, consciente de la diversidad poblacional del pais,
adopté mediante la Resolucién 1035 del 14 de junio de 2022 el Plan Decenal de Salud
Publica (PDSP) 2022-2031. Este plan estratégico incorpora capitulos diferenciales para
atender las necesidades especificas de los pueblos y comunidades indigenas, la poblacién
victima del conflicto armado, el Pueblo Rrom y la poblacién negra, afrocolombiana, raizal
y palenquera, reconociendo asi la importancia de la equidad en salud. La implementacion
del PDSP exige una accién coordinada y progresiva entre los actores del Sistema General
de Seguridad Social en Salud (SGSSS), otros sectores con influencia en los determinantes
sociales de la salud y la comunidad en general, siguiendo un cronograma de cinco etapas

gue actualmente se encuentra en su fase operativa desde el afio 2024.

En este contexto, el Plan de Desarrollo "ltaglii somos todos 2024 — 2027", adoptado a
través del acuerdo 03 de junio 05 de 2024, alinea las prioridades del municipio de Itagui
con los lineamientos estratégicos del PDSP. Su programa 28, titulado “TODOS
PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS”, se imbrica directamente con el eje prioritario del
PDSP denominado "Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias”. Este

programa tiene como objetivo central prevenir, mitigar y reducir los impactos de las
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emergencias y los desastres en la salud y sus determinantes, mediante una gestion
integral del riesgo articulada a través del Sistema de Emergencias Médicas (SEM). Se
busca garantizar una atencién médica oportuna, el transporte adecuado de las victimas y
una respuesta integral a todos los aspectos sanitarios, reconociendo la creciente

vulnerabilidad ante riesgos globales con potencial para afectar la salud publica mundial.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS), en su esfuerzo por construir "Un mundo mas
seguro”, impulsa el fortalecimiento del sistema global de alerta y preparacion para una
respuesta colectiva y eficaz ante la amenaza de epidemias y otras emergencias de salud
publica de gran magnitud. En este marco se erige el Reglamento Sanitario Internacional
(2005), o RSI, un acuerdo internacional juridicamente vinculante suscrito por 196 paises,
incluyendo a Colombia como Estado Miembro de la OMS. El objetivo primordial del RSI
(2005) es asistir a la comunidad internacional en la prevencion de la propagacion
transfronteriza de enfermedades, al tiempo que establece un marco para la proteccion, el
control y una respuesta de salud publica coordinada y proporcional a los riesgos, evitando
interferencias innecesarias con los viajes y el comercio internacional. La adopcion e
implementacion de los principios y las recomendaciones del RSI a nivel local, como se
evidencia en el Plan de Desarrollo de Itaglui a través del programa “TODOS
PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS”, son cruciales para fortalecer la capacidad del
municipio para prevenir, detectar y responder eficazmente a las amenazas sanitarias que
puedan trascender fronteras, contribuyendo asi a la seguridad sanitaria tanto a nivel
regional como global. En consecuencia, el Plan de Desarrollo de Itaglii se compromete a
fortalecer un sistema integral de gestion del riesgo que permita prevenir, mitigar y reducir
los impactos de las emergencias y desastres en la salud y sus determinantes, en plena
consonancia con los objetivos del eje prioritario del PDSP vigente y los lineamientos del
RSI.
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PROYECTO

Fortalecimiento de la gestion de emergencias y desastres en Salud Publica en el municipio
de Itagui

CODIGO PROYECTO PLAN DE ACCION

2108

CODIGO BPIN DEL PROYECTO

2024053600022

INDICADOR DE PRODUCTO

Personas en capacidad de ser atendidas - Personas atendidas por el Sistema de

emergencia médicas SEM.

AVANCES PRIMER TRIMESTRE 2025

21080101: Desarrollar campafia para la gestion oportuna y atencion integral de
emergencias y desastres en salud publica, asi como su evaluacion y notificacion de

eventos

Con fecha primero de enero del presente afio, se formalizé el proceso de
contratacion con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Itagli mediante la
suscripcion de la minuta contractual SSYPS-CD-031-2025. El objeto de este
contrato radica en la "Prestacion de servicios profesionales especializados para

el acompafiamiento integral a la Alcaldia de Itagli en la gestién y operacién del
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programa 28 'Todos preparados, salvamos vidas' del Plan de Desarrollo ‘ltagui
somos todos 2024 - 2027”. A través de este proceso contractual se desarrollan
algunos de los componentes de Sistema de Emergencias Médicas que aportan
al cumplimiento de las directrices establecidas en la Resolucion 0926 de 2017,
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, la cual reglamenta de
manera exhaustiva el desarrollo y la operacion del Sistema de Emergencias
Médicas (SEM) en Colombia.

La Resolucion 0926 de 2017 revisa especial importancia para entidades
territoriales como el municipio de Itagui, catalogado como de primera categoria.
Dicha normativa exige la implementacion y la adecuada operatividad del SEM en
su jurisdiccion, considerando un analisis detallado de la situacién de salud local,
los antecedentes histéricos de emergencias y desastres que hayan afectado al
territorio, asi como las condiciones geograficas particulares que puedan influir en
la prestacion de los servicios de emergencia. En este contexto, el Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Itagli, como operador acredita la posesion de
personeria juridica vigente y una soélida trayectoria y experiencia comprobada en
la atencion de emergencias médicas dentro del municipio, con un alcance que

se ajusta a las exigencias de la normativa mencionada.

El Sistema de Emergencias Médicas (SEM) del municipio de Itagli se
fundamenta en una sdlida infraestructura fisica, estratégicamente distribuida
para optimizar los tiempos de respuesta en todo el territorio. Esta red incluye una
central de comunicaciones equipada con tecnologia para la recepcion y gestion
eficiente de llamadas de emergencia, asi como una base operativa ubicada en
un punto clave para el rapido despliegue de unidades moviles. El corazén del
SEM reside en su equipo de talento humano multidisciplinario, compuesto por
profesionales altamente capacitados en las areas prehospitalaria, hospitalaria y

gestion integral de emergencias. Este equipo incluye médicos especialistas en
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urgencias, enfermeros profesionales, técnicos en emergencias médicas,
operadores de radio y personal de apoyo logistico, todos ellos comprometidos
con la atencion oportuna y humanizada. La dotacion tecnoldgica del SEM abarca
sistemas de comunicacion, unidades moviles de emergencia (ambulancias)
equipadas con tecnologia médica para el soporte vital basico, y sistemas de
geolocalizacion para la optimizacibn del despacho de recursos.
Complementando estos activos, el SEM cuenta con mobiliario y equipos
esenciales para garantizar la operatividad continua y eficiente del sistema,
consolidandose como un pilar fundamental para la seguridad y el bienestar de

los habitantes de Itagui.

Al corte del 31 de marzo del presente afio, el SEM ha mantenido una operatividad
ininterrumpida, respondiendo de manera constante a las solicitudes de la
comunidad a través de la linea de atencién 604 444 5918. Durante este periodo,
se registro un total de 1.748 incidencias, lo que evidencia la alta demanda y la
confianza de la ciudadania en el servicio. El andlisis de estas atenciones revela
gue la mayor proporcion, un significativo 55.38%, correspondié a emergencias
médicas diversas, a incluir desde patologias agudas hasta situaciones de riesgo
vital. Los accidentes de transito con lesionados representaron el 30.72% de las
atenciones, subrayando la importancia de la respuesta del SEM en eventos
viales. Ademas, el sistema brindé apoyo en un 2.29% de los casos, atendio
emergencias laborales en un 0.92%, y gestiond un creciente nimero de llamadas
relacionadas con la Salud Mental, alcanzando el 5.15%, lo que refleja una mayor
conciencia sobre la importancia de la atencion en crisis. El SEM también realizo
servicios preventivos (1,77%), traslados programados (2,12%) y ofrecid
teleasistencia en un 1,66% de las incidencias, demostrando su versatilidad y
capacidad para abordar diversas necesidades de la comunidad en materia de

salud y emergencias. Estas cifras al primer trimestre del afio resaltan el papel
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crucial del SEM como garantia de la atencion oportuna y de calidad en

situaciones criticas en Itagui.

A continuacion, se presentan datos descriptivos del comportamiento de algunas

variables:

Numero de incidencias por comuna

106
76 (4,3%) (6:1%)
87 (5.0%)

343 (31.1%) COMUNA
@ COMUNA 1

PCOMUNA 2

@ COMUNA 3
@ COMUNA 4
@ COMUNA S
@ COMUNA B
@ CORREGIMIENTD
192
(11.0%) @5IN DATO

321
(29,8%)
209 (12,0%)

Nimero de incidencias por sexo

64
119 (6,8%)(3.7%)

SEXO
@ MASCULING

@ FEMENING
PN/A
@ NO APORTA DATOS

632

(36.2%) 933
(53,4%)
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Actividad 21080102 Desarrollar campafa de Informacion, Educacion y Comunicacion para
la promocidn y prevencion en la gestion del riesgo de emergencias y desastres en el marco

del Plan Decenal de Salud Publica.

Se formaliz6 el proceso de contratacion con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios
de Itaglii mediante la suscripcion de la minuta contractual SSYPS-CD-031-2025.
El objeto de este contrato radica en la "Prestacion de servicios profesionales
especializados para el acompafiamiento integral a la Alcaldia de Itagli en la
gestion y operaciéon del programa 28 'Todos preparados, salvamos vidas' del
Plan de Desarrollo 'ltagli somos todos 2024 - 2027”. A través de este proceso
contractual se desarrollan actividades relacionadas con el programa de
“espacios cardioprotegidos” en donde por parte del operador se realiza acciones
de monitoreo en linea para cada una de las zonas cardioprotegidas propiedad
del municipio de Itagli y a cargo de la Secretaria de Salud y Proteccion Social
que dan cuenta del funcionamiento adecuado del DEA, con llamada automatica
a central de atencion de emergencias, mensajes de texto o llamadas con
alarmas de emergencia, asi como el mantenimiento preventivo y correctivo de
las mismas. A través de este se realiza seguimiento en tiempo real de las seis
zonas cardioprotegidas propiedad de la Alcaldia de Itagli y a cargo de la
Secretaria de Salud y Proteccion Social ubicadas en: Casa de la Justicia, Iglesia
Maria Madre de la Iglesia, Estacion de Policia Los Gomez, Hogar de Los

Recuerdos Zona Norte, Hogar de Los Recuerdos Zona Sur, Club Rotario.

Mediante la ejecucion del contrato SSYPS-CD-080-2025 firmado con la ESE
Hospital del Sur “Gabriel Jaramillo Piedrahita” cuyo objeto contractual es:
“CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PIC- Y LA GESTION DE LA SALUD
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PUBLICA, SEGUN LINEAMIENTOS DEPARTAMENTALES, NACIONALES, Y
MUNICIPALES EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE ITAGUI”, en su
componente 7 TODOS PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS tiene previsto la

realizacion de las siguientes actividades:

7.1 Realizar quince (15) capacitaciones en formacion de primeros respondientes

dirigidos a grupos focalizados en la jurisdiccion del municipio de Itagui.

7.2. Realizar cuatrocientos treinta y un (431) intervenciones educativas para
impartir orientaciones sobre medidas de seguridad y de prevencion de
accidentes en los diferentes entornos del desarrollo humano dirigida a la

poblacion del municipio de Itagui.

Iniciando estas actividades se realiza intervencion educativa donde se prepara a un
grupo del Servicio nacional de Aprendizaje SENA sobre el plan de emergencias con

una poblacién beneficiada de 18 personas.
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Se ha implementado una estrategia proactiva y continua de informacion y comunicacion a
través de plataformas de redes sociales. Esta campafia digital permanente tiene como
objetivo principal sensibilizar a la comunidad en una amplia gama de temas relevantes
para la comprension y el uso efectivo del SEM. A través de contenidos dinamicos,
informativos y de facil acceso, se busca que la poblacion conozca en detalle la naturaleza
del SEM, los servicios integrales que ofrece y la manera correcta de acceder a ellos en

situaciones de emergencia.

Esta estrategia digital abarca la creacion y difusibn constante de publicaciones
informativas, infografias explicativas, videos ilustrativos y mensajes clave adaptados a los
diferentes publicos y plataformas sociales. Los contenidos se centran en educar a la
comunidad sobre la importancia de la activacibn oportuna del SEM, la correcta
identificacion de las emergencias médicas, los protocolos basicos de primeros auxilios
mientras llega la ayuda profesional y el funcionamiento de la linea de atencion 604 444
5918. Ademas, se abordan temas especificos como la prevencion de accidentes en el
hogar y en la via publica, la identificaciébn temprana de signos de alarma de diversas

patologias, y consejos para en situaciones de crisis.

La presencia activa y estratégica del SEM en redes sociales no solo busca informar, sino
también generar una cultura de prevencion y autocuidado en la comunidad. Al aumentar
el conocimiento sobre el SEM y sus servicios, se empodera a los ciudadanos para tomar
decisiones informadas en situaciones de emergencia, optimizar la utilizacion de los
recursos disponibles y, en dultima instancia, contribuir a salvar vidas y mitigar las
consecuencias de eventos adversos en el municipio de Itagui. Esta campaia digital se
concibe como un canal bidireccional de comunicacion, fomentando la interaccién con la
comunidad, respondiendo preguntas y fortaleciendo el vinculo de confianza entre el SEM

y los habitantes.
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A continuacion, algunas de las publicaciones realizadas en Facebook:

Smdo
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Actualmente, se estan presentando fuertes lluvias en la
ciudad. Se recomienda a los ciudadanos estar muy
atentos ante cualquier emergencia y tener a la mano
los niimeros de los organismos de socorro.

2 Bomberos: (604) 372 6560

A. Cruz Roja: 310 221 5595

& Central de Monitoreo: (604) 448 4430 - 313677
9023

LU TR (604) 3726560

LINEAS DE ATENCION
DE EMERGENCIAS LU 3102215595
Central de Monitoreo
)

'604 444 5918) P~
(a}‘ “mm
L7 de Itagui

o. 19 I comentario 7 veces compartido

db Me gusta O Comentar 0 Compartir

Q Alcaldia de Itagii

I8 ere (’

B %] El Sistema de Emergencias Médicas esta siempre
contigo. Ante un accidente en casa o en via publica,
llamanos a cualquier hora, cualquier dia, al 604 444 59
18. jltagui, una ciudad para todos!

¢Presentas una situacion

de emergencia?

Llimanos y proporciona
la siguiente informacion

& Tu nombre completo,
& Nomero de contacto en

€604 444 5913 [Pk

& Direccion exacta, barrio
¥ punto de referencia

Instrucciones
Escucha atentamente (as Ingicaciones del operador

Sigue las recomendaciones del personal de salud

i Alcaldia
. de ltagli

@ 14, Luis Guillermo Perez Sanchez y 21 Il veces compartido
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, 9 4% Nuestro equipo de atencion prehospitalaria te
invita a respetar las normas de transito. Juntos
prevenimos accidentes y salvamos vidas. Recuerda
nuestra linea de emergencias 24/7: Tel. 604 444 59 18.
jltagli, una ciudad saludable para todos!

[ 1 vez compartido 1.2 mi visualizaciones

@ Me gusta Q Comentar 5:) Compartir

o Alcaldia de Itagii

23ene - O

& @Cuidar tu salud mental es tan importante como
cuidar tu cuerpo. Habla, respira, descansa. Pedir ayuda
no te hace débil, te hace valiente. Siempre estamos
aqui, las 24 horas, llamanos 318 734 37 36.

Q2 4 veces compartido 1.3 mil visualizaciones
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P 8 Preparate para lo inesperado! ;Ya tienes tu kit
de emergencia en casa? Descubre aqui los elementos
esenciales que no pueden faltar,

¢Sabias que tener un botiquin

en casa es esencial?

i Preparado ante cudiquier emergencia
ate de contar con lo sigulente

Guantes, gasas, micropore, curas, sicohol,
vendas, bajalengua, aplicadares, soludidn
salina, tagabocas, inmovilizadores,
cabestrillo y tijeras.

jLa prevencién
salva vidas!

Alcaldia
Recuerda nuestro nimero s Oe Itagul

OO0 uy17 2 comentanos 5 veces compartido

.b Me gusta Q Comentar A) Compartr
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1 fab D

Evita accidentes en casa. §... Ver mas

es importante:

Mantener Lirs superhcies Limpias y secas

Umpiar los derrames Oe Inmediato

Usar producios antideslizantes

Asegurarse de que las plantas no generen charces

2 A JJEX: Alcaldia
Cuidemos nuestro hogar y evitemos accidertss ‘de I(agu‘
O'-_',' | comentano | vez compartico
.b Me gusta Q Comentar ;;‘C- Compartic

a Alcaldia de Itaglii y ESE Hospital Del Sur ...
*  Itagii
6feb - O
¢Queé hacer en caso de quemaduras? %' Sigue estas
recomendaciones del Sistema de Emergencias Médicas
(SEM). o> Actua rapido, una atencion adecuada evita
complicaciones. |Tu salud es prioridad!

e

O ToyTl 1 vez compartido 1.6 mil visualizaciones

» - N~
.b Me gusts (_} Comentar £ Compartir

©
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Si presencias una convulsion, te recomendamos seguir
estos pasos que tiene el Sistema de Emergencias
Médicas para ti. Si la convulsion dura mas de 5
minutos, jllamanos!: 604 444 5918,

cialmente,
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@ Alcaldia de Itagii
1feb O

El consumo excesivo de alcohol o sustancias
psicoactivas puede poner en riesgo tu salud y tu vida.
Sigue las recomendaciones que tiene el Sistema de
Emergencias Médicas SEM. El mejor plan es cuidarte.
Vo

#TodosSomositagli

On.o TGy 19 3 veces compartido 1.6 mil visualizaciones
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El Sistema de Emergencias Médicas (SEM) de Itagui
atendio 7.208 emergencias en el 2024, demostrando su
compromiso con la salud de nuestra comunidad
itagUisena. jEn el SEM, salvamos vidas!

Llamadas recibidas en

el Sistema de Emergencias
Médicas en el 2024

Cimkh S778
49 £ 21=

—a .

SF AU TS TOTAL: 7.208

SEM

€604 444 5918

smrdnnn:mmwn | & I;" Alcald(g
- i " de Itagui
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J 9 3 La Linea Amiga de Salud Mental de Itagui
atendio a 988 usuarios en el 2024, demostrando el
compromiso con la salud mental de nuestra
comunidad. jEstamos para escucharte!

CASOS ATENDIDOS POR
NUESTRA LINEA AMIGA
DE SALUD MENTAL EN EL 2024

9 8 Usuarios
atendidos

390 T 1.703 =5
295 = 403 :

1 000/ de casos atendidos
0 sin suicidio consumado.

107 == 85

@ Alcaldia
NUESTRO COMPROMISO, SALVAR VIDAS, b de ltag(ji

OD 1uy17 | comentario | vez compartido
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Tus manos pueden salvar una vida. s & Aprende
reanimacion cardiopulmonar y actua rapido ante una
emergencia.

'b Me gusta (—_} Lomentar ,’,() LOmpart
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La historia detras de la historia. ¢ 4 Cada llamada, una
vida en juego. Asi vive cada caso nuestro equipo del
Sistema de Emergencias Médicas de Itagui.

) TR
JSHECTOR DAVID RUIZ

Bombero Voluntario de Itagii

QTuyss 3.4 mil visualizaciones
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£* 3 Detras de cada atencion en salud mental, hay una
historia que dejé huella. Conoce la historia detras de la
historia, de una psicologa del Sistema de Emergencia
Médicaa (SEM) de Itagui,

J/ Recuerda que no estas solo, la Linea Amiga de Salud
Mental esta 24/7 para escucharte: Cel. 318 734 37 36.

i’

”‘/"
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iNo estas solo! La Linea Amiga de Salud Mental esta
disponible 24/7 para escucharte. LIamanos al 318 734
37 36.
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§ ‘U En el Sistema de Emergencias Médicas (SEM)
trabajamos 24/7 por tu bienestar. Conoce el nimero de
atenciones que tuvimos en la semana del 10 al 16 de
marzo de 2025.

En-el Sistema

de Emergencias
Médicas FETETTTS

Semanadel 10al 16

de marzo de 2025

Total: 126 atenciones

g n
)[4z Alcaldia
hpt de Itagui

Qs3 3 veces compartido
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Se adjuntan los siguientes anexos:
Anexo 1. Minuta contrato SSYPS-CD-031-2025

Alcaldia
de Itagui

)

CONDICIONES ¥ ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° SSYPS-CD-031-2025 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGE
Y CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI.

Entre los suscritos MUMICIPIO DE ITAGOL entidad territorial con MIT.

unas funciones y competencias deal alcalde muricipal en aIgu’las sewldo_
Directive y las Leyes B0 de 1853, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1474 def:2

s& denominard e MUNICIPIO - CONTRATANTE y de la ofr :GUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE ITAGUI con NIT 811.014.616-1, con domicilio"én.el Municipio de lagii -

Antioguia, en la carrera 46 N°® 50 - 32, teléfono - Delula (BO4) 3740437 - 3104087712, comeo
elactronice: pomberositagui@aomail.com, representada: legalmente per MISAEL ALBERTO
CADAVID JARAMILLO, identificado (a) con cedula de ciudadania N® 71.713.823 de Medellin -
Anricguia, y quign en adelante se denominard EL CONTRATISTA, acordamos celebrar el presente
contraio de prestacidn de servicios profesionales:est &n la Ley 1150 de 2007, articulo 2°,
numeral 4°, fiteral h) y el articulo 2.2.1.2,1.4.9.d¢l Decrato 1082 de 2015, de conformidad con el
contenido de los estudios y documentos previas zen parte integral del presenta contrato, ef
cual se regira por las siguientes clausulas: PRIM JETO: "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ACOMPARAR A LA ALCALDIA DE ITAGUI EN LA GESTION ¥
OPERACION DEL PROGRAMA 28 “TODOS PREPARADOS. SALVAMOS VIDAS" DEL PLAN DE
DESARROLLO “ITAGUI SOMOS:TODOS 2024 -2027". SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE
DEL OBJETO: 1. COMPONENTE 1. SISTEMA DE
; clasificar y registrar toda llamada o solicilud recibida
sycgarantizar la articulacion del Sistema de Emergencias
de emergencias (G04) 44-15913 del municipio de I1agun Con

con el seguimienio curresp
Médicas {SEMJ con el np

generadas en la jurigdi
salud requenda, a'e.g'uri'

| | municipio de lagdi. 1.2, Coordinar y gestionar la respuesta en
¢aso, para la atencion de las situaciones de urgencia, emergencia o

desasire reportadas p omunidad o por las autoridsdes, para lo cual se contard con la
mlss:onal en msd|c|na el nilcualrc {24) horas al dua los smle {7} dlas de

y Proteccidn Social. 1.3, Gestionar, asesorar y on'ental. de acuerdo con Ias situaciones reportadas
por la ¢ imunidad yio las autoridades en las emergencias psiquidtricas yio situaciones que afecten
: ‘mental las veinticuatro (24) haras del dia, los siete (7) dias a la semana, para io cual se
4 con un profesional en psicologia veinticuatra (24) horas al dia. 1.4, Prestar atencién
rehospltalarla y iraslado de pa::lentes pertenacientes a la Poblacion Pobre No Asegurada del
‘municipic de ltagli, desde el sific de ocurrencia del evente, contando con un sistema de
- georeferenciacién y comunicacion a través del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias

{CRUE) y los procedimientos de triage requeridas que les permita clasificar los pacientes conforme

su gravedad y la complejidad del servicios de salud necesarios, a la institucion indicada en el

momento oportuno. Los demas pacientes gue no hagan parte de dicha poblacidn serdn atendidos
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y trasladados bajo las mismas premisas y el cargo se hard a la Enfidad Responsable de Paga. Los
pacientes atendidos por el Sistema de Emergencias Médicas - SEM deberan ser 1rasl_adus-"é=la
institucién apropiada y con |a oportunidad requenda, segln las condiciones de salud de [y pafsord:
y acorde con el direccionamiento. 1.5. Coordinar de manera efectiva los raslades con Ins Ceritros
Reguladores de Urgencias y Emergencias - CRUE de cada ESE o IPS con el fin de gamnnzar T
continuidad e integralidad de la atencion en salud a los pacientes. En caso de:no IDgrar a
coordinacion sfectiva, el personal del SEM deberd documentar y dejar soporieste Ia'arluacucm
presentada. 1.8. Promover la farmacién del talento humano gue hace pare
Emergencias Médicas - SEM, de conformidad con las necesidades de esia, a tra ég.‘gadres (3)
evenios. La programacion y ejecucion de la actividad debera ser coordinadd tan:a, Secretaria de
Salud y Proteccién Social & través del supervisor del contrato. 1.7. Realizar 6¢iones de monitoreo
an linea para cada una de las zonas cardioprotegidas que dé cuefita dael fincionamianta del
Desfibrilador Externo Autamatica - DEA, llamada automatica a central de atencion de emergencias,
mensajes de texto o llamadas con alarmas de emergencia a tres {3} lineas dé celularas, las cuales
seran acordadas por parte de la Secletarla de Salud y Pmteccmn Soicial, monitorea del sistema de

ornginal, aplicacién mdvil (APP) o programa informatico disefado coma herramienta para ubicacion
de los DEA en una emergencia médica, a la cual deberd fener acceso la Secretarla de Salud y
Proteccion Social ylo Ia institucidn  que e'sla desigrie .Este slslsma da monitores debe ser

mantenimiento preventivo y en caso de sar nao&aﬁyg, m_a_m&mmlanlo carrectivo. 2. COMPONENTE
2. PROMOCION ¥ PREVENCION: 2.1. Apoyar a la Secretaria de Salud v Proteccidn Social en la
realizacion de diez (10) intervenciones de informacion y educacién lbdico-reflexivas, tipo puesta
escénica, donde se sensibilice a la poblacion en general sobre los siguientes temas: a) Prevencion
de Ieslones por uso de pdivora, h} Intoxicaciones por alimentos. c) Intoxicaciones por bebidas
alcohdlicas adulteradas, 2.2, Reallzar uﬁﬁi} toma reflexiva con intervenciones de informacion y
educacion para la poblacion institucionalizada, con el fin de promover la prevencion de
quemaduras por liquidos hirvientes yla‘prevencian de accidentes en el hogar. 2.3, Realizar treinta
¥ cuatro (34) intervenciories delinformacion y educacion del tipo lodico- reflexivas de
sensibilizacian, dirgid obiacién escolar de las instituciones piblicas v privadas, grupos
arganizados de cuali;';tgi Bo. poblacién con discapacidad y adultos mayeres del municipio de
Itagli, sobre los El_gyléht}s emas: a) Prevencion de lesiones por uso de pdlvora. b) Prevencion de
quemaduras periliquides hifvientes y prevencion de accidentes en €l hogar. 2.4. Realizar un {1)
simulacro enf o en tiha emergencia gue movilice el sistema de atencién municipal, incluyendo
a par lo mencs pl_‘t_E_{a_!idﬂl de servicios de salud dentro de la jurisdiccidn del Municipio de Itagii,
PARAGRAFOIPRIMERO: Todas las actividades incluyen: logistica, materiales, insumos ¥
desarrcllardn de acuerdo con el anexo 1écnico que hace parie integral de este
‘PARAGRAFQ SEGUNDO: El presupuesto asignade para la realizacion de
ilentos correctivos y el destinado a la reposicidn de consumibles que no sean requeridos,

.mnnstracrén Munlclpal de ltagli para tal fin. En caso de que el aplicativo presente fallas o
consistencias, se deberd utilizar solamente |as plantillas entregadas por la Secretaria de Salud y
Proteccitn Social para el registro del cumplimiento de |as actividades. El informe deberd incluir:
objetive, duracidn, materiales entregados., metodologia, evaluacion, conclusiones  y
recomendaciones, ademas de registro folografico yfo audiovisual. Las evidencias deberan ser
eniregadas en medio digital y el coniratista debera archivar los medics fisicos cuando éstos se

-
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capten de esta manera, durante el tiempo que lo establezca la normatividad aplicable. 2. Enifegar
un informe final que consolide la ejecucidn total de las actividades que dan alcance al dhjé‘m
contractual. CUARTA. PLAZO: DOCE (12) MESES, centados a partir de la fechd gue, s&f
establezca en el acta de inicio del contrato y/o establecido en la plataforma SECOR 1T ¥ en 1oda

caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2025 QUINTA. VALOR: El valor total del: prasente?

contrate es por la suma de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA ¥ DOS MIL CIENTO CUARENTA PESOS MIL ($ 1.387.252.140,00), incliido VA
respecto de la actividad 1.6, 1.7, 21, 2.2, 2.3, y 2.4,, toda vez que, las actividades: 1.1, 1:271.3,,

1.4,y 1.5, estan excluidos del IVA de conformidad con el numeral 17 del articuls 476 el Estatuto
Tributario, el cual reza: "Se exceplian del impuesto los siguientes sa y los bienes
ralacionadaos explicitamente a continuacidn: 1, Los servicios méadicos, odantofégmes hospitalarios,
clinicos y de laboratorio, para la salud humana.” PARAGRAFO PRIMERI - Respecto de la
excepcidn del impuasta sobre las ventas, en Concepto Unificado der mipLiesto sobre las ventas N°
1 de junioc 18 de 2003 expedido por la Direccidn de Impuest Aduanas Macionales, se ha
indicado que: “Se ubican dentro de la exclusién, todos aguellos seriicios destinados a la atencién
de la saled humana, prestados por profesionales debidamente registrados y autorizados por la
entidad a quien la ley ha confiado su control y vigilancia. De igual forma se hallan excluidos os
servicios para la atencidn de la salud humana, aungque: ql.':leﬁ los preste rno sea un profesional de
la medicina, comao la de optometria, terapia del Ienguaje f'smerapla bacteriologia y sicologia. La
exclusion, no obedece en modo alguna al ejercicio de E'{en'nmnda profesidn, sino a la aplicacién
practica y especifica de la misma en adwldadessque pmpem:lan por la salud humana. lgualmente,
esta cubierto por la exclusion, el servicio de. ormac'ﬁrl de la presion arterial, peso, estalura y
demas, prestados a través de maquinas. Mo obstanie, en la misma medida la medicing, la
odontologia u otras carreras pueden incluir servicios no dirgidos especificamente a la salud, como
lo de sicolagia en la rama industrial o empresarnial, en la seleccidn, capacitacién, elabaracian de
manuales de funciones, asi como adiestramiento de personal servicios estos que, por no
encontrarse dirigidos directamente ‘a'ta-5alud humana, no pueden calalogarse como excluidos del
impuesto. Efectivamente, existe n sinndmero de servicios profesionales, en las diferentas dreas
de la ciencia, que, si bien de un u olra-forma se relacionan con la salud humana, no estan
comprendidos en las facela' ntiva, reparadora y mitigadora, enconiréndose sujetos al
impuesto sobre las ven;as g3 pena enunciar algunos de estos servicios: los servicios de
control de calidad, y &l anafisis, vigilancia y confrol sanitario de medicamentos y sustancias
quln1|cas de rigsgo- :para *Ea salud humana, Ia auditoria médica, D eramen de las adWIdEdES

ri'iihustraclén W orgamzaclén de samcuas hnsprtalarlee excluidos, no son parte
imegranle'jr'maritis aun dlr&l:[a del sernvicio de salud. Cuando en desarrallo UE la prestacién del

mr,a za snn diferentes a las relativas a la salud humana propiamente dlchas. no se

itra 'cobuadas por la exclusion {...)". Asi mismo, la Entidad senald en el oficio N® 080008
e 201 D que: "[...)} De esta manera, los servicios médicos excluidos del IVA asi no sean prestados
dlreciaa‘nerlte por los profesionales de la medicing si deben estar autorizados por estos, toda vez
jue el beneficio estd dado para esta clase de servicios, en virtud de lo cual debe estar aulorizado
en'cada caso por el profesional de la medicina y estar destinado a prevenir, reparar o mitigar las
‘enfermedades de los humanos. PARAGRAFQ SEGUNDO; Respecto a los impuestos y
© estampillas, en Acuerdo N° 018 del 30 de diciemnbre de 2014 el Concejo Municipal de Itagli, se

sirve se exonerar por una vigencla de diez (10) afios a partir de |a sancidn del acuerdo al Cuerpo

de Bomberos Voluntarios de Itagli del pago correspondiente a los conceptos de impuesto de
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industria y comercio, valorizacion € impuesto predial, avisos y tableros, el pago de estamgillas,
impuestos o cortribuciones que se requieran para la celebracion de canteatos ylo convenias Bon
los Entes Territoriales u otras entidades de cardcler publico o privado. SEXTA. IMPUTACION,

GASTOS: El pago de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente contrato cofrérd
a cargo del CONTRATISTA v los que impliquen para el Municipio el cumplimiento ‘d&l misma:

durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo a los Certificados de Dtspunlbllm-id
Presupuestal N° 37 y N® 38, ambos del 01 de enero de 2025, expedido par Js Secréiana de
Hauenda Munlcupal Y gue Se anexa al plesent& ducumentn y hace pane integr al del :iuhﬂram

ecreto N 4?4?
Ina prestadores

suma fija que se haoe por persona que tendra derechu a ser atendida tiurante un periodo de
tiempo, 8 partir de un grupo de servicios preestablecido. La unidad depago esta constituida por
una tarifa pactada previamente, en funcién del nimers de personas gue tendrian derecho a ser
atendidas” y dadas las caracteristicas del mmpnner;tﬂf loda vez gue, se debe garantizar la
infraestructura y &l talento humano necesario para el o:q’e las actividades; para |as actividades
16,1.7.,21,22,23, y 24, bajo la modalidad de evanto, es decir, por actividad efectivamente
realizada, plewa preaentacn’:n del informe de adwldades Bcufadas o el documento que se haya
pactado para el pago, acompanada del |r|furl31_' de 5'ﬂaer\r|5|¢n elabarado por el supervisor del
contrata (Farmate SIGI FO-AD-31), el cumprobaﬁ:a depago de aportes al sistema de seguridad
social del mes inmediatamente anterior, si @5 persona natural o la cerificacién de estar al dia con
€l pago de fos aportes al sistema de seguridad social y para fiscales, si es persona juridica y que
la cuenta de cobro o factura, segdn sea el caso, sea aceptada por el Municipio de ltagli =
Secretaria de Hacienda. El Municipic de;Itagii, deducira de dicho valor los tributos de ley o las
normas que los regulen a que haya lugar.No obstante, la forma de pago previsia queda sujeta a
la situacion de los recursos ﬂEI F'Jarl Anual mensualizado de Caja PA.C OCTAVA,

actividades rela:lunadawn ia;clausula sagunda de aste comralo a las enuncladas a continuacion,
dentra de las cuales se Ip.s;!uyen los deberes. cnnsagradqs en el artu;ulo 5%de la Ley BD de 1983 a:
1. Prestar con |2 mayoi i:ili"
las condiciones de.calid

‘Hel plaz? e conformidad con las dlspususlones legales vigentes y en especial a
ndicignes, especificaciones v obligaciones descritas en los estudios previos y
.sentaﬁa. log cuales hacen parte =ntegral del c:mtralo 3 Presentar cuenta de

'bh el'mfarme de actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el
-haya suscrito &l informe de supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte de
del contrato y &l contratista, Es de anotar, que el contratista no podra acumular cuentas
Hactura, segun aplique, de servicios prestados en diferentes meses 4. De conformidad
; fticulo 5* de fa Ley 80 de 1993, no acceder a peficiones o amenazas de quienss actien
ptit Tuéra de la Ley cen el fin de obligarles a hacer u omitir algdn acto o hecho. 5. No ofrecer pages
prebendas a los servidores pablicos del Municipic de Hagii. 6 Cumplir las exigencias,
aglerimientos y sclicitudes que el supervisor del contrato realice con acasién de las funciones
“gue le comespanden. 7. Responder en los plazos que € Municipio de Itagui establezca en cada
‘ gaso, los requerimientos de aclaracidn o de infarmacion que le formule. 8, Proveer 3 su costo,

todos los bienes y servicios necesaros para &l cumplimiento de las actividades del contrato, 9.

Cumplit cen sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Sacial Integral y cumplir cen
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las obligaciones del Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGBST} cel
Municipio de ltagui confratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares
minimas que le corresponden, segun la Resslucion 0312 de 2019 MINTRABAJQ, 5l a}:‘hta 1
Cbrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas
entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminacién del contrato. 12. Subsanar defilro.de los?
guince {13) dias habiles siguientes a la aprobacion de la garantia, en caso de que; hay' 3 sida
exigida, el documenio, anexo o consecutivo gue sea emitido por parte dg la r.iampama
aseguradora, lo anterior con acasién de las observaciones que sean dispuestas en. la uenﬂr.acmn
del cumplimiente de la garantia por parte de secretaria Juridica. 13, Suscribir el Acta dei_lq,umacum
del Contrale, selo en case de presaniarse una terminacidn anticipada, o $iilegare a presentarse
algin entrabamierto durante la ejecucion del contrate y que incida en
obligaciones pendientes, aclaraciones o acuerdos que deban ser plaginados mediante acto pos
contractual. 14. Pagar les tributos municipales y todas aguellas okligaci ines que se deriven de la
celebracion del contrate. 15. Verificar previo a la suscripcitn del contrate y ¢ada cuatro (04) meses,
que las personas designadas por el contratista para la e]ecucubh"’ contrato no se encuentran
inscritos en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos cantra PErsonas menares
edad, de conformidad con la ley 1918 de 2018. 16. 16. En la realizacién de eventos, cumplir con
lo preceptuado en el Decrate 140 del 17 de enero de 2020 por medio del cual se prohibe el pldstico
de un solo uso no biodegradable y el poliestireno Expa"ﬁﬂidﬁ:'isn los procesos de contratacién de la
admirvstracion municipal de ltagui”, 17. En case de qu ngahzauon de algdn evento incluya
presentaciones artisticas, &l contratista debara reailzar al pa o de las abligacionas cuyo recaudo
corresponda @ SAYCO y ACINPRO como remuneraciones provenientes de la comunicacidn de
obras musicales y producciones audiovisuale gl almacenamientc de fonogramas. 18.
Documentar el manejo en la alencibn en el Sistemia de Emergencias Médicas por medio de la

glaboracién de procedimienics de acuerdo con el sistema de calided de la administracion
municipal. 19. La informacion generada en el desarrollo de la ejecucidn del confrato sera de
absoluta reserva y solo podra ser. L’ahzuda por parte de la Secretaria de Salud y Prateccidn Social
20. Dlllgenslar el modula T EJEGUGIGN DEL CONTRATO en el SECOP Il en lo que l&

CDNTRATANTE 1. Pmpmmmar#a informacién requerida para la oportuna y debida qucuubn de
las actividades que p&rmtten darle alcance al objato d&l comratc} 2. Cumplir con la oblrgamf:n de
pagos en los plazoss
cbstante, la forma.de page
mensualizado de'Caja PACH 3. Hacer seguimiente a |2 calidad y opartunidad de la prestacién del
servicio definida:en el ontrato. 4. Informar cualguier necesidad o reclamacion al contratista por
escrito. 5.°Corresponde al supervisar del contrato diligenciar ef madulo 7 EJECUCION DEL

BN ni g_gn'c:é'sn responderd por el pago de seguros, salarios y prestaciones sociales y de los dafios
“iyperjuicios de cualquier naturaleza que puedan derivarse de la gjecucion del contrato o a propésite

manda, accidn legal y coslo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
piedades de terceras, durante la ejecucidn del objeto contractual, y terminados estos, hasta la
iguidacion definiiva del contrato (si hubiera lugar a ella). Se consideran como hechos imputables
al coniratista, fodas las acciones u omisiones y en general cualguier incumplimiento de sus
actividades y obligaciones confractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accidn
legal contra municipio confratante, por asuntos que segdn el conirato sean de responsabilidad del
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contratista, éste serd notificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte
' oporunamente las medidas previsias per la ley para mantener indemne a la Entidad. DECIMA.
GARANTIAS: De conformidad con lo estipulado dentro de la Seccién 3 Garantias - Sq_b'sut':gi i
Generalidades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de los riesgos a que plede etar
expuesto el Municipio, en razdn del objelo, la naluraleza y las caracteristicas del’ Giamrah
ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales: ;:Iaﬂ
el CONTRATISTA debe ctorgar como mecanismo de cobertura del riesgo la :ana‘h:uclénids una
p-ollza de seguros a fauurdel Municipio de Itagun que garantice el cumpllmlento de su obligaciones

del contratista cuya monio, vigencia y amparos, cumpla con lo siguiente.’
:ontralo Por una cuantia equivalenhe al diez (10) por ciento del '.ralﬂft

y tres (3) afos mds. 3. Responsabilidad civil euiracuntrnch.rnl ‘B una cuaniia equivalente a
doscientos (200) SMMLV para contratos con valor < 1.500 SMMLV, yion una vigencia igual al
plazo de ejecucidn del contrato. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado
podra suspendsrse por fuerza mayor, caso forluito o per cualquier ofra situacién que la genere,
sucesos por 10 cuales se podra de comun acuerdo & is partes suspender temporalmente la
ejecucitn, mediante |2 elaboracién de un acla don onstén tales hechos, la cual debe ser
suscrita por 8l municipio contratante y el confratista; lpla '_tla suspensién no se compulard para
los efectos del plazo pactado. Cuando se m&nuden ias aclmdadas se elaborard un acla de
reanudacién dal contrato suscrita por ql.nene&
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: E| prasente non‘{rala s€ regira por las clﬁusulas excepcmnales
de caducidad, interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, conforme lo congagra el
numeral 2* del Articulo 14 de la ley B0 de 1994, y de conformidad con Iu@ arficulos 15, 16, 17 y 18
de la misma ley, Asi como las nefmiagivigentes aplicables. DECIMA TERCERA. MULTAS: El
Municipio impondrd al contratista en caso de mera o incumplimients de las actividades y
abligaciones derivadas de este contrato sin perjuicic de la declaratoria de la caducidad, multas las
cuales deberan ser directame plupbﬂl:mrl ales al valor del confrato y al incumplimiento que sufra
el municipio contratante gifi éxceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez que
se impongan. DECIMA‘CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declarataria de
nadu:adan o de nncu‘mpln o dé las xc‘tividades y ohligacinnes por pane del contratista, ka

ard’por via judicial. La aplicacidn de |a cldusula penal no excluye la indemnizacién

il Aalicoma lo permiten los ariculos 870 del Cédigo del Comercio ¥ 1546 del Cédigo
Elml DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA
...PENM. PE(‘-‘UNI.&RM Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la
g!lcac rb_rj de |las multas por mora, declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se dara
i aplicagidn al procedimiento consagrado en el articulo 86 da la ley 1474 de 2011 y demas normas
ue lo medifiquen o complementen. Sole una vez en firme la resolucion que imponga la multa por
1ora, declare el incumpkmiento o la caducidad, el municipio contratanie podra descontar el valar
‘e las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y liquidacién; si ello no
fuera posible, se procederd al cobro respective a la compafiia de seguros garante del contrato, si
la hutéere, o al cebro par jurisdiccidn coacliva, tal como lo indica el pardgrafo del articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007 Asi mismo podra declarar la entidad estatal el incumplimiento con el propdsito
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de hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria incluida en el presente contrato. Todo lo anterior con

observancia del principio rector del debide process en maleria sancionatoria de las actuaciories

contractuales, conceptuado en el ariculo 17 de la ley 1150 de 2007 DECIM& SEX
suU PERUISION Conforme a lo dispueste en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 14?4 de 20
ElI MUNICIPIO ejercera la vigilancia del presente cortrato, a través del Secretario (a) de Salud

Proteccidn Social o del (los) servidor (es) publico (s), que sea (n) designado (s) por:st-se
de la dependencia solicitante o drea ejecutora para tal fin, en razén a las funcionéd’ apms de su
cargo, guien verificara el cumplimiento del objeto contractual conforme o es1ablac|,_=_ | Le;.- 14?4 de
2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos d&: prevencisn,
investigacion y sancién de actos de corrupcitn y la efectividad del control dé 13 gestisn poblica”, y
&l Manual de Supervision e Interventoria el cual ejercera |a vigilancia. mediante -e'l'::seguimientu
técnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento:del ohje‘t quien ademas
cumplira con todas las funcicnes inherentes a su cargo. Es respansabilidad del siperviser verificar
que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos al Sistema Integral de Seéguridad Social integral,
conforme a lo establecide en el contrato y verificar el cumpllmlah de los estandares minimos
exigidos al contratisia del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud &n el Trabajo (SGS5T) de
conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica, PARAGRAFO: Correspande al (los)
supervisor (es) del contrale alimentar periddicamente:la_carpeta fisica del conirato con los
documentos anginales que se vayan generando en la" u:ﬁnn del mismo, coma los relacionados
con 'Ins comprobantes de egreso y sus respeclwns anal , ele ﬁdemﬁs debe velar porgque sean

| evérila de presentarse una nue'va demgnaclon
esde la dependencia se elaborara el formato
-allegandolo al expediente del contrato, La
persona designada inicialmente para la supervision efectuard el debido empalme dejando
canstancia de las actividades ejecutadas v los pagos realizados desde el inicio del contrato 2 la

y actos administrativos inherentes al proceso E
por ausencia temporal © definitiva de superviss
FO-AD-36 cambio en la designacidn de supervis

fecha del empalme, con las ewdam:u ‘necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el
cambio de supervision la misma. serd asumida por el secretario de despache o direclor, sin
necesidad de diligenciar el ciladd: formato. DECIMA SEPTIMA. AFILIACION ¥ PAGO A LA
SEGURIDAD SOCIAL: El.col st deberd acreditar para la celebracion del contrato, la
certificacién de estar al difi cori-el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales,
si es persona juridica o-certificado de afiliacidn a la seguridad social si es persona natural y durants
la EJecumf:n del cow!'ra ddreditar el pago de la misma, conforme articuls 50 Ley T8O de 2002 'sf

Caomg .nn1rat|sra para l.udns los efectos de este cnmmln declard expresamente que ng 35105'
incurso dentro’ ﬂe las c.ausales de inhabilidad & incompatibilidad para contratar, previstas en la
l:onslutuuljn Pullu:_a ARTICI._ILO 122, Modificado por el anrculu 4*, Acto Leglslatl'm 01 de EUUS

que cnnsagran astas, asi mismo declaré en calidad de iuscruplor de este contrato gue ne tenga

rentésco hasta el cualo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, primera civil,
ma‘tnmrm-o o unibn permanenie con quien suscribe este contralo por pame del munlclplc
fratante, en constancia firmo el formate FO-AD-46. DECIMA NOVENA. CESION Y
BCONTRATACION: El presente confrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y
tondicionas del contratista, par lo tanto, &ste no podra ceder total o parcialmente a otra persona o
enfidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa autorizacion escrita de la entidad contratante.
VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con e Articule 217 del D;_crelo
018 de 2012, los contratos de prestacion de servicies profesionales vy de apoyo a la gestién no
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reguisren de liquidacidn, lo que implica que sdlo en caso de una terminacidn anficipada o
enfrabamiento en su ejecucidn, esto es, no se ejecute el 100% de las actividades o valor o pl'
se deberd hacer la liquidacién para salvaguardar las obligaciones enfre las partes, y el’ Thudﬂ;lplac
podra liquidar el cantrato, conforme a o praceptuado en el aniculo 11 de a Lay 1150 de 2007
VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del j Juram nlog
esta a paz y salvo con & Municipio contratante y autoriza para que en el evento de atja_gdar’éi&;un'a
suma de dinere por cualquier concepto le sean deducides del valor a pagérsele por este Gontrato.
VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debara DEIEI rlgs |r§butos,
tales comeo; Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacidnalgs a que
hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por la celebracid Hresente contrato,
conforme a las normas que las establezcan, madifiguen y regulen. Comesporid ala Secretaria
Hacienda su aplicacion, administracion, fiscalizacion, determinacion, discusion;:zontrol, recaudo y
devolucian. VIGESII’I‘IA TERCERA. srrunclﬁn JURIDICA DEL. DNTRATISTA El presente

que rigen la materia. el
contratista se considera para efectas de este contrate come independiente, razon par la cual &l
municipio contratante no adguiere ningdn vincule de cardcter laberal con &l, ni con las personas
que dependan de é| o que contrate para el desarrollo de éste cnntram por lo tanto, el pago de

salarios y prestaciones de este personal estard
consecuencia, las partes deberan cumplir mstnc'ta‘rn
contratista y el superviser coordinaran la farma l:ié ]
del objeto coniractual y abservanda la autoramia del
a condiciones de subordinacion o dependencia upervisor del contrato no podré exigir al
contratista el cumplimients de drdenes perentoria e obligatoria observancia, d- El contratista
ng padra portar o vestir elementos distintives de la entidad contratante para el cumplimiento de las
actividades contratadas. e- El contratista no estd obligado a cumplir jornada laboral w horario, razén
por la cual el supervisor del contrald fidipodra exigirsela. - El contratista solo sa obliga & cumplir
la actividades y resultados confratade san consecuancia, el supewisnr na pndré exigirle el

te Jas siguienias condiciones; a- El
£l contrato, para el desarrollo eficiente
iratista. b- El contratista no esta somatido

contratante no facilltaré{' -ti-especm fisico para que el cuntratlsta lleve a cabo BUS ac!mdaaes
corresponde al contratist
05 pro I8 informdticos (software], instalados en Ins equipos de c-.':mpu'ln
empleados parﬁ'?é]"dqurrqilo del objeto contractuzal, cuenten con el respectivu I'n:Enciarnienlu
vigente. \."JGE

ala elecucnfln de este, se requerird por parte del municipia contratante: El Registro
Fresupue Porparte del contratista: la garantia y que la misma sea aprobada por el municipio
UlGéﬁ MAQUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato

; incorporades al misme los enunciados en la lista de chequeo (Formate FO-AD-15),
waEsrm SEXTA. NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO: Con la suscripcion del
esenfercontrato, el contratista acepta que el Municipio contratanta le realice netificacicnes con
5 administrativos y judiciales al (los) corren (s) electranico (s) que se ha suministrado en la
cumentacién aportada para la elaboracion del presente contrato, lo anterior conforme a lo
spuesto en el aticule 56 de la Ley 1437 de 2011. VIGESIMA SEPTIMA. PROPIEDAD
INTELECTUAL: En los cascs que apligue, la propiedad intelectual sobre los estudios, documentes
¥ en general los productos resultantes de la ejecucion del presente contrata, quedara a favor del
MUNICIPIO, PARAGRAFOD: Los derechos patrimoniales sobre los productas resultantes de la
ejecucion del presente contrato seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el ariculo
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28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: EI
contratista se compromete a guardar absoluta confidencialidad y reserva sobra toda |a informadian

y los documentos de propiedad del municipio coniratanie gue tenga o mangje en el uesatrbllg 3
presente contrato. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningdn medio dicha mformad
documentos a ningun tercero sin la previa aulorizacion escrita so pena de incurrir &n'é: inducta
tipificadas por la ley penal colombiana. VIGESIMA NOVENA. Para todos los efectos; |
fijan como domicilio el Municipio de Itagii. (EL CONTRATO SE ENTIENDE PERFECG GNADU
ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP || EM LA FECHA QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO
FIRMADO POR LAS PARTES)

POR EMTIOAD CONTRATANTE TORGEE ELECER ECHEVERR JARAMILLE - ORCHMROCE s: i TIEN rmu:;g[gc,rmumnrs
DEL GAET)
POH EL CONTRATIETA MSAIL ALDIRTO CADQAYID ﬂmLLﬂ- REFRESEHTAMTE |5l E|I"IE'|E 0 ELECTRON CAMENTE
| e LEGM CUBRPO O SOMBER
newish MAREN ESFATiA CARDENRAS - PHDFB&DMLN TN E ENEIEHDE r PO ELECTRONCANENTE
3 JURIDCA WL SESES 11
PROVELTO ALEKRNDEE TORD MOANANMDEE - Conrainy Tecamia Aridkos | SE EMTIENDE FIFMADD ELECTROMCAMENTE
L Ostader CHERTAN DER S8 5 EWELEECDR N
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Anexo 2. Minuta contrato SSYPS-CD-080-2025

CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N* SSYPS-CD-
080-2025 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI ¥ E.S.E. HOSPITAL UEL S!JR
“GABRIEL JARAMILLO PIEDRAHITA" :

en el presenie conirato por OSCAR DARIO MUND.Z VASQUEZ, ||:Ien:rf|cado con ced
N® 88.563.564, Secretana Juridico, de esta entidad territorial, de conformidad can

PIEDRAHITA™, con NIT. 811.017.810-8, con domicilic en el Municipio i .
33 # 50% - 25, teléfono — celular: (504) 4445755, correo electrdn ad@hospitaldelsur gov.co,
representada legalmente por RIGOBERTOQ GARGI& identificado (a) can:tedula de ciudadania N°
70.002.390 de Pueblartico - Antioquia, Gerente Encargado (E) mediante Decreto Municipal N° 314 del
12 de febraro de 2025, y quign en adelante se denominard EL;CONTRATISTA, acordamos celebrar el
presente contrato interadministrativo, estipulado en la Ley: 7150:de 2007, articule 29, numeral 4, literal
c) y el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, de'dg idad con el contenida de los esludms
y decumentos previos gue hacen parte integral del present o, el cual se regira por las siguientes
clausulas: PRIMERA, OBJETO: TERADM NISTRATIVO PARA EL DESARROLLO
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS:PIC- Y LA GESTION DE LA SALUD PUBLICA,
SEGUN LINEAMIENTOS DEPARTAMENTALES “iMAGIONALES, Y MUNICIPALES EMN LA
JURISDICCIOM DEL MUNICIPIO DE ITAGUIL SEGUNDA ACTI\I"IDADES QUE PERMITEN
DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO: 1. COMPONENTE 1: TODOS POR TU SALUD
MENTAL, UN COMPROMISO POR LA VIDA. 1.1. Desarrollar el programa "Parchémonos la vida”
Zonas de Orientacién Escolar en velnticliaito:(24) instituciones educativas por ocho (B) meses, durante
la jornada escalar, de acuerdo a las directrices de la Secretaria de Salud y Proteccidn Social, la guia
de implementacién que hara parte ‘dal co 'at:: y el cronograma articulado con cada institucion
educativa, donde se brindard nleniencsnnes individuales de escucha activa, orientacidén y
canalizaciones a las problemiﬁl] g salud mental, creacién de grupos de apoyo en lematicas
identificadas, actividades tipd“taller, convarsatorio, para estudiantes, padres, docentes y
administratives, 1.2, Realiz difice (15) ferias "Parchémonas la Vida® en barrios, veradas y olras
sectores de la comunidad;idondg, se tenga despliegue del equipo de salud publica, sensitilizacién,
rno a Ioe programas de saiud publma 1.3, Reallzar npeve (5) Tanas

oondi;cta suicida y promowver la empatia donde se lenga varios stands de
la:temdtica, se promueva los dispositivos en promacion y atencién en salud

proteccidn:Social intiuye toda Ia logistica e insumos necesarics para su desarrollo. 1.5. Desarrollar la
conmeinoracion del dia mundial de la prevencidn del aceso escolar o bullying bajo la Bstrategia

1 u_s necesarios para su desarrollo, 1.7. Realizar & concurso pedagoglcn de cortometraje ha}o la
rategia "Festival Un Filminule por la Vida" donde se tenga dos categorias: Enterno educative,
ntorno comunitario, donde se fomente la salud mental y sana convivencia, el cuidado de la vida y la
pravencion del suicidio, se desarrolla la actividad de acuerdo con las directrices de la Secretaria de
Salud y proteccidn Social, incluye toda la logistica e insumos necesarios para su desarrollo. 1.8.
Realizar dos (2) ferias "parchémaonos la vida" para la premocién y cuidado de |a salud mental de las

- @@ @@ WIT, 650 3E00F 38 - PEK 573 75 76 - Ora. 51 Mo 5i - 55
* ot sdmlalansativ Musicipal di |1l (CARK

wiwnw.itagui.gov.co Cocips pensal: 0S842 © ogll - Cola=bly

O g,
@ ® @ NIT. 890.980.093-8 - PBX: 37376 76 - Cra. 51 No. 51 - 55 . " [
contec
~ i = Centro Administrativo Municipal de Itagtii (CAMI) %ﬁ j [
www.itagui.gov.co Cédigo postal: 055412 - Itagii - Colombia e

SC-CER314190



Alcaldia
de Itagui

i A Alcaldia

) de Itagui

personas y cuidadaores de las personas con discapacidad, a fravés de expenencias 5|gn|rcat|uas Wy
reflexivas que dignifiquen & este grupo poblacional, se desarrolla la actividad de acusrdo cont
direcirices de la Secretaria de Salud y proteccion Social, incluye tada la logistica & insumos niecess
para su desarolio. 1.9. Realizar seis (8) actividades "parchémanos la wda con los abuelos” par
promocion y cuidado de la salud mental del adulto mayeor, a través de experiencias g|gn||"i:a|was ¥
reflexivas gue dignifiquen a este grupe poblacional, s& desamrolla la actividad de atuerdo ‘Con lag
direcirices de la Secretaria de Salud y prateceion Sacial, incluye toda la logistica e |r15ungc$ nec
para su desarrollo. 1.10. Realizar seis (6] tertullas "parchémonos juntos la vida" para él fortal
de vinculos familiares y conexiones vitales en la poblacién general, se desarrolla’
acuerdo con las directrices de a Secretaria de Salud y proteccién Social, incluye todi
iNsuMos necesarios para su desarrolio. 1.11. Realizar doce (12) encuentros de d 5. participantes
del proyecto “Hagamos Juntos la Maleta” intervenidos en la vigencia anteriar,.para’ promover el
invalucramiento parental, el apego positivo, fortalesimients del entormo familiar y escalar como entornos
protectores para contribuir a la prevencion del consumo de sustancias pap: gi;_vas 58 intervendra seis
(B} instituciones educativas intervenidas en el afio anterior y cada una recibird dog,(2) encuentros. 1.12.
Realizar doce (12) encuentros con padres o cuidadores, part|:;|pa-1tes d" pr{:yamn "Hagamaos Juntos
la Maleta® intervenidos en la vigencia anterior, para promover el |nwlucrarmen'lu parental, el apego
positivo, fortalecimiento del entorne familiar y escolar coma entormnas protectares para contribuir a la
prevencion del consume de sustancias psicoactivas, se intefvendrd saeis (6) instituciones educativas
intervenicas en el afic anterior y cada una recibird dos (2} encuentros. 1.13. Realizar noventa (80)
encuentros con estudiantes participantes del proyactn "‘i-*{agamns duntos Ia Maleta” que tiene como
objetivo premever el involucramiento parental, el apego.po Ql'ta|eCIiTIIEr1=§I del entorno familiar v
escolar como entornos protectores para contribuif a Ta previencion del consumo de sustancias
psicoaclivas, se intervendra seis (5) instituciones educativas intervenidas en el afo anterior, cada una
participa con tres (3) grupes y cada una recibira cinca’{8):encuentros. 1.14. Realizar seis () encuentros
tipe tertulia con padres o cuidadores, participantes defl prayecto “Hagamos Juntos la Maleta® con el
objeto de realizar fortalecimiento de vinculos afectivos y cierre del proyecto, se realizard una por
institucién educativa intervenidas en el afic anterior. 1.15. Desarrollar por 8,5 meses el Proyecto "La
Tribu te Cuida” que tiene como objetivg redlizar acompariamiento a las personas y famidias que han
pasado por problemas en salud mental, porimedio de llamadas telefénicas, agendamiento y visitas
domiciliarias, la sctividad incluye. tod; tica @ insumos necesarios para su desarrolle. 1.16.
Desarrollar e F'rnye-ctn “La Tnbu- widd™ durante 8,5 meses, gue liene como objetivo realizar
85 que han pasado por prﬂb!ar‘ﬁas en salud mental, por medio
de conformamon dé grupos e aﬁ;}yn enfocado en habilidades para la vida, conexiones vitales, entre
foglstica e insumaos necesarios para su desarrollo. 1.17. Desarrollar
Lﬂd@ por medio de ciente cuarenta (140) talleres o actividades
focidn de la salud mental, habilidades para la vida, prevencién de
enhf:aclén de trastornos mentales. 1.18. Realizar treinta (30) videos foros
paraia redul:cm delastlgma y prejuicio hacia las personas con diagnéstico de trastorno o enfermedad
j 3 Tribu te Cuida™ de acuerdo con las directrices de la Secretaria de Salud.
1.19. Desarrdliar el programa “Parchémoncs la vida” Centro de escucha modalidad fija en fa comuna
1, durante nueve{9) meses en la comunidad priorizada por ia Secretaria de Salud y Proteccién Social,

CTedlicen geciones da essucha activa a los usuarios que lo requ[eran s& debe contar con

espacid . ade
programa:se desarralla de aguerdo can la guia de implementacion de la Secretaria de Salud y
Proieccion’Social. 1,20, Desarrollar el programa *Parchémonas |a vida® Centro de escucha modalidad
,_;_f‘]a eamuna; 2 durante nueve (8) meses, en la comunidad prierizada por la Secretaria de Salud vy

uado para la escucha, orientacion y canalizacion a los servicios que se requiera, &l

! fi'Social, donde se realicen acciones de escucha activa a los usuarios que |o requieran, se

‘contar con espacio adecuads para la escucha, orientacién y canalizacidn a los servicios que se
reguiera, el programa se desarrofla de acuerdo con la guia de implementacién de la Secretaria de
_$alud ¥ Proteccién Sccial. 1.21. Desarrollar el programa “Parchémones la vida" Centro de escucha
modalidad fija en la comuna 3, durante nueve (2) meses en la comunidad pricnizada par la Secretaria
de Salud y Proteccién Social, donde se realicen actiones de escucha activa a los usuarios gue lo
requieran, se debe conlar con espacio adecuado para la escucha, orientacion y canalizacién a los
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senvicios que se requiera, el programa se desarrolla de acuerdo con la guia de implemeantaciande la
Secretaria de Salud y Proteccion Social. 1.22. Desarrollar el programa “Parchémonos la vida" Centro
de escucha modalidad fijla comuna 4, durante nueve (S) meses, en la comunidad priorizada por la
Secretaria de Salud y Proteccion Social, donde se realicen acciones de escucha activa a los usuarios
que lo requieran, se debe contar con espacio adecuado para la escucha, orientacidn y canalizacion a .
los servicios gue se reguiera, el programa se desarrolla de acuerdo con la guia de implementacian dé
la Secretaria de Salud vy Proteccion Social. 1.23. Desarrollar &l programa “Parchemaonosg la vida” Centro
de escucha modalidad fija comuna 5, durante nueve (8) meses, en la comunidad priorzada por la
Secretaria de Salud y Proteccion Social, donde se realicen acciones de escucha activaia los usuarios
que lo requieran, se debe contar con espacio adecuado para la escucha, orentacion v canalizacian a
los servicios gue se reguiera, el programa se desarrolla de acuerdo con la guia de implementasion de
la Secretaria de Salud y Proteccidn Social. 1.24, Desarrollar &l programa ‘Parchémanas la vida" Centro
de escucha modalidad fija comuna 6, durante nueve (9) meses, en la comunidad priorizada por la
Secretaria de Salud y Proteccidn Social, donde se realicen acciones de @sciicha activa a los usuarios
que lo requieran, se debe contar con espacio adecuado para la escucha, orientacion y canalizacian a
los servicios gue se requiera, el programa se desarrolla de acuerdo con'la guia de implementacién de
'a Secretaria de Salud y Proteccidn Social 1.25. Desarrollar el programa “Parchemoncs la vida® Cantro
de escucha modalidad movil en el Corregimiento El Manzanillo zona 1, duranie nueve (9) meses en la
comunidad pricrizada por la Secretaria de Salud v Protaccign Social, donde se realicen acciones de
escucha activa a los usuarios que lo requieran, se debe contar con espacio adecuado para la escucha,
orientacian y canalizacion a los servicios que se requiera; el programa se desarrolla de acuerdo a la
guia de implemeantacion de la Secretaria de Salud y Proteccidn Social. 1.26. Desarrollar el programa
“Parchémancs la vida" Centro de escucha modalidad mdvil &n &l Corregimiento El Manzanille zona 2,
durante nueve (9) meses en la comunidad priorizada. por |a:Secretaria de Salud y Proteccion Social,
donde se realicen acclones de escucha activa a los GBuarios que lo requisran, se debe contar con
espacio adecuado para la escucha, orientacidn y canalizacién a los servicios que se requiera, el
programa se desarrolla de acuerdo a la gula de implementacion de |a Secretaria de Salud y Proteccisn
Social. 1.27. Realizar setenta y dos (72) encuentros educatives y reflexivos con los estudiantes
participantes del proyecto "Tedos somos-la:Trnbu" que tiene como objetive promover el desarrolio
positive adolescente para fortalecer capacidades y competencias psicosociales en esta poblacian, se
intervendra cuatro (4) Instituciones educativas; cada una participars con tres (3) grupos de estudiantes
y cada grupo recibird seis (8) encuantros; 1.28. Realizar ocho (8) encueniros con padres o cuidadores
de los estudiantes padiciparﬂgsﬁgﬂ i:ir[i_}'ecto "Todos somos la Trbu” gue tiene como objetivo promover
el desarrolle positive adolesgents: para fortalecer capacidades y competencias psicosociales en esta
poblacion, se intervendra cuatro: (4) insfituciones educativas y cada una recibira dos (2) encuentros
1.29, Realizar ocho (8) encuentros de docentes participantes del proyecto “Todos somes la Tribu” que
tiene como objetivo -promaver. el desarrollo pesitive adolescente para fortalecer capacidades vy
compatencias psicosociales en 85la poblacidn, se intervendra cuatro (4) instituciones educativas y cada
una recibird des (2} encuentroz, 1.30. Realizar doce (12) salidas tipo convivencia reflexiva con los
estudiantes perticipantes del proyecto "Todos somos la Tribu® que tiene como objetivo promaover el
desarrollo positivo ‘adolescente para fordalecer capacidades y competencias psicosociales en esta
poblacion, se intervendra cuatre {4) instituciones educativas, cada una pariicipara con tres (3} grupos
de estudiantes paraiun total de doce (12) grupos intervenides. 1.31, Reslizar el cierre de! Proyecto
“Todos somos. la Tribu", hacia un proyecto de vida saludable, por medio de cuatro (4) encuentros
psicoeddicatives bajo la metodologla picnic, para la comunidad educativa participante, uno por cada
institucion. 4:32. Desarrollar por la campafia comunicacional y de sensibilizacién “La Tribu te Cuida”
_por médio de diez (10) acciones, que tiene como objetivo la reduccién del estigma y prejuicio hacia las
pefsonas con diagnostice de trastorno o enfermedad mental y se dé a conocer las lineas de alencitn
o en.salud metal, la actividad incluye toda la logistica & insumos necesaros para su desarrolio. 1.33.
- Realizar dos (2) identificaciones de territorio y (500) visitas de caracterizacion a familias vulnerables de
“la_zona rural yio urbana del municipio, ejecutadas por auxihar de enfermeria, de acuerdo con la
priorizacion e identificacion realizada por la Secrefaria de Salud y Proteccién Sccial. 1.34. Realizar
cualroclentas cinco (405) visitas de seguimiento a las familias caracterizadas por la estrategia APS
segun las necesidades identificadas en las familias y la malnz de riesgo, ejecutados por awdliar de
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enfermeria, Educar de acuerdo con las necesidades identificadas en la familia, 1.35. Realizar sigte (7)
meses de acompafamiento administrativo al componente de Alencion Primaria en Salud. 1936,
Realizar guinientas {500) visitas domiciliarias por médico general para identificacian de riesge’ensall
de las familias caracterizadas. 1.37. Realizar quinientas (500) visitas domiciliarias par psicologiapara
identificacion de riesgo psicosocial de las familias caraclerizadas y establecer grupos de apoyo segin:
las problematicas identificadas en el sector con un (1) encuentro mensual desarrollando actividades:

vivenciales a través del arte, recreacion y literatura, 1.38. Realizar una (1) jornada de:bien:

las familias identificadas en vulnerabilidad media y alta. 1.39. Realizar doscientss (280
domiciliarias por fisicterapeuta a los integrantes de las familias identificadas con dlscapacudau fisica
wia cmdadnms que lo requieran y ejecutar un encuentro mensual de tipo form atwus o vIVeRE a]as =0y

instituciones educativas, la estrategia "embajadares de Ia salud dirlgl;j_a_a tok estuduanles para el
empoderamiento y fortalecimiento de conocimiento en salud sexual y -éi:'ar'uductuva 2.3. Desarrallar
duranie acho (8) meses la esirategia servicio de salud amigable “Si queres hablemos” en instituciones
i icipi “ocho (8) jornadas en salud sexual y
repmdudwa dlnglda a pnhlaman en fiesgo que |ncluyai ctividades mFormatwas y actividades de

35 (2) capacitacin a IPS (de
ap'nxlmadamente de 4 a 8 horas de duracion) para} I:a. pmrno-'lén de la segundad matema y pennatal
del abuso sexual infantil. 2.8. Desarrollar durante nuéﬁé_@}_m eses acciones de fortalecimiento a redes
para la promocion de la salud sexual y reproductiva, idenfificacion y captacian temprana de gestantes
¥ prevencitn de embarazo no deseado. 2.9, Realizar una [’1:| Jornada de formacion a do[:entes sobre

2.11. Intervenir a dosclanms {200) estudiantes
para la prevencion del embarazo adolézcent

on Experiencia vivencial de bebé simulader y talleres
_ COMPONENTE 3: TODOS POR LA GESTION DEL
CUIDADO Y LA CALIDAD DE ‘-"II]A’ Risalizar noventa (90} visitas domiciliarias para gestionar el
riesgo a personas con ECNT patiun grofesional en nutrician y distética que incluyen educacion familiar,
implementacidn de planes de BI.Ilii‘[ﬂdG familiar, sensibilizacidn a todos los integrantes de la familia y
canalizar a los servicios de §3lud’si se requiers, 3.2, Realizar veinte [20) jornadas de sensibilizacion
frente a la detaccion lemipr: ancer, principalmente de cancer de mama y cancer de cuello utering
‘por un profesional en gnferméria 3.3, Realizar cien (100} visitas domiciliarias para gesfionar el nesga
a8 persenas con E{:hﬁ por um, profeslanal en depones que incluyen educacion familiar, implementacién
de planes de cuidadd famillar y sensibilizacion a todos los integrantes de la familia y canalizar a los
servicios de sallid si s¢ equiare. 3.4. Realizar cuarenta (40} tomas educalivas de prevencion del riesgo
i mocion de habitos saludables, donde se propone cuatro (4) stand, con intervencién
de profesiona sn.d portes, en Mutricion, psicologia, anfermeria y auxiliar de enfermena, incluye
tamizaje fiffitional;:3.5. Realizar quince (15) ciclos formativos, cada une de ellos de tres (3) sesiones
i ot en habitos saludables (aFmentacion, actividad fisica, hdbitos nocives) a grupos
organuza a5 d rnuhlclpu:- Dos (2) acciones educativas se reallzarén por parte de la Nutricionista y el

Enuén cancer de mama. de anuerdn con las dlre::lnces de la Secrelaria de Salud y Proteccion
Social. 3.7. Realizar la eelebracién un (1) dia conmemarativo sobre la prevencidn del cancer de cuello
efinc de acuerdo con las directrices de la Secretaria de Salud y Proteccitn Social 3.8. Realizar
diacisiete (17) jornadas en entorno laberal o comunitario sobre prevencidn de las enfermedades
cardiovasculares, cancer de mama, cancer de Utero y cancer de prostata 3.9, Realizar la celebracidon
un {1) dia conmemerative sobra la pravencidén de |a diabetes de acuerdo con las directrices de la
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Secretaria de Salud y Proteccidn Secial. 3.10. Desarrollar los encuentres "Libres para Elegir. Todos sin
Tabaco" con jdvenes y adultos para contnbuir a prevenir el primer cansuma de tabaco o apoyar el cese
de este habito, 3.11. Realizar veinficinco {23) actividades experienciales con los nifios v nifiasde los. .
programas de paimera infancia donde se promocionen los buenecs habitos alimentarios, 'r\_ealnz'ando :
actividades l0dicas y manuales. 3.12. Realizar veinte (20) actividades de identificacion de alteracionas
bucales mediante tamizaje desarrollado por un auxiliar de odonlologiz o higlenista orali 3,13
Desarrollar 30 jornadas de identificacion de alteraciones visuales a la poblacién laguisefia en'los
diferentes grupos de edades, por parte de un profesional en optometria: Esta actividad incluye |a
canalizacién o remisién de la peblacién con alteracicnes visuales a su EAPB para inicio de tratamiento
segln normativa vigente, 3.14. Realzar veinte (20) Grupos focales sobre |a practica de actividad fisica
en las enfarmedades crénicas no transmisibles o enfermedades huérfanas. 3.15, Realizar diex (10)
Jormadas de |dertificacion del riesgo cardiovascular en adultes y orientacion” en habitos de vida
saludables. 4. COMPONENTE 4: ALIMENTACION SALUDABLE COMPROMISO DE TODOS: 4.1.
Realizar diez (10) actividades encaminadas al fortalecimiento y desarrgllo‘de |a eslrategia de "1000
dias de amor’. 4.2. Realizar seis (5) actividades encaminadas ai fortalecimianio y desarrcllo de la
estrategia de "1000 dias de amor™, 4.3, Realizar seis (6) actividades encaminadas al fortalecimiento y
desarrollo de la estrategia de "1000 dias de amor". 4.4. Realizar diez (10) actividades encaminadas al
fortalecimiento ¥ desarrollo de la estrategia de atencion integral al adufto mayor en temas relacienados
con la Seguridad Alimentaria y Mulricional. 4.5. Realizar diez (10) actividades encaminadas a
fortalecimiento y desarrollo de la estrategia de atencién intsgral al adulte mayar en temas relacicnados
con la Seguridad Alimentaria y Mutricional. 4.6, Realizar treéinta (30) actividades encaminadas al
fortalecimients de la educacion alimentaria ¥ nutricional e diféfentes grupos poblacionales. 4.7.
Realizar cince (2) Laboratorios de alimentacién saludablegocina con lo nuestro”. 4.8. Realizar treinta
{30) jornadas para valoracion y educacién nufricional parala atencidn de personas en situacion de
discapacidad, 4.9. Realizar treinta (30) visitas de sensibilizacion y seguimiente asociadas al formento
de alimentacidn saludable en establecimientos de alimentos institucionales y comercizles. 4.10.
Realizar un (1) ciclo formativo con técnico en gastronomia, y nuiricionista. 4.11. Realizar una (1) feria
gastronérmca saludable con la participacion de establecimientos saludables enmarcada en la
conmemoracion del dia mundial de la aliméntacion, 4.12. Realizar cuarenta y nueve (49) asesorias ds
consejeria en lactancia matema para madres lactantes de la eslrategia "1000 dias de amo"' 4.13.

idemifics;iﬁn de la desnutri-;_ién_a_g'uda an niﬁu@ y ninas menores de 5 afos, Euplﬂmerﬂaciﬁn con
micronutrientes y alimentacidn segun la edad, enfocada en los lideres comunitarios de la ciudad y
agertes educativos. 4.15. Redlizar cincuenta (50} visitas de seguimiento a los casos nolificados cen
riesgo de desnutricion aguda o desnutricion aguda, moderada y severa en menores de cinco anos,
segun la matriz de seguimients a la desnutricién. 4.16. Realizar ciento ocho (108] ciclos formativas, en
el tema de alimeniacién saludable, socializacidn para implementacion del iinsamiente de tiendas
escolares, alimentog ulira procesades y efectos en la salud y etiquetado nutricional. 4.17. Realizar dos
(2) ciclos forn*almms & log fineamisntes de tiendas escolares al personal de la tienda escolar. 4.18.
Realizar siete {7} scoiones educativas con padres de familia frente a los lineamientos de tiendas
escolares y estado rmrrcunnal de los nifios y nifias de Ragll. 4.19. Reaiizar ciento ochenta (180) visitas
de asesorla y acompafiamiento técnico para la creacion, manejo y sostenibilidad de huertas rurales y
urbanaz.de autoconsumo. 4.20. Desarrallar diez (10) actividades encaminadas al fortalecimiento de la
produccidn soslenible y sustentable de zlimentos. 4.21. Realizar diez (10) acciones educativas frente
a larealizasion de huertas de autoconsumo a comunidad en general de la ciudad de Itagli con interés
en la implementacitn de procesos productivos. 4.22. Realizar una (1) lactaién enmarcada en la
“conimemoracidn de la semana mundial de la lactancia materna, por medio de actividades educativas y
:o.. artisticas. 4.23. Realizar un (1) encuentro con el personal del sector salug con el fin de fortalscer la
. practica de la laclancia materna. 4.24. Realizar veinte (20) jomadas de valoracion y educacitn
-'"r'J.uncmnal para personas menores de 18 afios participantes de las actividades deportivas de la ciudad
de Itagiii. 4.25. Realizar ap.lcacmn y digitacién de encuestas del Sistema de Monitoreo en Alimentacién

y Mutricién = SISMANA, segun programacién de los profesionales en nutricion y distética y encuestas
resultantes de las diferentes actividades de! PIC, asl misma la corwocatoria a la poblacion participante
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de |las diferentes actividades del componente y ofras actividades relacionadas con los camponentes
administrativos de PIC, 4,26, Realizar siete (7) acciones educativas para conformar una red de apcyo
en lactancia materna y alimentacién complementaria en la ciudad de Itagii. 4.27. Realizar veintie. (20
jornadas de valoracion nutricional para la bisgueda activa de los nifios y nifias con malnutricion enlo
jardines infantiles. 5. COMPONENTE 5. TODOS CONSTRUIMOS UN ENTORNO LAQURA
SALLIDF;BLE 5, 1 Realnzar -:.unvat.atarna natificacion y conﬁrrnacpc:-n {telefonaca y dgltal} deGthen

disenado por la SSYF‘S para la caractenzacion de los factores de riesgo de enlen_n dadas asociadas
al entorno laboral, 8,3, Realizar quince {15) actividades de IEC. en o Bvencitn: de enfermedades

con el ewtorﬂn laboral; en articulacién con aciores gue intervienen en el Sistema de Segunuad y Saiud
en &l Trabajo. §.5. Realizar carrusel de salud y bianastar labgral, dirigido & trabajadores informales, el
cual estara ubicado en un punto estratégico donde se lengd acceso a dicha poblacion y se ofreceran
sarvicios de atencién para la deteccidn de riesgos en 'l {cardiovascular, visual, nutricional,
mental, oral, entre ctras) y prevencidn de riesgos labarale: rticulacién con actares gue inervienen
en el Sistema de Segurldad y Salud en el Trabajo. 5S8R in (1) Congreso de seguridad y salud
en el trabajo segun la identificacién de las naoésngades gbservadas en las visitas de asesoria y
asistencia técnica. 6. COMPONENTE 6: TODOS ‘POR: ‘EL MEJORAMIENTO DE LA SALUD
AMBIENTAL: 6.1. Realizar treinta (30) intervenciones ‘sdlcativas, dirigidas a los diferentes grupos
poblacicnales, enfocadas en el Manejo Sanitario de los diferentes tipos de residuos gensrados en el
hogar; dirigide a la comunidad de la zona urbana y rural del municipio. 6.2. Realizar veinte {20)
encuentros refliexivos acerca del Cambm t‘-llmétlcn y sus afectaciones a la salud y el ambiente; con
enfoque hacia el conocimienta del rnesgo rev;:i.u:cuﬁn del riesgo y manejo del riesgo. Dirigide a la
comunidad en general, entrono escdlar, comunitario y laboral, 6.3. Realizar veinte (20) talleres
Preventives sobre el Manejo de Residuos Péligrosos (productos quimices, medicamentos, plaguicidas,
entre otros), incluyendo el adetiads (s, almacenamiento y desecho, con el fin de evitar riesgos de
intoxiceciones, asi come implctos fegativos al ambiente. 6.4, Realizar setenta (70} visitas domiciliarias
veredales enfocadas al Manejo “Sanitario del Agua para Consumo Humano. 7. COMPONENTE 7:
TODOS PREPARADOS, SALVAMOS VIDAS: 7.1. Realizar quince (15) capacitaciones en formacién
de primeros respondieriles difigidos a grupos focalizades en la jurisdicgion del municipio de Itagdi. 7.2.
Realizar cuatrocientds treinfa y'una (431} intervenciones educativas para impartir orizntaciones scbre
medidas de seguridad y de pravencién de accidentes en los diferentes entornos del desarrolie humana
dirigida a la pobla el imunicipio de llaghi. 8. COMPONENTE 8: TODOS UNIDOS POR UNA
MEDADES TRANSMISIBLES: B.1. Realzar cuatro (4) ciclos educativos cada
tres (3) talleres en temas de practicas claves de |a estrategia Atencién integrada
valentes de la infancia - AIEPI a las familias v cuidadores del municipio. 8.2,
ar, unifl) Encuentro formativos sobre las practicas Atencién integradas & enfermedades
pre\rale"lte'ﬁ defa infancia - AIEP| en su componente comunitaric a lideres comunitarios, madres
. macres FAMI y docemtes de primera infancia o educacion inisial. 8.3. Realizar diez {10)
s enfocada a la estrategia “prevencién de la enfermedad respiraloria aguda” para los
y*mﬁas del municipio. 8.4. Realizar quince {15} jornadas de desparasitacién masiva en las
insiituciones educativas priorizadas, zonas vulnerables identificadas por APS, basado en los
ine ymientos del programa nacional de desparasitacion. 8.5. Realizar treinta {30} actividades
e, cativas enfocada a incentivar y fortalecer @l lavado de manos para la prevencién de enfermedades
trasmisibles, enfocado a nifios y nifas de educacién inicial, primera infancia e infancia. 8.6. Realizar
quince (135) video foros educatives en de prevencion (IEC) y contral de cnaderos de enfermedades
transmitidas por vectores para comunidad en general, entrono escolar, comunitario, laboral. 8.7.
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Realizar cincuenta (50) talleres educativos en de prevencion (IEC) y control de criaderos de
enfermedades transmitidas por vectores para comunidad en general, entrano escolar, comunitario,
laboral. 8.8, Realizar veints (20) obras de teatro para la prevencidn de las Enfermedades Trasmitidas -
por Vectores, donde se realice actividades lidicas, pedagogicas e informativas para los nifios y nifias,
comunidad en general del municipio, B.8. Realizar treinta (30) "Feria del autecuidado™ en-el entarrio.
escolar plblico yo privado, preescotares, CODI, Hopgares infantiles del municipic y en. el eptomg
comunitario, institucional, enfecado en la promocidn de la salud, higiene y cuidadao persenal 5alud oral,
prevencitn de parasitos, prevencion de piojos, reciclaje v el cuidado del medio ambisrie v prévencion
del dengue. 8.10. Realizar doce (12) acciones de prevencién y mitigacion de la pediculosis en elentorno
escolar piblico ylo privado y en el entorno comunitario. 8,91, Realizar diez {10) talleras para la
promocian de las claves de Atencidn integrada a enfermedades prevalentes de lainfaricia - AIEPI, para
cuidadores, padres y comunidad en general, de acuerdo con el programa. nacianal de prevencion,
manea y control de la infeccidn respirataria aguda v enfermedad diarreica: aguda. 8.12. Realizar cien
(100} actividades educativas en la escuela de padres de las institucionés educativas publicas yfo
privadas, jardines infantiles para la promocion de la vacunacidn por medio de‘los mitos y realidades,
ademas de informar la disponibilidad de los servicios de vacunacién, bajo las directrices impartidas
desde la Secretaria de Salud y Proteccion Social. B.13. Realizar cuatrocientas (400) visitas
domiciliarias por medio de la identficacian, busqueda y promocitn de la vacunacion de la poblacion
objeta del PAI y COVID, por medio de |a visita casa a casa de los diferentes barrios y veradas del
municipio, bajo las directrices impartidas desde la Secretaria.de Salud y Proteccion Social. 8.14.
Realizar mil (1000) revisiones de los camnés de vacunas de los COLy jardines piblicos y privados del
municipio con el fin de identificar los esquemas incompletos y-asi generar compromisos de vacunacién
por medio de la promocién de la vacunacion, bajo-las directrices impartidas desde la Secretaria de
Salud y Proteccion Social. B.15. Apoyar a la Secretaria de Salud y Proteccién Social en la recepcidn,
distribucion y elaboracion de informes de los binldgicos . emregados al municipio de agli, asi como el
registra de la infarmacién y envio en el sistama o el media indicado. 8.16. Realizar gestiones y apoyo
segun sus competancias a la gestién del programa amplio de inmunizacidn del municipio de Itagli en
gestion administrativa, otras actividades del programa y las asignadas por la secretaria de salud. 8,17,
Brindar apoyo en veinte {20) jormadas ‘extiamurales, en la que se apoyara en la logistica, realizar
registro de las perzonas vacunadas, ¥acunar a.10s usuarios o la actividad asignada por la Secretaria
de salud. 8.18. Realizar disz [10} stands deVacunacion donde se promocione de manera ildica e
interactiva el programa armplio de'i funizacian, 8,19, Realizar veinte (20) convocatorias, divulgacion y
promocion durante las jornadas ‘g¥iramurales de vacunacién del municipio, por medio de grupos
artisticos como chirimias, papayera, mifsice, animador, payasos, entre otros. Quien brindara apoyo
para convocar la peblacién con:una duracién minima de una (1) hora, este tempe sera eslablecido por
la secretaria de salud d&’aeuerds con el artista contratado, este debera realizar ¢f uso de POPMAN
icartel) en el que se reldciong gue se encuentran en jornada de vacunacion y se realizara durante las
jornadas para inceftivar laivacunacian en la comunidad. 9. COMPONENTE 9: PARTICIPACION
SOCIAL: 9.1. ﬂqpﬂ}lﬁr [E] reahzacubr dos (2) reuriones con integrantes del Sistema de Informacidn y
atencién al usuario - SIAU de la IPS v Empresas Sociales del Estado. 9.2, Apoyar |a realizacién una
{1) reunién con integrantes de las IPS y EPS. 8.3, Desarrollar tres (3) talleres a integrantes de
asoclaciones de uslafles, veedurfa, Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud, Consejo
Municipa: :!3 Seguridad Social en Salud - CMSSS, y Comité de Parlicipacion comunitaria en Salud,
COPACO. 9.4, Apoyar la realizacion de tres (3) reuniones ordinarias del COPACO. 9.5. Apoyar la
realizacion: 1re'5 {3} reuniones con la veeduria municipal en salud. 9.6. Apoyar |a realizacion de tres (3)
reifiones @&l Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud - CMSSS. 9.7. Desarrollar una (1)
-jemada lidico-pedagégica a integrantes del Sistema de Informacion y atencion al usuario-SIAU de la
"3y ESES. 9.8. Degarrollar una (1} jornada ladico-pedagogica dirigida a las Asociaciones de Usuarios
de:|PSESES. 9.9. Desarrollar una (1) jornada ludico-pedagdgica dirigida a la veeduria municipal, 9.10.
‘Pramover una (1) audiencia publica de rendicidn de cuentas con una jornada de reconecimiento. 8.1,
“Apoyar la ejecucidn de una (1) jornada de la promocion de la afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social de Salud. 9.12. Apoyar |a realizacion de cuatro (4) reuniones del comité de urgencias, 9.13.
Apoyar |a realizacién de cuatre {4) reunisnes del comité de aseguramients. PARAGRAFO PRIMERO:
El desarrollo v ejecucion de las actividades estaran sujetos al anexo técnico que hace parte integral de
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este documento y de acuerdo alas directrices impantidas por la Secrelaria de Salud y Proteccion Somal
del municipio de ltagli a través de la supervisidn del contrato. PARAGRAFQ SEGUNDO: Duranté
gjecucion del contrato, la supervision y/o el ordenador del gasto, tendran la facultad de modificar las
actividades segin la necesidad real de gjecucian, SIEMPRE ¥ CUANDO, dicha modificacién sea
sustentada debidamente, y que dicho cambio se sjuste al objeto contractual y a las ac;gn:l idacde:

contrato ni genere la necesidad da suscribir acta malecaln'la de adicidn en valor. En elfmismo sentida,
y bajo las mismas condiciones, podra modificarse la modalidad de realizacion dellas aciividades,
siempre que las clmunslanclas le permitan y se cumplan efectivamente las normas.y protocoles
vigantes. Este cambio de aclividad se debe especificar en la respectiva acta;de seguirienio o de
supervision. PARAGRAFO TERCERQ: Los insumos que sean enfregados p esarrollo de las
diferentes actividades, de conformidad con el anexo técnico, y que na aaan utilizados en su totalidad
en al momento de la ejecucian de las actividades, eventos, encueniros, 50 lailereg programados
de acuerdo a la direchiz de la Secretaria de Salud y Proteccion Social, s8tan utilizados para ctras
actividades, eventos, encuentros o talleres gue tengan la misma poblamﬁn éb]at:l a impactar; en el
caso de que sean refrigerios, feniendo en coenta que son alument‘as perecederos, estos serdn
repartidos de manera aleatoria a los participanies, acompanantes, benefmanos asistentes de dichas
actividades vy apoyo logistics, de comin acuerde con el supervisor del contrato. PARAGRAFO
CUARTO: ElI supervisor del contrato podra solicitar por escrite al contratista, modificaciones en la
cantidad de insumos establecidos para las diferentes actividddes.de conformidad con €l anexo técnico,
la cual estara suueia a la evaluacion del presupuesto, proceésc de convacateria o desarrolio previo de
la actividad, con el fin de que los insumos restantes, puedan ser ltilizados en otras actividades que
tengan la migma poblacién objelo 2 impactar, TERCERA Rgs TADOS: 1. Presentar un (1} informe
mensual al supervisor del contrato, en el gue se cénsclide efdesamollo v la ejecucidn de todas v cada
una de las actwldadees de cada componente, @n un s:s i'na e almacenamiento ylo ubicacién as1gr‘|ac’a

congolidacion del porcentaje ficial
dlfere"ites actn.rldades la lahulamﬁn

CUARENTA Y CINCCI MILLGNES QUINIENTOS CUARENTA ¥ CINCO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA ¥ SEIS FESOS MiL (35,045,545, 876), excluidos del IVA de conformidad con el numeral 1*
del ar'lu:ula 4?'6 del Ea'rawto Tributario. PﬂRAGRA FO: NOTA: Canforme afn:lo N® 000280 de 2018 de

Pparao‘cra mﬂrg&dom ubicandose denfra de la exclusian, lodos Equeh[ns servicios desfinados a .ra

atencidn defa.salud humana, prestados por profesionales debidamenie regisirados v autorizados por

la enﬂo‘aﬂ_a quian la igy ha confiada su control y vigilancia® SEXTA. IMPUTACION DE GASTOS. EI

path. de losigastos que demande el perfeccionamianto del presante contrato correrda a cargo del
JCONTRATISTA v los que impliquen para el Municipio &l cumplimients del mismo durants la presente
“wigéncia fiscal, se hacen con cargo al Certficado de Disponibilidad Presupuestal N° 408 del 25 de
ebrerc: de 2025, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se anexa al presente
ento y hace parte integral del contrata. SEPTIMA. FORMA DE PAGO: E! Municigio de Itagm
ﬁagara al contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Diez {10) pagos mensuates de
acuerdo a las actividades efectivamente realizadas, previa presentacion del informe de actividades
gjecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, acempanada del informe de supervision
elaborada por el supervisar del contrato (Formata S1GI FO-AD-31), el comprobante de pago de aportes
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al sisterna de seguridad social del mes inmediatamente antenor, si s persona nalural ¢ la certificacidn
de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales. si es persona
juridica y que la cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, sea aceplada por el Municipiode Kagli: .
— Secreiaria de Hacienda. El Municipio de Itagli, deducird de dicho valor los tributos de ley o'las normas
gue los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista queda sujeta a [a siluacion
da los recursns del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. OCTAVA. OBLIGACIONES DE LAS
clausuia segunda de este conirato a las enunciadas a continuacion, dentro de las cuales sg |_nuluye1
los deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1893 a: 1. Prestar con la mayer diligencia y
cuidado los servicios establecidos a entera satisfaccién y en las condiciones de.calidad exigidas por e
Municipin. 2. Cumplir cabalmente con el objsto del contrato, dentro del plazo y de runﬁntrmdad con las
disposiciones legales vigentes y en especial a las actividades, condiciones,  especificaciones y
ooligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, os cuales hacen parte
integral del contrale, 3. Presentar cuenta de cobre o faclura segln apligue cumplienda con los
requisitos gue exige el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe deactividades ejecutadas
o &l documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suschto el mforme de supervision
{Formate SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y ef confralista, Es de anotar, gque el
contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura, segin aplique, de servicios prestados en
diferantes mases, 4. De conformidad con el articulo 5° de la Ley 80 de 1983, no acceder a peticiones
o amenazas de guienes actien por fuera de la Ley con elfin de obligarles a hacer u omitir algdn acte
o hacho. 5. No ofrecer pagas o prebendas a las servidores publicos dal Municiplo de Itagll. 8. Cumplic
laz exigencias, requernimientos y solicitudes que el supervisor del confrato realice con ocasion de las
funciones gue le corresponden. 7. Responder en log plazes.que @ Municipio de Hagli establezca en
cada caso, o5 requenmisntos de aclaracion o deinformacién gue le formule. 8. Proveer a su costo,
todes los bienes y servicios necesarios para el cumplifniento de las actividades de! contrato. 9. Cumplir
coen sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y cumplir con las
obiigacionas del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del Municipic de
ltagii contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos que le
corresponden, si aplica. 10. Obrar con‘lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones injustificadas o entrabamientos. 11. Suscribir el acta de ferminacion del contrato, 12
Subsanar dentro de los quince (15) dias habilas siguientss a |a aprobacion de la garantia, en caso de
que haya sido exigida, el documents, anexo o consecutivo que sea emitido por parte de la compafiia
aseguradora, lo anterior con pcasion de las observaciones que sean dispuestas en fa verificacion del
cumplimiento de |a garantia por parte de secretaria Juridica. 13. Suseribir &l Acta de Liquidacion del
Contrato conforme lo establecs el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, 14, Pagar los tributos municipales
y todas aquellas obligaciones que se deriven de la celebracidn del contrato. 15. Venficar cada cuatro
{04) meses gue las.pérsonas designadas por e! coniratista para la ejecucidn del contrato no se
encuentran inscritog en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad, de confc:-a'r"u'dad con la lay 1918 de 2018, 16. En |a realzacion de eventos, cumplir con
lo preceptuade &n ef Diaaretd 140 del 17 de enaro de 2020 "por medio del cual se prohibe el pléstico
de un 5alo USH N blgdegrad.ahla y &l poliestireno expandido en los procesos de contratacion de ia
administracion municial de Itagii®. 17. En caso de que la realizacién de algun evento incluya
presentaciones -anlsticas, el contratista deberd realizar el pago de las obligaciones cuyo recaudo
corresponda a SAYCO y ACINPRO como remuneraciones provenientes de la comunicacion de obras
musicalés'y preducciones audiovisuales o el almacenamienta da fonogramas. 18. El desarrollo de
tod4s y cada una de las actividades contratadas se ejecutardn bajo la coordinacion de la Secretaria de
Balud'y Proteccitn Social, a través de los servidores plklicos asignades por esta para |a ejecucién de
“gada cumponerlte y de acusrdo con el anexo técnico gue hace parte integral del estudio previo y por
- enda . del contrato. 19. Frente a cada actividad a desamoliar se deberd aplicar una 2ncuesta de
o satisfaccion como minimo al 50% de los intervenides. Cuando aplique, segin anexo técnico que hace
“'nartg integrai del contrato, la infarmagion se entregara tabulada en Excel y consolidada. 20. En la
gjecucion de cada actividad se debe contar con un penddn institucional &l cual estara compuesto por
el logo autorizado por la Secretaria de Comunicaciones; estos deben ser usados en la pante frontal o
més visible del lugar donde se esté llevando a cabo la intervencién, En ningln caso el logo del municipio
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podra sér infenor & cuglquier otro logo que se pueda utilizar, 21, En todas las actividades se tamara
lista de asistencia, seqin formato de registro con enfogue diferencial, que enfregard la Secretaria’d
Salud y Proteccién Social, a su vez el diligenciamiento, sera responsabilidad del conlratista: quien
debera presentar en deblda forma, sin ningun tipo de tachones o enmendaduras, de presemar:e ch:ha
situacion, el taller ] al:iwldan‘ no podra ser reconocido para su pago, acompﬁnadns der registrd

entregada y consolid ada en Excel pu'cada actividad, con formatos fm‘ladus escaneados. £n
se debera discriminar el ndmero de persenas atendn[!as por grupe poblacional, por actlwclad ‘gegun
formato establecido para el registro diferencial. 22, Cada actividad a desarrollar debe
su gjecucion con una Ficha metodoldgica que describa el objetivo de la actividad mamd‘olngua el
r. gue dichas
metodologias quedaran a disposician para la implementacian futura por parte de 13:Secretaria de Salud
y Proteccién Social. 23 Se debe cumplir de manera mensual con la Circular, 13 de 2024 de 1a Alcaldia
de ltagll donde se entregue toda la documentacion producida de acusrd n la politica de gestion
documental de la Alcaldia de Itagli. 24. Se debe presentar mnegrama mensua[ de ejacucién de las
actividades detallado por dia, hora, actividad, procedimiento, plataforta tecroldgica o lugar de
ejecucldn, dentro de los cince (035) primeres dias habiles de cada mes. 26, Elicontratista debera realizar
todas las gestiones respectivas con los grupos ofganizados, instituciones educativas y demas
entidades, para la coordinacion y desarrollo de actividades: 26. De las actividades gue requieren
evidencia de registro fotografico, este debe ser en tiempo.real dende se permita deducir la respectiva
facha del registro, si ¢l soporte genera duda o no es perim:‘ identificar la fecha real de su registro,
'gi'do aplique. 27. EI cumratista den-e

numerales: 11.4.1. E,lﬂcufaf'}' msn-onaermrec:mnfe pbfe.f vesarroflo de las actividades conlraladas,
segan fo establecido en el anexo fécnico de la presente resolucion, y las condiciones técnicas,
linearmignlos y melas definidas por la entidad confrafante. 11.4.2. Garantizar la disponibilidad o
vinculacidn de fa totalidad del talento humane:exigido por is entidad teritorial par el tiempo acordado y
sagon o previsto en el numeral 18,1 ﬁ[B.f articiile 18 de la presente resclucion, para la ejecucion de las
intervenciones confratadas. 11.4.3. zjecutar. _ef PIC con activa parficipacion social, apoydndose y
arffculdndose con grupos, ong aciones ¥ redes sociales y comunilarias;, organismos no
gubamamentales o de basq;pﬁ:_‘ljr_t_.lnﬁa;}a con experiancia en temas de salud, 1 14 4. Ejecutar las

fc@_nes fisicas y 'iamfarras necesanas para que el rafenro humanc qgue
gjecula fas rnl'arvencic_rnas colectivas planee, monilorae y wan‘ue log resultados de las mismas. 11.4.6.

ente de L_‘or‘r.fmi :EUtm\dsﬁ competente lo requrara 11.4.9, Mana_rarfos racursos de.l.rmaafos para el
PIC en uh

el positados solo podrén ser ulilizados para ef pego de los branes O SEVIEINS r;ue se
requigrdiipardlé ejecucidn de las infervenciones coniratadas. 11.4.10. Garantizar el desarrollo de
progesos veeduria ciudadana en la ejecucidn de las infervenciones colectivas ¥ documentar e
= Fem&_.rr.far n process para la rendicidn de cuentas. 17.4.11. Participar en los espacios de andlisis y
dio‘convocados por la entidad terriforial confratante.” 28. De acuerde con &l articuls 18 numeral
Je la Resolucién 518 de 2015 se requiere como minimo de los siguientes parfiles del talento
hu ana para el desarrolio del contrato: (1) Coordinador, (1) Médico, (2) Profesional en Enfarmeria,
143} Profesionales en Psicologia, (7) Auxiliares de Enfnrmar[a (3) Profesionales en Mutricién v
Digtética, (2) Trabajador social, (1) socidloga, (1) Profesional en Seguridad y Salud en el trabajo, (1)
tecndlogo agropecuario, (1) Tecnélogo en atencién prehospitalaria APH, (1) Profesional en educacidn
fisica, (B) auxiliares adminisirativos, (2) auxiliares logisticos, (1) Tecnélogo ambiental, (1) fisioterapeuta,
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(1) higienista, (1)optémetra , (2} vehicule con su respective conductor y aquellos que sg requierari'gpara
el desarrollo de las actividades. 29, El Contratista debera suministrar en los primeros quince (15)-dias
del inicio del contrato las hojas de vida y cerificado de verificacian de ideneidad del personal contratado
pare la sjecucitn de este. (anexar modalidad de contratacidn y copia de todos los contratos). 30: L_«as
actividades de participacion social, incluyen: |ogistica, papeleria, que incluye fotocopias y matenales:
requenidos para el desarrollo de actividades concartado con la Secretaria de Salud y Protecciéh Social;
31, Ei talento humano que desarrolle las sctividades establecidas en ningon maomiante tendrén
vinculacion laboral con el municipio de Itaghl. 32, Diligenciar el médulo 7 EJECUCIGN, DEL
CONTRATO en el SECOFP I, en lo que le corresponda, 33. Las demas obligaciones establecidas en el
presente conirato e inherenies al objeto contractual y que tengan por finalidad gj
cabalidad. DEL CONTRATANTE: 1. Proporcionar la informacion requerida pars
ejecucion de las actividades que permiten darle alcance al objeto del contraf
abligacion de pagos en los plazos estipulades, para la debida e;ecuclﬁ y de I‘I'UII::\ del objeto
confractual. Mo obstante, la farma de page prevista queda sujeta a la situacion de lostecursos del Plan
Anual mensualizado de Caja PAC. 3. Hacer seguimiento a la calidad y nportun ad de la prestacion del
servicio definido en el contrato. 4. Informar cualguier necesidad o mclarria’cmn al ¢ontratista por escrito
5. Corresponde al supervisor del contrato diligenciar el médulo 7 EJECUC10_N DEL CONTRATO en el
SECOP II, en lo que le corresponda. 6. Las demas abligaciones inherentes al objeto del contrato, que
tengan por finalidad ejecutarlo y cumplifo a cabalidad. NOVENA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA
se compromete a desamoliar las actividades necesarias fE a: ajecucldn del objeto coniractual, bajo
su Unica responsabilidad y rlesgo. El municipio contratantéen ningdn caso responderd por el pago de
sequros, salanios y prestaciones sociales v de los dafos fuicios de cualquier naturaleza que
pusdan derivarse de la ejscucidn del contrato o &propdsita del mismo. El contratista mantendra
indemne al municipio contratante contra tode red o, d'emanda accion lsgal y costo que pueda

para gue por su cuenta adepte oportu as medidas previstas por la ley para mantener indemne
@ Ja Entided. DECIMA, GARANTI nformidad con lo estipulado dentro de la Seccion 3
Garantias - Subsecsion 1 Genwah E' Decrete 1082 de 2015 y previo analisis de los 'nesgos a

obfigaciones y qus'f:::hbfa los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales del “Sontratista cuyo meonto, vigencia y amparos, cumpla con lo siguienta: 1.
Cumplimiento’ el Col L i i

iefifty del valor total del contrato y sus adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y
.mas. 3. Responsabilidad Civil Exlracnniractua! Par una cuantia equwalente a

cua.mcnén_ s (400) EMMLV para contratos con valor > 2.500 y < 5.000 SMMLY, y con una vigencia

igusl al plazd de ejecucion del contrato. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui estipulado
_pedrdsuspénderse por fuerza mayor, case fortuilo o por cualguier oira situacidn que la genere, sucesos
tlidles se podrd de comin acuerdo entre las partes suspender temporalmente la gjecucian,
iante la elaboracidn de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por el
mlmu;lplo contratante y el contratista. El plazo de suspensidn no se computara para los efectos del
maz{: paciado. Cuando se reanuden las aclividades, se elaborard un acta de reanudacion del contrato
sliscrita por quienes firmaron la suspensian, DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:
Al presente contrato interadministrative no le aplican las cldusulas excepcionales de la Ley 80 de 1883,
en razon a la naluraleza de ambas partes. (Articulo 14 de la ley 80 de 1993), DECIMA TERCERA.,
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MULTAS: El Municipio impendra al contratista en case de mera o incumplimiente de las actividades y
obfigaciones derivadas de este contrato, multas las cuales deberan ser directamente proporcionales:al
valor del contrato y al incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del ung poricients’
{1%) del valor del contrato, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PEN
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento de las actividades y obligacmmea"pur parte:
el contratlsla la autoridad campelente |mpundra y hara efe:lwa una pena pecumana e;!ah cidg ef

como lo permiten los articulos B?D del Cédlgu del Comerolo y 1546 del Cadigo Civil
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULT.F\S CLP«USLILA PENA

2011 y demds normas que lo modifiguen o complemeanten. Sélo urla‘ui .en firme la resclucién que
imponga ka multa por mora, declare el incumplimiento, el municipic cnntratén'te podra descontar el valar
de las sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y iguidacion; si elio no fuera
posible, se proceders al cobro respectivo a fa compafiia de seguros garante del contrato, si la hubiere,
o al eobfo por jurisdiccidn coactiva, tal como lo indica el parégrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de
2007. Asl mismo podra declarar la entidad estatal el nr.umﬁn' ientoicon el propésito de hacer efectiva
odo lo anterior con obzervancia del
principio rector del debido proceso en materia sa clﬁhatbrla de las actueciones contractuales,
conceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de ZGD? DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a
lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 20073474 de 2011, El MUNICIFIO gjercera la
vigilancia del presente contrato, 3 través del Secrefario(a) de Salud y Proteccién Social, o dal (los)
servider (es) plblico (s), que sea {n) designadao (s) por el secretaria de la dapendencia solicitants o
area ejecutora para tal fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien verificard el cumplimiento
de! objeto contractual conforme lo establene la Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de p"emen-::lén investigacidn y sancidn de actos de corrupcidn
¥ la efectividad del contro! de la gestifn pobliéa”, y el Manual de Supervision e Interventoria el cual
ejercerd la vigilancia mediante él:geguifijéito téenico, administrative, financiero y juridico sobre el
cumplimiento del akbjeto, qul s, cumpllra con lodas las funucnea inherentes a su cargo. Es
responsabilidad del supervigor v _I'car gue EL CONTRATISTA haya realizado los pagos al Sistema
Intagral de Seguridad Socia mngi‘al conforme a lo establecida en el contrato y verificar el cumplimiento
de los estandares minimds exigidos al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad ¥ Salud en
el Trabajo (SGSST):ide conformidad con el Decrete 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO:
Corresponde al (los) p&rwsor{ea} del contrato alimentar periddicamente la carpeta fisica del contrato
con los documenios nrlgmaies. que se vayan generando en la ejecucidon del mismo, como los
i mprobantes de egreso y sus respectivos anexos, elc. Ademds, debe velar
dus ‘oportunamente en los diferentes sistemas de informacion requendns los
I ministrativos inherentes al proceso. En el evento de presentarse una nueva
demgnaelb po! su!&ncm temporal a deﬁnhwa de Supemusuﬁn desde la dep&nd’enma se elaborard el
3:F O

we'm:las necesarias para tal fin. En caso de que no se realice el cambio de supervision la

na Serd asumida por el secretario de despacha o director, sin necesidad de diligenciar el citado
farmato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL: El contratista debera
icraditar para la celebracién del contrate, la certificacidn de estar al dia con el pago de los aportes al
tema de sequridad social y parafiscales, =i es persona juridica o certificado de afiliacion a la
seguridad social si es persona natural y durante la ejecucion del contrato acreditar ef pago de la misma,
conforme articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como confratista para todos los efectos de este
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contrato, declard expresamente gue no esioy incurso dentro de las causales de |nhab|||da{! e
incampatibilidad para contratar, previstas en la Constitucion Politica ARTICULO 122, Madificada par.el
artisula. 4°, Acto Legislative 01 de 2009, ARTICULO 126, Modificado por &l articuls 2°, Acts Lemslatw-
02 de 2015. Ley 80 de 1533 Ariculo 8" modificado y complementado por 1a Ley 1474 de 2011 Lay
1801 de 2016 articulo 183, Ley 1918 de 2018, Ley 2007 de 2021 en el santido de que coma persona
natural o representante legal, no astoy incluida en el Registro de Deudores Alimentarios Marosos =
REDAM y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo declard an calidad de suseriptor de
este contrato que no tengo parantesco hasta el cuarte grado de consanguinidad, segundo de afinidad,
primero civil, matrimenia o unidn permanente con guien suscribe este contrato por parte del municipio
contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-45. DECIMA NOVENA. CESION: El presente
contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones del contratista, poriotanto, éste no
podra ceder total o parcialmente a ofra persona o entidad alguna, sin previa autorizacion escrita de la
entidad contratante. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. Lafi uidacién del contrato se
realizara conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 _VMIGESIMA PRIMERA. PAZ Y
SALVOS: El contratista declara bajo |a gravedad del juramento que esta a paz ¥ salvo con &l Municipio
contratante y auloriza para que en &l evente de adeudar alguna suma de dinerc por cualquiar concapto
le sean deducidos del valor a pagérsele por este contrato, VIGESIMA SEGUNDA. OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar los tributos, tales come: Impuestos, tasas, contribuciones
municipales, departamentales o nacionales a gue hubiere lugar, asl como las estampillas que se
causen por la celebracion del presente contrato, conforme-a las normas gue las establezcan,
modifiguen y regulen. Comresponderd a la Secretaria. bacienda su aplicacion, administracion,
fiscalizacion, deferminacion, discusion, control, recaudc’y: deévolucion. VIGESIMA TERCERA.
SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: EI presents contrato serd ejecutado por &l contratista
con absoluta autonomia € independencia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley BO de 1993 y
demas normas gue rigen la materia, el contratista se considera para efectos de este contrate camo
indapendianta, razan per la cual el municipis contratants no adquisra ningun vineule de caracter labaral
con &l ni con las personas gue dependan de &l o que contrate para el desarrollo de ésle contrato, por
lo tanie, el page de salarios v prestaciones de este perscnal estara a cargo exclusivamente del
contratista. En consecuencia, las partes deberdn cumplir estrictamente |as siguientes condiciones: a-
El contratista v el supervisor coordinaran la fofma de ejecutar el contrato, para el desamollo eficients
del objeto contractual v observando la: autonomia del contratista. b- El coniratista no esta sometido a
condiciones de subordinacion o dependentia. c- El supervisor del contrato no podra exigir al contratista
el cumplimiento de drdenes perentoriasy de obligatoria observancia. d- EI contratista no podra portar
o vestir elementos distintives de la entidad contratante para el cumplimierio de las actividades
contratadas a- El contratista: Fw es'té obligado a cumplir inrnada Iabsral u harario, razﬁn por Ia cual el
resultados cnntla1adn& Bn cnnsecuen[:la el supervisor no podra exigirle el cumplimiento de actividades
y resultados diferentes. g- El contratista no estd sometido a cumplir u obedecer los protacolos o
reglamentos internos.del trabajo de la entidad contratante, h- El confratista no estd sometido al pader
disciplinaric de’la-entidad contratante. i- La entidad contratante no facilitara sitic o espacic fisico para
que el cunlmlista'llem a cabo sus actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia
y eufonomia tensrle. j- El confratista, deberd garantizar que los programas informaticos (software],
instalados & log ggquipos de computo empleados para el desamollc del objeto contractual, cuenten con
&l respectivo licenciamiento vigente. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCl'fIN
El presente contrate, se entenderd perfeccionade cuando se encuenire en estado firmade por las partes
enla plataforma SECOP |, para |a ejecucién del mismo se requerira por parte del municipio contratante:
.-El Riegistro Presupuestal. Por pare dal contratista: la garantia y que la misma sea aprobada por el
nicipie. ‘VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de ests
contrato se entienden incorparados al misma les enunciados en la lista de chequeo (Formato FO-AD-
15} VIGESIMA SEXTA. NOTIFICACIONES POR CORREQ ELECTRONICO: Con la suscripcion del
‘presente contrato, el contratista acepta que el Municipio contratanie le realice notificaciones con efectos
administrativos y judiciales al {los) comeo (s) electrdnico (s) que se ha suministrado en la
documentacian aportada para la elaboracion del presente contrate, lo anterier confarme a 1o dispuesto
en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, VIGESIMA SEPTIMA, PROPIEDAD INTELECTUAL: En los
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casos que aplique, la propiedad intelectual sobre los estudios, documentos y en general los producios
resultantes de la ejecucién del presante contrato, quedard a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los

derechos patrimoniales sobre los productos resullantes de la gjecucion del presente conirato seran

propisdad del MUNICIPIO, de conformidad con al articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD ¥ RESERVA. El contratista se compromets a guardar absoluta:
confidencialidad y reserva sobre toda la informacion y los documentos de propiedad del miinicipio’

contratante que tenga o maneje en el desarmollo del presente contralo. En consecuencia. se.obligaa
no divuigar por ninglin medio dicha informacion o documentos a ningdn tercero sinla previa
autorizacién escrita so pena de incurrr en conductas fipificadas por la ley pené.» colombiana.
PARAGRAFO: Con el objetiva de garantizar la conservacidn adecuada de la informacion denvada del
presente contrato, el Municipio se compromete a custadiar dicha informacion de manera segura. Para
tal fin, el Municipic proporcionara al contratista, de forma provisional, cusnias de comeo electrdnico

fines relacicnados con la ejecucidn del contrate y @ mantener la confidencilidad de la informacién
iniercambiada a través de los mismos. VIGESIMA NOVENA. Para todes los efectos, las partes fijlan
como domiciic el Municipic de [ltagli. (EL CONTRATO SE ENMTIENDE PERFECCICHNADO
ELECTROMNICAMENTE EN EL SECOF Il EN LA FECHA QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO
FIRMADQ POR LAS PARTES)

POR CHTIDAD COHTRATAMTE A CaRa0 WOROE VASGUEL — CADENAD 5E ERTIENDE FIRMADO ELECTRIIM CAMENTE i
4 & S— | EHEL FECOF I}
POH EL COMTHATISTA RIGOBERTO GARGIR - GERENTE 1E} EZE - Tfu __-HLH “GaBRIEL 55 ENTIENDE FIRMADD ELECTROMNTAMENTE
Lsf A R L0 P DEAITA EME
REMISD KASEN ESFANA CAMIERNRE - PHLEESI0HAL L Nru'ueﬁ TARID FIRMADD ELECTROMIGAWENTE
| GEGRETAR M ARIDCA
FRavEErS L ERA NG, TOE NERTAAEE = CTRTRATIETA BRLAET AR JURGn A ERTISMUE FIRMPAI CLELT RN GRNEN E
LRERASDR ORIPNTAA DFE 545 EsEL 2ECHE 1 |
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Documento preparado el 21 de abril de 2025 por Javier Eugenio Salazar Sierra, Profesional Universitario Secretaria de Salud y Proteccion Social
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