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Prologo

| Informe final de caracterizacion, territorializacién y aceleracién de los Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Organizaciones Basadas en la Fe (OBF) en

los departamentos de Atldntico, Magdalena, Cérdoba, Antioquia, Caldas, Tolima,
Chocé, Santander, Meta, Casanare, Caguetd, Quindio, Caucay Bogotd Distrito Capital,
es un documento construido de la mano con el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD), e impulsado desde el Ministerio del Interior, del cual hace parte
el Viceministerio para el Didlogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos, asi como
de este Ultimo, hace parte la Direccidn de Asuntos Religiosos. A fravés de un frabajo en
equipo vy con la participacion de casi 1.600 Entidades Religiosas (ER) y Organizaciones
del Sector Religioso (OSR), pudo realizarse un mapeo general de la importante labor
de cardcter humanitario y de impacto social que desarrolla el Sector Interreligioso en
Colombia, con presencia en 13 departamentos y alos cuales se suma el Distrito Capital.

Los resultados inéditos que trae este informe, dan cuenta, a fravés de evidencias
tangibles, que el Sector Interreligioso es y ha sido fundamental para la transformacion
de la sociedad, mediante la puesta en marcha de distintas acciones no solamente
de formacion espiritual, sino también de mediacién de conflictos urbanos,
complementariedad en la educacién integral de las personas, consolidacion del tejido
social, fortalecimiento de la salud mental, alcance del bienestar social, de la paz y de
objetivos comunes como son los ODS, entre muchas otras posibilidades; generando
un impacto positivo de indole social, ambiental, cultural, econdmico y humanitario.
Se resalta que este sector realiza un frabajo en muchas oportunidades de manera
silenciosa, pero efectivo vy fructifero, contribuyendo, entre otras cosas, al ahorro del
gasto publico. Es importante tener presente este concepto, pues permite inferir que,
de no existir este sector, los gobiernos nacional, departamental, distrital y municipal,
tendrian que realizar inversiones superiores a las que ejecutan al presente, con el fin de
mejorar la calidad de vida de sus habitantes y de alcanzar los ODS.

No obstante, el Informe ensena cudles son aquellos cuellos de botella que no permiten
el mayor aprovechamiento del aporte global del Sector Religioso y que podrian
subsanarse realizando sinergia con otros actores e instituciones en una relaciéon win-win
o también llamada negociacién colaborativa. En otras palabras, el Sector Religioso
tiene un gran potencial para aportar al logro de objetivos sociales comunes, pero se
encuentra con algunas imposibilidades y carencias identificadas en este informe, las
cuales pueden ser suplidas por otros actores como son los sectores publico, académico




Antioquia, Atlantico, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cérdoba, Magdalena, Meta,
Quindio, Santander, Tolima y Bogotd Distrito Capital

y privado y lo reciproco, pasa entre estos sectores y el Religioso. Por poner un ejempilo,
el Sector Religioso goza de un gran niUmero de voluntarios para atender a la poblacién
en una situacién de desastre natural, pero quizd desconocen cdmo intervenir en
una situacién de crisis; caso contrario, el Sector PUblico tiene el conocimiento, las
herramientas, el presupuesto, pero puede tener un personal insuficiente para atender
dicha situaciéon; entonces se pueden unir ambos sectores para observar fortalezas
y debilidades y asi contrarrestar estas carencias. A lo anterior le llamamos Didlogo
Social Interreligioso, en el cual las Organizaciones Basadas en la Fe (OBF) pasan de
realizar encuentros exclusivamente entre ellas y dialogan con muchos otros sectores.
Destacamos entonces que el presente Informe de caracterizacién se convierte en un
instrumento sobresaliente y de gran utilidad que ayudard a dar pasos importantes en
la bUsqueda de aunar esfuerzos en pro del alcance de los ODS y de muchos otros
objetivos globales de la sociedad.

Carlos Alberto Baena Léopez
Viceministro para el Didlogo Social, la Igualdad y los Derechos Humanos, Mininterior
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1. Infroduccion

a Agenda 2030 y sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son un llamado
Lpor parte de Naciones Unidas a los diferentes gobiernos y organizaciones de Ia

sociedad civil para generar una apropiacién de los ODS y aunar esfuerzos para
contribuir en el alcance de metas de estos, con el fin de mejorar las condiciones de
vida de las personas y el planeta.

Es por ello que, a nivel internacional, las Organizaciones Basadas en la Fe (OBF), tales
como Enfidades Religiosas (ER), fundaciones, colegios confesionales, denominaciones,
entre ofras, se han comprometido con la creacién y ejecucién de acciones, programas
y proyectos que contribuyan con los ODS, encontrdndose conferencias internacionales
gue reivindican el papel de estas organizaciones en el desarrollo sostenible, la creacion
de proyectos en torno a la seguridad alimentaria, la erradicacion de la pobreza vy la
generacion de paz, entre otros.

Contribuyendo con estos lineamientos, el Ministerio del Interior y el Programa de
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), suman esfuerzos para reconocer el
accionar de las mds de 9.000 Entidades Religiosas (ER) y Organizaciones Basadas en
la Fe (OBF), registradas e identificadas por el Estado colombiano y poner en marcha la
Politica PUblica de Libertad Religiosa y de Cultos, implementada a través del decreto
presidencial 437 de 2018, que da confinuidad a las diferentes acciones mediante las
cuales el Estado se compromete a tomar medidas que garanticen el goce efectivo de
los derechos de libertad religiosa y de cultos en el Sector Religioso (SR). Especificamente,
su primera linea estratégica, que estipula la implementacién de la caracterizacion en
clave ODS de las Entidades Religiosas (ER) y sus organizaciones, con el objetivo de
identificar los diferentes acciones, programas y proyectos que contribuyan a alcanzar
las metas propuestas en la Agenda 2030.

Cumpliendo con estos lineamientos, la Direccidn de Asuntos religiosos y el PNUD
lograron caracterizar en la primera etapa del acuerdo a 703 Entidades Religiosas
(ER) y Organizaciones Basadas en la Fe (OBF) localizadas en el deparfamento de
Cundinamarca para el 2019; a 1.431 en el 2021 en los departamentos de Bolivar, Norte
de Santander, Risaralda y Valle del Cauca; identificando 3.053 acciones, programas y
proyectos que contribuyen al alcance de los ODS, enfocdndose principalmente en: ODS
1 (Fin de la pobreza), ODS 2 (Hambre cero), ODS 3 (Salud y bienestar), ODS 8 (Trabajo
decente y crecimiento econdmico), ODS 10 (Reduccion de las desigualdades), ODS 16
(Paz, justicia e instituciones sélidas) y ODS 17 (Alianza para lograr los objetivos).
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Este informe presenta los resultados de la tercera etapa del acuerdo, en donde se
realizd la caracterizacion de las Organizaciones Basadas en la Fe en los departamentos
de Antioquia, Atldntico, Bogotd Distrito Capital, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca,
Chocd, Codrdoba, Magdalena, Meta, Quindio, Santander y Tolima, generando
la caracterizacién para 1.583 Organizaciones Basadas en la Fe (OBF), las cuales
contribuyen con 1.977 iniciativas a los ODS 1 (Fin de la Pobreza), 2 (Hambre Cero), 3
(Salud y bienestar), 4 (Educacion de calidad), 5 (Igualdad de género y eliminacién de
las violencias), 8 (Trabajo decente y crecimiento econdmico), 10 (Reducciéon de las
desigualdades) y 16 (Paz, justicia e instituciones sdélidas) priorizando poblaciones tales
como personas en condicidn de pobreza extrema, ninos y ninas, poblacidon carcelaria,
desmovilizados y desvinculados del conflicto armado, victimas del conflicto armado,
comunidades indigenas, migrantes, mujeres madres cabeza de familia, personas
en condicion de adiccion a diversas sustancias psicoactivas, adulto mayor y grupos
étnicos, entre otros.

En el presente informe se describen y destacan los antecedentes de este proyecto, la
metodologia utilizada, los resultados generales del aporte de las OBF ala territorializacion
y aceleracidén de los ODS, la ruta de aceleracidn, las buenas précticas y finalmente se
destacan algunas recomendaciones.

En términos del impacto del accionar de las Entidades Religiosas (ER) que diligenciaron
la encuesta, en los 14 departamentos priorizados, se cuentan mds de medio milldn
de beneficiarios de sus acciones, programas y proyectos (508.224), especificamente
en asistencia espirifual en honras funebres (81.205), asistencia espiritual en situaciones
de crisis familiares (138.226), asistencia espiritual en fortalecimiento familiar (162.763),
formacion en ética y valores (229.530) y en promociéon de paz, perddn y reconciliacion
(216.939).

La contribucion del Sector Religioso (SR) a la sociedad colombiana es muy importante
y se puede evidenciar con los resulfados de este informe en el cual se puede destacar
que en un mes ejecutan acciones que ayudan a mds de 45.000 personas en temas
humanitarios (71.450), de educacién (77.434), de formacidn religiosa para el ciudadano
(diplomados, cursos, foros) (49.308), temas relacionados con jévenes 50.755 y de nifez
(60.654).

Desde la pandemia, el Sector Religioso (SR) proporciond mds de 3'700.000 ayudas en
alimentos, ropa, medicamentos, arrendamientos por un valor superior a los $300 mil
millones; adicionalmente atendié durante la pandemia a mds de 820.000 personas por
situaciones de depresidn, suicidio, divorcios, adicciones por un valor aproximado de
$37 mil millones de pesos.
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Lo antferior ensena que, para los 14 territorios caracterizados, el Sector Religioso
(SR) contribuyd con un valor aproximado de $341 mil millones de pesos entre dos
factores consultados: ayudas humanitarias brindadas y de atencion psicosocial y
emocional. Esto se fraduce en un ahorro al gasto publico para los gobiernos de estos
departamentos, que, si bien es un valor importante, no corresponde al total del aporte
social y econdmico que brinda este sector, ya que solamente se tomé el resultado de
las 1.583 OBF caracterizadas y no se proyectd al total de OBF que hacen presencia
en estos territorios. Con ello quiere resaltarse, que el aporte en términos econdmicos
del Sector Religioso (SR) es superior al identificado, teniendo en cuenta ademds que
pueden consultarse muchos otros factores en los que interviene de manera directa e
indirecta este Sector.

Finalmente, quisiéramos agradecer a las gobernaciones de los 13 departamentosy ala
Alcaldia de Bogotd, D. C., alos enlaces territoriales, a quienes gentilmente contestaron
la encuesta y a todas aquellas personas y entidades que colaboraron en este proyecto.
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2. Antecedentes

a aprobacion de la Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),

instaurados en la Asamblea General de Naciones Unidas en septiembre de 2015,

se consolidan como un plan de accidn a favor de las personas, el planeta y la
prosperidad, a su vez, también tiene la intencion de fortalecer la paz universal y el
acceso a lajusticia. Para alcanzarla, los gobiernos se posicionan como un actor crucial
en el alcance de los ODS, sin embargo, para gestionar politicas, programas y proyectos
efectivos, deben contar conla colaboracién activa de distintos sectores de la sociedad,
asi como se especifica en el ODS 17: Fomentar y promover la constitucién de alianzas
eficaces en las esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando
la experiencia y las estrategias de obtencidn de recursos de las alianzas.

Las Organizaciones Basadas en la Fe (OBF) han jugado un papel relevante en el
desarrollo sostenible, ya que tienen cobertura a nivel global, nacional y local, incluso en
los territorios mds apartados y alo largo de los anos, han generado de manera voluntaria
acciones, programas y proyectos enfocados a combatir diversos problemas sociales
en sus distintfas comunidades, asi como se manifestd en la conferencia interreligiosa
“Las religiones y los Objetivos de Desarrollo Sostenible” en el ano 2019.

Nuestras convicciones y prdctica de fe estdn profundamente arraigadas.
Representan una plataforma importante para contener la marea de crecientes
brechas entre las personas en nuestro mundo, una marea que se opone a la vision
que compartimos (...)

Nuestra voz debe ser directa: un paradigma de desarrollo que opera sobre la base de
la exclusion no puede ser llamado desarrollo.

Dr. Martin Junge

Asilo confirman sus multiples acciones sociales en diversos territorios a nivelinternacional,
como es la alianza gestionada entre el Grupo de Trabajo Interinstitucional de las
Naciones Unidas y la Organizacion Sombrilla de las OBF (en Noruega para priorizar
proyectos relacionados con ODS; en Africa, en donde se estima que entre el 30% y 70%




Antioquia, Atlantico, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cérdoba, Magdalena, Meta,
Quindio, Santander, Tolima y Bogotd Distrito Capital

de OBF brindan toda clase de servicios médicos'; como AGK Foundation apoya 5.500
campesinos de cacao en el mejoramiento de sus cultivos y en la bUsqueda de nuevos
canales de comercializacidon en Medio Oriente, BGR combate la pobreza y el hambre
en Asia, Africa y Latinoamérica y como HAA, que aboga por el cumplimiento de los
Derechos Humanos de los hindUes y otras minorias en Estados Unidos, entre muchas
ofras.

Para mapear y caracterizar el aporte de estas organizaciones, en las que se incluyen
Entidades Religiosas (ER), fundaciones y colegios confesionales, algunos paises vy
organizaciones, se han realizado grandes esfuerzos. La Universidad de Leeds en Londres
presentd un informe en el 2019 con el fin de analizar el aporte de las OBF en Etiopia,
India y el Reino Unido de manera cualitativa, identificando el relevante aporte de estas
entidades en procesos de consulta comunitaria y la convergencia de sus acciones con
los ODS. En Argentina, en el informe elaborado por el Ministerio de Relaciones Exteriores
y Culto, en conjunto con el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
caracterizd a 14 OBF en la mayor parte del territorio argentino, en el cual se identificaron
41 acciones que contribuyen a 6 ODS y 38 metas ODS (Ministerio de Relaciones
Exteriores y de Culto-Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), 2019).
El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en México presentd el informe en
2020 “Clasificacion de regiones”, el cual reconoce vy clasifica las diversas entidades y
religiones a nivel nacional, crientando la generacién de informacién estadistica, como
insumo bdsico a través del proceso de codificacion de la informacién sobre credo
religioso, grupo religioso y denominacién religiosa, captado por medio de la pregunta
abierta de religién en censos de poblacion y vivienda, asi como de encuestas en
hogares (INEGI, 2020).

Teniendo en cuenta que Colombia cuenta con mds de 9.000 Entidades Religiosas (ER)
y Organizaciones Basadas en la Fe (OBF), que hacen presencia en los 1.103 municipios
y en su gran mayoria, realizan acciones humanitarias que benefician a la poblacion
mds vulnerable, mejorando sus condiciones de vida, fortaleciendo su salud mental, su
economia, entre ofros aspectos; y que en la Constitucidn Politica de 1991 se estipula el
derecho fundamental alalibertad de cultosy de religion, contenido en el articulo 19, que
establece: "Se garantiza la libertad de cultos. Toda persona tiene derecho a profesar
libremente sureligion y a difundirla en forma individual o colectiva. Todas las confesiones
religiosas e iglesias son igualmente libres ante la ley” (articulo 19, Constitucion Politica

1 Informe The Key Role of Faith-Based Organizations in Strengthening Human Resources
for Health. https://religions-and-development.leeds.ac.uk/wp-content/uploads/
sites/10/2019/02/Policy-Paper-for-web.pdf
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de Colombia, 1991). Lo que implica que el Estado protege y fomenta la libertad para
profesar de forma abierta, sin temor a discriminacién o represalias, las convicciones
religiosas de toda persona sin distincién alguna; el Estado colombiano ha adelantado
algunos procesos legales y proyectos para fortalecer las OBF en el pais.

A través del decreto 1079 de 2016, se establece el 4 de julio como el Dia Nacional de
Libertad Religiosa y de Cultos, el cual ha permitido la visibilizacion de temas coyunturales
y estructurales para el Sector Religioso (SR) en la agenda gubernamental; a través del
decreto presidencial 437 de 2018 se adiciona la Politica Publica Integral de Libertad
Religiosa y de Cultos al Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del
Interior se da continuidad alas diferentes acciones por el cual, el Estado se compromete
a tomar medidas que garanticen el goce efectivo de los derechos de libertad religiosa
y de cultos en el Sector Religioso (SR). Y en tercer lugar, con la adopcién del decreto
1140 del 2018 se cred en Colombia la Direccidon de Asuntos Religiosos de nivel nacional
adscrita al Ministerio del Interior con 21 funciones estipuladas, entre las cuales se destaca
la funcidn de “Asesorar y apoyar técnicamente al Ministro del Interior en la formulacion,
adopciodn, direccién, coordinacién, ejecucion y seguimiento de las politicas publicas,
planes, programas y proyectos en materia de libertad e igualdad religiosa, de cultos y
de conciencia y el aporte al bien comun de las entidades y organizaciones del Sector
Religioso™ (humeral 1, articulo 16A, decreto 1140 de 2018).

La primera linea estratégica de la Politica Publica de Libertad Religiosa y de Cultos, se
establece como prioridad la estrategia de caracterizacién de las Entidades Religiosas
(ER) y Organizaciones Basadas en la Fe (OBF) para dar entendimiento de cémo las
diferentes acciones, programas y proyectos del Sector se alinean con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en el pais.

En un esfuerzo por medir el aporte de las Entidades Religiosas (ER) y Organizaciones
Basadas enla Fe (OBF) en Colombia alos ODS y a la Agenda 2030 y aportar informacién
pertinente para la implementacién de la Politica PUblica Integral de Libertad Religiosa
y de Culto, la Direccidn de Asuntos Religiosos del Ministerio del Interior y el Programa de
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) generaron un convenio en el 2019, que en
su primera etapa permitié caracterizar 703 OBF en las 15 provincias del departamento
de Cundinamarca; posteriormente el convenio generd una segunda fase, priorizando
los departamentos de Bolivar, Norte de Santander, Risaralda y Valle del Cauca,
caracterizando 1.431 Enfidades Religiosas (ER) y Organizaciones Basadas en la Fe (OBF)
e identificando 3.053 acciones, programas y proyectos que contribuyen al alcance de
los ODS, enfocdndose principalmente en los ODS 1 (Fin de la pobreza), ODS 2 (Hambre
cero), ODS 3 (Salud y bienestar), ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econdmico),
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ODS 10 (Reduccién de las desigualdades), ODS 16 (Paz, justicia e instituciones sélidas) y
ODS 17 (Alianza para lograr los objetivos).

Dicha caracterizaciéon aportd insumos para la construccidon de una cuenta satélite de
instituciones Sin Fines de Lucro, que permite cuantificar la contribucién en términos de
valor agregado (liderada por el Departamento Administrativo de Estadistica (DANE)),
cuyosresultados preliminares para el ano 2020, contabilizando 5.385 entidades religiosas,
ensenan que el Sector Interreligioso contribuye con un valor agregado superior alos 1,2
billones de pesos, impactando al crecimiento de la economia colombiana con este
valor, ensenando una participacion del valor agregado de las Entidades Religiosas (ER)
en aquel de las Instituciones Sin Fines de Lucro (ISFL) de 3,6% (valor agregado bruto de
las ISFL 34,2 billones de pesos), generando mds de 260.000 trabajos remunerados en
Colombia y aportando mds de 1'760.000 trabajos de voluntariado.

En la tercera etapa del convenio, se priorizaron los departamentos de Atldntico,
Magdalena, Cérdoba, Antioquia, Caldas, Tolima, Chocd, Santander, Meta, Casanare,
Caguetd, Quindio, Cauca y Bogotd Distrito Capital, generando la caracterizaciéon para
1.583 OBF, las cuales contribuyen con 1.977 iniciativas a los ODS 1 (Fin de la pobreza),
ODS 2 (Hambre cero), ODS 3 (Salud y bienestar), ODS 4 (Educacién de calidad), ODS
5 (Ilgualdad de género y eliminacién de las violencias), ODS 8 (Trabajo decente y
crecimiento econdémico), ODS 10 (Reducciéon de las desigualdades) y ODS 16 (Paz,
justicia e instituciones sdlidas), priorizando personas en condicién de pobreza extrema,
ninos y ninas, poblacién carcelaria, desmovilizados y desvinculados del conflicto
armado, victimas del conflicto armado, comunidades indigenas, migrantes, mujeres
madres cabeza de familia, personas en condicidén de adiccidén a diversas sustancias
psicoactivas, adulto mayor y grupos étnicos, entre otros. Este informe tiene como
objetivo presentar el andlisis de dicha caracterizacion, asi como la articulacién del
accionar de las OBF en estos territorios con los planes de desarrollo y politicas publicas
a nivel territorial y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), para finalmente generar
recomendaciones que fortalezcan el aporte del Sector Religioso (SR) en Colombia y
aumente su impacto en el Desarrollo Sostenible.
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3. Metodologia

llustracion 1. Metodologia, territorializacién y aceleracién de las OBF
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a metodologia para la construccidon del Informe final de caracterizacion,

territorializacion y aceleracion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en

los departamentos de Atldntico, Magdalena, Cérdoba, Antioquia, Caldas, Tolima,
Chocd, Santander, Meta, Casanare, Caquetd, Quindio, Caucay Bogotd Distrito Capital
de las Organizaciones Basadas en la Fe, se utilizd la metodologia de territorializacion y
articulacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), la cual consta de 4 fases. La
fase 1: Operativo de caracterizacion, fase 2: Diagndstico y resultados de caracterizacion
por territorio, fase 3: Ruta de aceleraciéon y fase 4: Buenas prdcticas.

A continuacién, se explicardn en detalle cada una de las fases de la metodologia.

Fase 1: Operativo de caracterizacion

En esta etapa se generd la formulaciéon de la estrategia de caracterizacion que consta
de los siguientes pasos:

e Consolidacion del instrumento: el instrumento de caracterizacién en clave ODS
(encuesta) se formuld en conjunto con el equipo PNUD vy el Ministerio del Interior.
Este instrumento se construyd a través de la plataforma KoboCollect y consta de
97 preguntas entre las cuales se encuentran preguntas enfocadas a recolectar
informacién general sobre las entidades, sobre las distintas acciones, programas
y proyectos realizados al interior de las organizaciones, preguntas enfocadas al
tema de salud mental, emprendimiento y aporte a la sociedad en fiempos de
pandemia.

e Consolidacion de listas: el equipo PNUD, en conjunto con los enlaces territoriales
y demds funcionarios del equipo del Ministerio del Interior, recopilaron distintas
bases de datos en donde se hizo un registro completo o parcial de las distintas
entidades y organizaciones en cada fterritorio, con el dnimo de estimar la
cantidad de OBF en cada territorio y generar una estrategia de convocatoria a
los talleres de caracterizacidn de manera masiva.

e Despliegue del operativo: la metodologia que se utilizd para realizar la
caracterizaciénfue mayoritariamente presencial, serealizaron en promedio cinco
talleres presenciales por departamento en los cuales se realizé en primer lugar
la socializacién del Acuerdo y los ODS, asi mismo, se efectud la caracterizacién
paso a paso con cada uno de los participantes y finalmente se ejecutd una
socializacion de la convocatoria BIIR 2022. Sin embargo, se complementa el
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ejercicio realizando una estrategia de comunicacion que permitié que mas
OBF se caracterizaran de manera virtual, a través de reuniones en la plataforma
Teams, ademds de hacer un seguimiento telefénico y via correo electronico.

O Cierre: al finalizar el proceso operativo de la caracterizacion, el equipo PNUD se
encargd de la depuraciéon y consolidaciéon de la base de datos para realizar el
correspondiente andlisis de la informacion.

Fase 2: Diagnoéstico de caracterizacion por territorio

Para cada departamento priorizado, la fase de diagndstico consistié en:

e Resultados de la caracterizacion por territorio: en esta seccion se presentan los
principales resultados de la caracterizacion por departamento priorizado en este
proyecto, dentro de los cuales se encuentran el nUmero de OBF caracterizadas,
sus principales proyectos y la poblacidén en la cual se enfocan. De aqui se
generan dos subsecciones relacionadas con los procesos de emprendimiento
gue llevan las entidades y organizaciones, asi como el frabagjo especifico en
salud mental y reduccidén de consumo de sustancias psicoactivas en cada
territorio.

e Acciones, programas y proyectos: en esta se presentan los principales resultados
de las acciones, programas y proyectos de las OBF en cada territorio, incluyendo
las acciones relacionadas con la salud mental y el emprendimiento.

e Estado de las metas ODS a las que contribuyen las OBF: se recliza un diagndstico
de los principales indicadores de las metas ODS en las que las OBF tienen alguna
incidencia en cada territorio, estas metas trazadoras estdn priorizadas de
acuerdo con experiencias pasadas en cuanto a resultados de caracterizacioén.
Estas metas son analizadas con la denominada metodologia semdaforo, en
donde verde son aquellas que superan la meta para el 2030 estipulada a nivel
nacional o estdn muy cerca de la misma; en naranja se encuentran las metas
que estdn relativamente lejos de ser cumplidas o que estdn estancadas y en
rojo se encuentran las metas que estdn muy lejos de ser alcanzadas o estdn
retrocediendo en el territorio.

e Articulacion del territorio con los ODS y el accionar del Sector Religioso (SR): en
estaseccién serealizd un trabajo de andlisis de los principales planes de desarrollo
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departamentales, asi como las principales politicas publicas en vigencia de
cada territorio, para generar una articulacién de los diferentes programas vy
lineas estratégicas con el accionar de las OBF que generan aceleradores para
el alcance de las metas ODS en cada territorio.

Fase 3: Ruta de aceleracion

Efecto multiplicador de los ODS: se realizd un andlisis de las principales metas y
ODS en las que las OBF caracterizadas trabajan y cémo estas generan un efecto
multiplicador indirecto en las demds metas ODS; este efecto se analiza teniendo
en cuenta que los ODS se deben aplicar de manera integral y fransversal en las
distintas acciones, programas y proyectos.

Identificacion, priorizaciéon y solucidon de los principales cuellos de botella:
ademds de la medicion del aporte de las OBF a los ODS, se generd un andlisis
de los principales cuellos de botella y necesidades de estas; los cuales estdn
generando un efecto negativo que impide cumplir con sus objetivos, en este
andlisis se priorizan los cuellos de botella, asi como las principales soluciones
qgue han propuesto las mismas entidades y organizaciones a través de la
caracterizacion.

Andlisis Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas (DOFA) de las OBF
y su territorializacion de los ODS: teniendo en cuenta el andlisis anteriormente
realizado, se construye un andlisis DOFA para las OBF a nivel general, el cual
permite visibilizar las oportunidades de mejora vy las intervenciones que podria
tener el Sector Religioso (SR) para fortalecerse.

Herramientas para no dejar a nadie atrds: se describe la metodologia planteada
por Naciones Unidas para no dejar a nadie atrds y priorizar poblaciones vy
comunidades que se encuentran en las condiciones mds vulnerables, dicha
herramienta puede ser usada de manera eficaz por las OBF para sus acciones,
programas y proyectos.
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Fase 4: Buenas prdcticas

Dentro del Acuerdo Mininterior-PNUD se generd la convocatoria Banco de Iniciativas
Interreligiosas (BIIR) 2022 para la visibilizacién de acciones, programas y proyectos
realizados por las OBF caracterizadas. En esta convocatoria se reconocié con un valor
de $4'000.000 COP a 89 iniciativas en los 14 territorios priorizados. Esta convocatoria se
ha constituido como una buena prdctica, ya que con este recurso se han ampliado
dichas acciones, programas y proyectos y se ha generado un impacto relevante en
la poblacion beneficiaria. En esta etapa se describe el proceso de la convocatoria,
ademds de visibilizar los resultados en cada departamento. Cabe resaltar que las OBF
podian ser caracterizadas y optaban si querian o no participar del BlIR. Asimismo, que
las iniciativas podrian ensenar cémo desde distintas esferas o lineas de trabajo podian
aportar directamente al ODS 3 y de manera transversal a los demdas ODS.
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4.Fase 1: Operativo de
caracterizacion

na vez consolidado el instrumento de encuesta vy el listado de OBF se realizd el

despliegue operativo bajo una metodologia combinada (presencial, telefénica

y difusion virtual masiva). Esta caracterizacion se realizé a través de la plataforma
KoboCollect, herramienta utilizada por Naciones Unidas desde su creacion en el ano
2015, permitiendo realizar encuestas desde dispositivos tecnoldgicos de manera facil y
efectiva, posibilitando el monitoreo y seguimiento en tiempo real.

Metodologia presencial: en el mes de mayo de 2022 se realizd la apertura del proceso
operativo de caracterizacién para todos los departamentos, dicho evento se realizd en
la ciudad de Bogotd, D. C. con mds de 200 lideres religiosos que trabajan alrededor del
pais. A partir de este dia, se llevaron a cabo mds de 33 talleres presenciales, en donde
se realizd la caracterizacién pregunta tras pregunta a los lideres de las OBF.

Foto 1. Proceso de caracterizacion con lideres religiosos, 2022

Metodologia de difusion virtual masiva: se realizd una convocatoria via correo
electrénico y telefénica a las diversas OBF, con el dnimo de que realizaran la encuesta
de caracterizacion a través de sus propios dispositivos electrénicos.
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Metodologia telefénica: se hizo un seguimiento a aquellos lideres religiosos que no
contaban con el conocimiento o con los recursos para realizar la caracterizacion por su
propia cuenta y con la ayuda de consultores territoriales, se pudo realizar la encuesta.

A continuacion, se presentan los principales resultados de la caracterizacion de las
OBF de manera general y desagregada por departamentos y el capitulo especial de
Bogotd, D. C.
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5.Fase 2: Diagnostico
de caracterizacion por
territorio

n la fase dos se presentan los principales resultados de la caracterizacién en
Eclove ODS a las OBF de manera general y posteriormente desagregada por

departamentos, en esta encontramos informacién general, informacién sobre
las acciones, programas y proyectos identificados y los detalles de las actividades
realizadas por el Sector Religioso (SR) que estdn relacionados con salud mental y
emprendimiento.

5.1. Principales resultados del aporte de las OBF a la
territorializacidon y aceleraciéon de los ODS

A continuacién, se presentan los resultados a nivel general de la caracterizacién de
las Organizaciones Basadas en la Fe en los departamentos de Antioquia, Atldntico,
Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cérdoba, Magdalena, Meta, Quindio,
Santander, Tolima y Bogotda D. C.

Los principales hallazgos encontrados se pueden resumir asi:
e Dos de cada cinco intervenciones de las OBF son relacionadas con programas.
e Una de cada cinco OBF encuestadas manifiestan no saber si tienen filiales.
e Dos de cada cinco OBF encuestadas manifiestan no tener filiales.
e Dos de cada cinco OBF encuestadas manifiestan que si tienen filiales.

e Total de beneficiarios de acciones, programas y proyectos en el Ultimo mes:
en ayudas humanitarias se tienen 71.450 personas, en ayudas econdmicas
esporddicas son 16.396 beneficiarios, en temas educativos son 77.434, en temas
de salud son 26.761, en temas deportivos y culturales 23.583, en formacidn
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religiosa para el ciudadano corresponde a un total de 49.308, en atencién a
jovenes, 50.755 y en atencién a la nifnez son 137.542.

En la pandemiaq, el Sector Religioso (SR) proporciond mdés de 3'732.000 ayudas en
alimentos, ropa, medicamentos, arrendamientos por un valor superior a los $300
mil millones, nueve de cada diez (93%) Entidades Religiosas (ER) manifestaron
que su fipo de ayuda durante la pandemia fue en alimentos, dos de cada
fres (63%), dos de cada cinco (42%) proporciond ayudas en medicamentos
y 17% manifesté que su ayuda fue dirigida al tema de arrendamientos.
Adicionalmente, atendié durante la pandemia a mds de 820.000 personas por
situaciones relacionadas con salud mental. Del total de Entidades Religiosas (ER)
encuestadas que manifestaron trabajar en depresién, cuatro de cada cinco
(82%), suicidio, aproximadamente dos de cada cinco (44%), divorcios, dos de
cada tres (66%) y en adicciones, casi la mitad (47%) por un valor aproximado de
$37.000 millones de pesos.

Por lo que se concluye que, en los 14 departamentos priorizados en esta fase, el
Sector Religioso (SR) contribuyd con un valor aproximado de $341.000 millones
de pesos entre dos factores consultados: ayudas humanitarias brindadas y de
atencién psicosocial y emocional

Aproximadamente cuatro de cada cinco Entidades Religiosas (ER) encuestadas
brinda apoyo permanente a la prevencién del suicidio/lesiones autoinfligidas
(78%) y cerca de 9 de cada 10 (87%) cuenta con iniciativas de prevencion del
suicidio, siendo una de las principales la relacionada con ensenanza de métodos
para manejar y hacer frente a problemas (80%) y la prevencién de factores de
riesgo (drogadiccion, problemdticas familiares, depresidon 62%), dos de cada
fres entidades (66%) trabaja con personal capacitado para la atencién del
suicidio/lesiones autoinfligidas mientras que una de cada tres (34%) no cuenta
con personal capacitado para la atencién del suicidio.

Con relacion al tema de depresion, se encontrd que aproximadamente dos
de cada tres (68%) de las Enfidades Religiosas (ER) encuestadas trabaja con
personal capacitado para la atencién de enfermedades mentales como
depresion, ansiedad, estrés postraumdatico, por clase de asistencia se tiene:
honras funebres (70%), espiritual en situaciones de crisis familiar (87%), espiritual
en el fortalecimiento familiar (89%), formacidén en ética y valores (77%) acciones
de promociéon de paz, perddn y reconciliaciéon (75%).
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e Elapoyo permanente para la prevencién y tratamiento del abuso de sustancias
es realizado por dos de cada tres Entidades Religiosas (ER) encuestadas (66%),
88% de ellas cuenta coniniciativas para la prevencién y el tratamiento del abuso
de sustancias, sobre las estrategias usadas en esta temdatica se destaca que tres
de cada cinco (60%) cuenta con la identificacion, eliminacién y prevencion
de factores de riesgo (pobreza, problemas familiares, influencia social),
aproximadamente dos de cada cinco (42%) facilitar acceso a tratamiento
profesional a la vez que desarrolla ambientes protectores, casi cuatro de cada
cinco (78%) cuenta con actividades informativas sobre los riesgos y peligros del
abuso de sustancias. Dos de cada tres (68%) trabaja con personal capacitado
para la prevencidn y tratamiento del abuso de sustancias.

e Sobre el tema de emprendimiento se encontré que aproximadamente una
de cada tres (35%) Entidades Religiosas (ER) encuestadas tiene o promueve
proyectos actualmente consolidados de emprendimiento, los cuales disponen
de mds de 3.000 programas de formacioén para el frabajo, que benefician en un
mes a mdas de 37.000 personas.

5.2. Informacién general

En total se caracterizaron 1.583 OBF, el 24,5% corresponde a la ciudad de Bogotd, D.
C. con 392 encuestas, el 11,62% en Antioquia con 184 encuestas, el 3,35% en Caldas
con 53 encuestas, el 2,02% en Quindio con 32 encuestas, el 2,91% en Santander
con 46 encuestas, el 5,05% en Tolima con 80 encuestas, el 3,6% en Atldntico con 57
encuestas, el 11,18% en Cdérdoba con 177 encuestas, el 3,92% en Magdalena con 62
encuestas, el 3,41%% en Caquetd con 54 encuestas, el 13,83% en Casanare con 219
encuestas, el 5,94% en Meta con 54 encuestas, el 6,25% en Cauca con 99 encuestas y
el 2,15% en el Chocd con 34 encuestas. A continuacioén, se presenta la distribucion de
caracterizaciones por departamento y los municipios participantes en el proceso:
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Tabla 1. Caracterizaciones por territorio, 2022

Municipios/localidades

Territorio NUmero de caracterizaciones ..
participantes

Antonio Narino, Barrios Unidos,
Bosa, Chapinero, Ciudad
Bolivar, Engativa, Fontibén,

La Candelaria, Los Mdrtires,
Bogotd, D. C. 392 Kennedy, Puente Aranda,
Rafael Uribe Uribe, San
Cristébal, Santa Fe, Suba,
Teusaquillo, Tunjuelito, Usaquén
y Usme.

Abejorral, Andes, Angostura,
Apartadd, Arboletes, Barbosa,
Bello, Caicedo, Caldas,
Carepa, Caucasia, Chigorodd,
Copacabana, El Bagre,
Fredonia, ItagUi, La Estrella,

La Pintada, Medellin, Mutatd.
Nechi, Necocli, Puerto Berrio,
Retiro, Rionegro, Sabaneta,
San Juan de Urabd, Santa Fe
de Antioquia, Santa Rosa de
Osos, Sonson, Titiribi, Turbo,
Valdivia, Vegachi, Yarumal,
Yolombd, Yondd y Zaragoza.

Anfioquia 184

Baranoa, Barranquilla, Galapa,
Malambo, Puerto Colombia,
Sabanagrande, Sabanalarga y
Soledad.

Atldntico 57

Anserma, Ardnzazu, Chinchind,
Manizales, Marquetalia,
Norcasia, Palestina, Salamina,
Villamaria y Viterbo.

Caldas 53
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Municipios/localidades

Territorio NUmero de caracterizaciones ..
participantes

Belén de los Andaquies,
Cartagena del Chaira, Curillo,
El Doncello, Florencia, La
Montanita, Mildn, Puerto Rico,
San Vicente del Cagudn, Solita
y Valparaiso.

Caquetd 54

Aguazul, Chdmeza, Hato
Corozal, Mani, Monterrey,
Nunchia, Orocué, Paz de
Ariporo, Pore, Recetor,
Sabanalarga, Sdcama, San
Luis de Palenque, Témara,
Tauramena, Trinidad,
Villanueva y Yopal.

Casanare 219

Cadijibio, Caldono, Caloto, El
Tambo, Guachené, La Sierra,
Miranda, Morales, Padilla,
Piendamo, Popaydn, Puracé,
Santander de Quilichao, Silvia,
Timbio, Totord, Villa Rica.

Cauca 99

Alto Baudo, Condoto, Istmina,
Choco 34 Medio Baudd, Quibdd, Tado,
Unguia y Unién Panamericana.

Ayapel, Buenavista, Canalete,
Chinu, Cotorra, La Apartada,
Lorica, Los Cérdobars,
Montelibano, Monteria,
Planeta Rica, Pueblo Nuevo,
Cdrdoba 177 Puerto Escondido, Puerto
Libertador, Purisima de la
Concepcién, Sahagun, San
Andrés de Sotavento, San
Antero, San Bernardo del
Viento, Tierralta y Tuchin.
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Territorio

NUmero de caracterizaciones

Municipios/localidades
participantes

Magdalena

62

Fundacién, Aracataca,
Ariguani, Ciénaga, Guamal,
Pivijay, Plato, Puebloviejo,
Santa Ana, Santa Marta,
Sitionuevo y Zona Bananera.

Meta

94

Acacias, Cabuyaro, Castilla
Nueva, Cubarral, Cumaral, El
Calvario, El Castillo, El Dorado,
Fuentedeoro, Granada,
Guamal, Mapiripdn, Mesetas,
Puerto Concordia, Puerto
Gaitdn, Puerto Lleras, Puerto
Lopez, Puerto Rico, Restrepo,
San Juan de Arama, San
Juanito, Uribe, Villavicencio y
Vistahermosa.

Quindio

32

Armenia, Calarcd, Cérdoba,
Génova, Montenegro, Pijao y
Salento.

Santander

46

Barrancabermeja,
Bucaramanga, Floridablanca,
Girén y Piedecuesta.

Tolima

80

Alvarado, Armero, Ataco,
Cajamarca, Carmen de
Apicald, Chaparral, Coello,
Cunday, Dolores, Espinal,
Falan, Flandes, Herveo,
lbagué, Libano, Melgar,
Ortega, Prado, Purificacion,
Rioblanco, San Sebastian de
Mariquita y Villahermosa.

Total

1583

219

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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A continuacién, se ensena la georreferenciacion del lugar de culto y sedes de las
entidadesreligiosas y organizaciones que hicieron parte del proceso de caracterizacion:

Mapa 1. Georreferenciacion del lugar de culto y sedes de las
entidades religiosas y organizaciones que hicieron parte del proceso
de caracterizacion, 2022
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De las OBF caracterizadas, 14,5% se encuentra en zonas rurales como veredas vy
corregimientos y el 85,5% se encuentra en ciudades o zonas urbanas: en Anfioquia 19%
y 81% respectivamente, en Caldas 1,9% y 98,1%, en Cauca 53,5% y 46,5%, en Chocd
38.2% vy 61,8%, en Atlantico el 100% de las entidades encuestadas se ubican en las
principales ciudades del departamento; en Cérdoba 20,3% vy 79.7%, en Magdalena
85,5% y 14,5%, en Caquetd 88,9% vy 11,1%, en Casanare 76,7% y 23,3%, por Ultimo, en
Meta 13,7% y 86,3%. La presencia de las OBF contribuye al desarrollo sostenible por su
accionar social, especialmente en los territorios mds rezagados.

Frente al tipo de OBF, se puede observar que prima la existencia de Entidades
Religiosas (ER) como iglesias o templos (92,8%), seguido de fundaciones (4,9%) y un 2,2%
corresponde a asociaciones, colegios confesionales y corporaciones pertenecientes
al Sector Religioso (SR). En Antioquia, las iglesias y templos representan el 91,8%, en
Caldas el 83%, en Quindio el 81,3%, en Santander el 13% y en Tolima el 85%; le siguen
las fundaciones de cardcter religioso en Caldas con 11,3%, en Santander 13%, Tolima
8.8%, Quindio 6,3% y Antioquia con un 6%. Para estos departamentos, las asociaciones,
colegios confesionales y corporaciones representan menos del 5%.

En los departamentos de Atldntico, Cérdoba y Magdalena se identificd una tendencia
en la que principalmente el 92,2% son iglesias, templos, denominaciones, entre otras; un
5,4% de los caracterizados se identificaron como fundaciones pertenecientes al Sector
Religioso (SR), 1,4% son asociaciones, 0,7% colegios confesionales y tan solo un 0,3% son
corporaciones. En Chocd 91,18% son iglesias o templos y en Cauca 94,95%; frente a las
fundaciones pertenecientes al Sector Religioso (SR), 2% en el departamento del Cauca
y 8,8% en el departamento del Chocd y el 2,3% pertenece a la categoria de asociacion
en Cauca, mientfras que en Chocd no se encontraron registros de dichas asociaciones.

En el departamento de Caquetd, el 90,7% son entidades religiosas, 5,6% fundaciones
y 3.7% asociaciones; en el departamento de Casanare 98,2% son Enfidades Religiosas
(ER), 0,5% fundaciones y 1,4% asociaciones; por Ultimo, para el departamento del Meta
solo se identificaron Entidades Religiosas (ER) (93,7%) y fundaciones (6.3%).

También se pudo evidenciar en el proceso de caracterizacidon de las OBF en clave
ODS, que los sectores religiosos naturalmente cuentan con una tendencia marcada de
lideres religiosos del sexo masculino, teniéndose un 78,8% de representantes hombres
y un 21,2% de representantes mujeres, dentro de los que se encuentran pastores (as),
representantes legales y delegados. Ademds, el proceso también permitid identificar
que las OBF tienen cobertura no solo a nivellocal (solo el 11,1% se encuentra Unicamente
en comunas, localidades o barrios), también hacen presencia a nivel municipal (22,8%),
a nivel departamental (13,2%), a nivel regional (21,8%), a nivel nacional (40,7%) y a nivel
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internacional (33,1%), lo cual permite mayor cobertura y articulacidn entre las distintas
filiales para generar proyectos que contribuyan a los ODS en los diferentes territorios.

Las OBF se caracterizan a nivelmundial por generarincentivos para convocar voluntarios
en cada uno de los territorios que facilitan la ejecucion de proyectos sociales, los
cuales contribuyen con los ODS sin generar gastos extras, creando mayor impacto en
la poblacién beneficiada, ademds de forjar confianza y aceptacién en la comunidad,
en este proceso se logrd identificar que las OBF caracterizadas cuentan con un total
de 77.595 voluntarios de todos los grupos etarios, las OBF también contribuyen con el
ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico con un total de 4.796 empleados
remunerados; cabe resaltar que el nUmero de voluntarios supera 16 veces ala cantidad
de empleados remunerados en las entidades, indicando que las OBF tienen una gran
habilidad para convocar personas alrededor de sus causas sociales y espirituales.

Tabla 2. Voluntarios y empleados remunerados de las OBF, 2022

Departamento NUmero .de NUmero de empleados
voluntarios remunerados

Antioquia 10.217 669
Atldntico 2.867 99
Bogotd, D. C. 15.533 1.137
Caldas 4.169 422
Caqguetd 1.403 51
Casanare 9.519 423
Cauca 5.373 144
Chocé 2.510 156
Cérdoba 7.891 680
Magdalena 2.394 235
Meta 5.952 160
Quindio 2.550 225
Santander 2.925 225
Tolima 4.292 170
Total general 77.595 4.796

Fuente: MinInterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.
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Visibilizar la diversidad de credos en los departamentos objeto de este proyecto es
importante debido a que la implementacion de la politica publica debe identificar
las necesidades y fortalezas de todas y generar inclusidn a las minorias religiosas
con el fin de reducir las desigualdades que existen entre ellas; a través del proceso
de caracterizacién se pudo identificar que en los departamentos priorizados existen
comunidades cristianas (97,69%), isldmicas (0,14%), judaismo (0.41%) y el 1,77% se
reconocen como entidades pertenecientes a otros credos.

Dentro de las entidades cristianas se encuentran diversas variantes como la pentecostal
trinitaria  (48%), pentecostal unicitaria (11%), catdlica romana (5%), adventista,
carismdatica, presbiteriana y bautista (2% cada una), catdlica anglicana (1%) y un 26%
gue se identifican con otras variantes.

Foto 2. Apertura del proceso de caracterizacion en la ciudad de
Bogotq, D. C., 2022
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Grdfico 1. Infformacidén general de las OBF caracterizadas, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.
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Grdfico 2. Infformacidén general de las OBF caracterizadas, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.
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Ahora bien, de las 1.583 OBF caracterizadas, se identificd que el 41,19% tiene filiales
en el territorio colombiano, 41% asegura no tener y un 17,81% no sabe si tiene o no
filiales, siendo el departamento de Magdalena el territorio donde el 100% de las OBF
encuestadas cuentan con filiales y Atldntico el que menos cuenta con OBF de mds de
una sede (29,63%), en total se identificaron 34.803 filiales con un promedio de 22 por
entidad; el desconocimiento de las diferentes filiales por parte de algunas entidades
y organizaciones evidencia una baja coordinacién y desinformacién al interior de las
mismas, lo que a nivel organizacional puede interrumpir o limitar el impacto de las
acciones sociales que se estdn desarrollando, se hace necesario entonces generar
mecanismos de coordinacion mds dindmicos y eficientes para poder generar proyectos
articulados en diferentes territorios. Ahora bien, para generar una mayor articulacion
en el Sector Religioso (SR), se hace necesario saber cudntas OBF pertenecen a una
de mayor nivel: se encontrd que dos de cada cinco entidades en los departamentos
priorizados, pertenecen a una de mayor nivel (40,62%).

En cuanto ala antigledad de las OBF encuestadas, se puede observarque el 11,12% de
ellasllevamenos de 5 anos constituida, siendo Atldntico y Magdalena los departamentos
con mds OBF en esta categoria con un 28,07% y un 29,03% en esta categoria, 21,73%
del total de OBF llevan de 10 a 20 anos constituidas en el pais, destacdndose Bogotd,
D. C.conun 36,73% y Coérdoba con el 27,68%, el 14,34% tiene una antigledad de entre
5y 10 anos siendo Atldntico y Santander los territorios que tienen una representacion
porcentual mayoritaria con un 24,56% y un 21,74% respectivamente, por Ultimo, mds de
la mitad del total de encuestados (52,81%) afirma que la OBF a la que representa fue
constituida hace 20 anos o mds, siendo Caquetd el departamento con mds entidades
y organizaciones en esta categoria con un 90,74%, seguido de Chocd con el 76,47%
de sus organizaciones. Esto evidencia que el Sector Religioso (SR) en los departamentos
priorizados en la caracterizacidon es antiguo en el pais, lo que le otorga una amplia
experiencia tanto en su accionar religioso y espirifual como en su accionar social que
puede serrelevante para la articulacién de proyectos tanto a nivel interreligioso, como
con otros sectores.
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Grdfico 3. Infformacién general de las OBF caracterizadas, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.

Por otfra parte, las OBF desarrollan sus actividades en diversas instalaciones, del total de
entidades y organizaciones, el 47,13% tiene infraestructura arrendada, 47,95% cuenta
con instalaciones propias y el 4,93% desarrolla sus actividades en muebles con ofra
figura como prestadas; cabe resaltar que los departamentos que cuentan con mds
entidades con instalaciones propias son Caquetd (74,07%), Cauca (72,73%) y Meta
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(70,21%), por ofro lado los territorios cuyas entidades carecen en mayor medida de
infraestructura propia son Bogotd, D. C. (15,05%) y Santander (28,26%); es importante
para las OBF contar con infraestructura propia, ya que esto podria incrementar los
recursos invertidos por las mismas en sus acciones humanitarias, generando un mayor
impacto en las poblaciones mds vulnerables.

En relacién con el tema de formalizacion de las OBF, 7 de cada 10 Entidades Religiosas
(ER) encuestadas manifestaron que tienen personeria juridica especial reconocida
por el Ministerio del Interior (71%), 17% declara que tiene una personeria juridica
extendida, 2% de estas entidades estdn sujetas de reconocimiento de derecho publico
internacional, 5% no tener dicha documentacion y también un 5% informa que estd en
trdmite este proceso. La formalizacion de las Entidades Religiosas (ER) se considera que
es vital para generar un fortalecimiento de estas y visibilizarse ante el Estado.

Grdafico 4. Contribucion civil de las OBF, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.

Las OBF también contribuyen al mejoramiento de la convivencia ciudadana y al uso
correcto de diversas entidades relacionadas, a través de la caracterizacién, se pudo
constatar gue mds del 50% de las OBF invitan a sus comunidades a acceder a servicios
de policia (51,99%), uno de cada dos a puestos de salud (49,34%), mds del 50% a
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comisarias e inspecciones de familia (54,14%), uno de cada dos a juntas de acciéon
comunal (51,93%), 3 de cada 10 a servicios de bomberos (31,52%) y 3 de cada 10 a los
servicios de fiscalia (30,32%). La invitacién de las OBF a servicios estatales y comunitarias
contribuye a mejorarla participaciéon ciudadana, a atender de manera mds inmediata,
sifuaciones de seguridad y violencia y mejora la convivencia en los diferentes territorios,
por ello es vital fortalecer el papel que juegan las entidades y organizaciones religiosas
en el uso de servicios estatales y ciudadanos, especialmente en la ciudad de Bogotd, D.
C., donde 4 de cada 10 entidades no generan esta invitacion (38,78%) y en Santander,
donde una de cada cinco no lo hacen (21,74%).

Ademds de lo anterior, las OBF también participan activamente en el mejoramiento
de los entornos, 7 de cada 10 generan acciones para la prevencién de la inseguridad
(68,98%), aproximadamente dos de cada cinco colaboran en mejorar la iluminaciéon
de espacios publicos (37,02%), uno de cada tres ayudan a la adecuada eliminacién de
residuos solidos (31,65%), una de cada cuatro contribuyen a reparar vias en mal estado
(27.37%) y 14 de cada 100 desarrollan actividades para suplir o mejorar las rutas de
transporte publico (14,59%). Estas acciones del Sector Religioso (SR) son vitales para la
seguridad social y ambiental de los ciudadanos, especialmente en los municipios mds
apartados de los territorios priorizados.

Para llevar a cabo las actividades de cada OBF de manera adecuada, es necesario
contar con un plan estratégico con metas especificas como en cualquier organizacion,
a través del ejercicio de caracterizacion se evidencié que el 71,95% de las entidades
y organizaciones encuestadas cuenta con un plan estratégico y el 28,05% no lo tiene,
destaca el departamento de Caldas con 84,91% de entidades que poseen un plan
estratégico, por el contrario, Caquetd es el departamento en el que menos cuentan
con este documento porcentualmente con 55,56%. se observa entonces que cerca
de un tercio de las OBF realizan actividades sin un objetivo claro y sin identificar
detalladamente las actividades que deben realizar para llegar al mismo, esto puede
generar efectos negativos en el quehacer organizacional como descoordinacion,
inversién de recursos inadecuada, problemas para recaudar recursos para proyectos
especificos, ente otros.
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Grdfico 5. Planes estratégicos de las OBF, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.

De acuerdo con los resulfados de la caracterizacion, se pudo identificar que las OBF
tienen dificultades para crear o fortalecer sus planes estratégicos, tales como carencia
derecursos econdmicos (84,90%), infraestructurainsuficiente (52,62%), personal o capital
humano insuficiente (32,41%), falta de conocimiento por parte de los responsables de
la ejecucion (11,75%), problemas de orden publico (8,21%), problemas ocasionados por
pandemia (33,99%) y otros (1,71%), el 5,81% de las OBF afirma no tener ningun problema
para crear y fortalecer dichos planes. Esta tendencia es similar para la totalidad de

ferritorios analizados.
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5.3. Acciones, programas y proyectos

En totalse identificaron, a partir de la caracterizacién, 1,977 iniciativas distribuidas en: 696
acciones (35,20%), 838 programas (42,39%) y 443 proyectos (22,41%), 857 enfocados en
iniciativas integrales para jovenes (43,35%) con 714.560, 768 en educacion (38,85%), 782
en Ninez (39,55%), 578 en formacién religiosa para el ciudadano (29,24%), 437 iniciativas
que benefician al adulto mayor integralmente (22,1%), 384 en ayuda econdmica
esporadica a poblacién vulnerable (19,42%), 385 en asistencia en salud distinta a salud
mental (19,47%), 362 en iniciativas deportivas y culturales (18,31%), 203 en respuesta a
emergencias y catdstrofes (10,27%) y 74 en apoyo a construccién y mejoramientos en
vivienda (3,74%).

En total, las OBF de los 14 territorios priorizados generan un total de 1.977 iniciativas que
favorecen a 508.224 personas, dichas acciones, programas y proyectos cuentan con
una antfigledad promedio de 8 anos y 4 meses.

Accidn: actividad corta con un objetivo claro.

Proyecto: conjunto de acciones encaminadas hacia un mismo
objetivo con una fecha especifica de vencimiento.

Programa: agrupan proyectos relacionados, que pueden ser
ejecutados de manera secuencial o paralela.

Entre las OBF que llevan a cabo acciones, programas y proyectos, se priorizan diferentes
grupos étnicos, entre ellos se encuentran mestizos (33,7%), indigenas (22,3%), negros o
afrodescendientes (21,4%), raizales (5,5%), palenqueros (3,2%) y Rom o gitanos (3%), el
33,7% de estas iniciativas no prioriza ningun grupo etario en especial y un 11,2% prioriza
otros grupos étnicos. Adicional a lo anterior, las acciones, programas y proyectos
que se identificaron en la caracterizacién benefician distintos grupos poblacionales,
entre los cuales se encuentran poblaciones en condicidén de vulnerabilidad, de las
1.977 iniciativas 48,25% benefician al adulto mayor, 53,52% a mujeres, 26% personas
en condicién de discapacidad, 62,72% a ninos, ninas y jovenes, 19,42% a victimas del
conflicto armado y desplazados, 9,51% a desvinculados del conflicto armado, 17%
a habitantes en condiciones de calle, 15,38% grupos étnicos, 58,67% familias de sus
propias comunidades, 19,58% personas con adiccidon a sustancias psicoactivas, 8,5%
poblaciéon carcelaria, 9,76% desmovilizados del conflicto armado, 18,97% a migrantes
en condicion de vulnerabilidad y 2,23% dicen beneficiar a otros grupos poblacionales.
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Grdfico 6. Programas, acciones y proyectos de las OBF, 2022
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llustracion 2. Beneficiarios de acciones, programas y proyectos
desarrollados en territorios priorizados, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.

En este sentido, la caracterizacion identificé 1.977 acciones, programas y proyectos
que confribuyen directamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). El 8,3%
contribuye al ODS 1: Fin de la pobreza, 14,9% ODS 2: Hambre cero, 49,3% ODS 3: Salud
y bienestar, 12,5% ODS 4: Educacidn de calidad, 2,6% ODS 5: Igualdad de género,
0.5% ODS 7: Energia asequible y no contaminante, 1,9% ODS 8: Trabajo decente vy
crecimiento econdmico, 5,2% ODS 10: Reduccién de las desigualdades, 1,4% ODS 11:
Ciudades y comunidades sostenibles, 0,5% ODS 13: Accion por el clima, 2,6% ODS 16:
Paz, justicia e instituciones sdlidas, 0,5% ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos. Se
puede observar entonces, que los principales ODS en los que el Sector Religioso (SR)
contribuye de manera directa son: ODS 1, ODS 2, ODS 3, ODS 4, ODS 10, ODS 8 y ODS
16, estos ODS se enfocan en la poblacidon mds vulnerable, sin embargo, se resalta que
las OBF aun deben potenciar esfuerzos para contribuir con los ODS relacionados con
el planeta, las alianzas y la prosperidad. Asimismo, cabe destacar que los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) tienen un cardcter transversal, lo que implica que las
acciones que contribuyen a un ODS repercuten en metas especificas de otros ODS, a
continuacion, se muestra el efecto multiplicador de las OBF en las metas ODS.
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Adicional a lo anterior, el 91,20% de los representantes de cada accién, programa y/o
proyecto consideran que han contribuido, a fravés de estas actividades ala generacién
y fortalecimiento de redes de apoyo denfro de las poblaciones en sus territorios.

5.4. Salud mental

La salud mental es un tema que se ha visibilizado cada vez mds en los Ultimos anos,
especialmente con el impacto que dejo la pandemia a nivel mundial, la incertidumbre
econdmica, lasaludfisica, elrompimiento de lazos sociales, el abuso de alcoholy drogas,
entre otros femas han provocado en los colombianos un deterioro de la salud mental
incrementando los riesgos de padecer depresion, ansiedad y estrés postraumdtico que
a su vez, incrementa el riesgo de suicidio; en el ano 2021, el pais sufrid el pico mds
alto de suicidios en los Ultimos 10 anos cobrando la vida de 2.379 victimas entre los
gue se encuentran 255 menores de edad, siendo Bogotd, D. C. y el departamento de
Antioquia los mdas afectados(El Colombiano, 2021).

El documento del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES) 3992
de 2020 “Estrategia para la promocién de la salud mental en Colombia”, reconoce
gue Las enfermedades mentales no son solo un problema creciente de salud publica,
sino también un problema social y econdmico que afecta a individuos y familias y
establece que una de cada diez personas en 2017 padecié un trastorno mental.
Adicionalmente, establece que las violencias y el consumo de sustancias psicoactivas
(SPA) son considerados tanto como factores que influyen en la aparicién de sintfomas
mentales, como problemas mentales en si mismos; es asi como las violencias ocuparon
la primera causa de muerte y discapacidad en el pais. Con respecto al consumo de
SPA, el CONPES ilustra esta problemdtica con los resultados del Observatorio de drogas
de Colombia en 2013, el cual determiné que el porcentaje de abusos o dependencia
de cualqguier sustancia ilicita con respecto a los consumidores era del 57,7% y que para
el ano 2016 la edad promedio de inicio de consumo de SPA era de 13,6 anos. Por ofro
lado, senala que el suicidio es el peor desenlace en salud mental, que tiene un serio
impacto en al menos otras seis personas (Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
2000), en los Ultimos 11 anos se ha incrementado la tasa de suicidio en 1,35 puntos
porcentuales (p.p.), en 2008 esta fue de 4,58 por 100.000 habitantes y en 2018 de 5,93
por 100.000 habitantes; siendo mayores en adolescentes, jovenes, adultos mayores y
poblacién indigena.

En 2020, El Instituto de Medicina Legal establecié una tasa de 5,21 casos por cada
100.000 habitantes. En 2013 se registraron 1.810 casos, en 2018 2.696 y en 2020 2.420
casos. Entre 2011 y 2020 en Colombia se registraron 22.186 suicidios consumados, con
un promedio anual de 2.186 casos correspondiendo a una tasa de 5,02 suicidios por
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100.000 habitantes. Esta institucidén en su publicacién Forensis 2020 concluye: “la tasa
de suicidio sigue siendo mayor en los hombres que en las mujeres, la proporcidn estd
dada asi, por cada 4,22 hombres se suicida una mujer. De acuerdo con el ciclo vital,
el 37,85 % de los casos de suicidio corresponde a la poblacion joven, 40,37 % a adultos
(30-59 anos) y el 11,61 % a Ninos, Ninas y Adolescentes (NNA) (281 casos). Con respecto
a estos Ultimos, 165 (6,82 %) eran adolescentes (en su mayoria hombres) y el 0,17 % ninos
y ninas menores de 9 anos, de los cuales fres eran mujeres, con lo cual se mantiene la
tendencia con el ano anterior”.

El CONPES 3992 senala que “Las posibles causas del deterioro de la salud mental de
la poblacién colombiana se asocian a tres problemdticas principales: en primer lugar,
la baja coordinacién intersectorial en temas de salud mental. En segundo lugar, las
barreras en los entornos y en las competencias socioemocionales de los individuos y
finalmente, a las limitaciones en la atencion integral e inclusidn social de personas con
problemas o frastornos mentales”.

Es innegable que el accionar del Sector Religioso (SR) contribuye significativamente a
solucionar la problemdtica anteriormente planteada, al fortalecer los entornos sociales
enlos que se desenvuelvenlas personasy aldesarrollar competencias socioemocionales,
formacion espiritual tanto para las familias, como para las personas que hacen parte
de la comunidad religiosa. En consecuencia, también se ven repercusiones favorables
de este accionar de las OBF: debido al hecho de tratar estas problemdticas, se evita
la desercidén educativa, la baja productividad laboral, el bajo rendimiento escolar, el
aumento de consumo de sustancias psicoactivas y el incremento de delitos y de todo
tipo de violencias, pero sin duda una de las mayores contribuciones estd en prevenir
los casos de suicidio, los cuales se presentan a cualquier edad y en todos los estratos
sociales, los documentos sobre este tema coinciden en afirmar que el suicidio es la
manifestaciéon mds extrema de los problemas de salud mental tales como la ansiedad,
la depresidn, el abuso de consumo de alcohol y de sustancias psicoactivas, pero
también puede ocurrir por circunstancias externas que afectan a las personas como
la inestabilidad laboral, el desempleo, las relaciones personales insatisfactorias, la
discriminacion, el aislamiento social estrés, abuso fisico o sexual.

A través de este proceso de caracterizacién de las OBF, se identificd la importante labor
qgue de manera permanente desarrollan estas organizaciones en torno a los factores de
riesgo que pueden precipitar una conducta suicida o a prevenir y atender problemas
de salud mental, generalmente sin que esto incurra en costos monetarios para la
poblacién, lo que garantiza que la poblacidn mds vulnerable tenga acceso a atencidn
en salud mental. En los resultados de la caracterizacion en los departamentos de las
regiones priorizadas, se destaca que el 77,95% de las OBF brindan apoyo permanente
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en prevenciéon del suicidio/lesiones autoinfligidas con 1.063 iniciativas identificadas,
el 77,64% brindan apoyo permanente en enfermedades mentales como depresion,
ansiedad, estrés postraumdtico a través de 1.059 iniciativas y un 65,26% brinda apoyo
permanente para la prevencion y tratamiento de abuso de sustancias psicoactivas
como el alcohol y las drogas con 897 iniciativas identificadas. En total, las 1.583 OBF
caracterizadas en los 14 territorios priorizados desarrollan 3.019 iniciativas permanentes
para fortalecer la salud mental de los colombianos, contribuyendo con el alcance de
las metas ODS 3.4y 3.5.

Se identificé ademds que las principales actividades relacionadas con la prevencion
de suicidios y lesiones autoinfligidas son talleres de manejo de emociones (62%), la
prevencidon de factores de riesgo (48%), como prevencidon de violencia intrafamiliar
y abuso de sustancias e identificacién de personas en riesgo (37%); estas actividades
también se desarrollan en una medida similar para la prevencion y tratamiento de
depresidn y otros trastornos mentales, por Ultimo, para la prevencidén y tratamiento de
abuso de consumo de sustancias como alcohol y drogas, las OBF ufilizan estrategias
como identificaciéon y eliminaciéon de factores de riesgo (39%). talleres informativos sobre
los riesgos del consumo de sustancias nocivas (38%) y acceso al cuidado profesional
(28%). Se considera necesario fortalecer y mejorar el capital humano al interior de estas
actividades, ya que, de acuerdo con la caracterizacion, poco mds de la mitad de
estas iniciativas frabaja con personal capacitado para fratar la salud mental como
enfermeros (as), psicélogos (as) y psiquiatras.

Cabe resaltar que las personas beneficiarias de las actividades que contribuyen a
la salud mental son muchas veces las mismas que se benefician de ofros programas
o ayudas de la OBF, por lo que el aporte del Sector Religioso (SR) a la salud mental
es integral, lo que mejora la calidad de vida de las personas en mds de un aspecto,
previniendo y tratando enfermedades de salud mental de manera mds efectiva.
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Grafico 7. OBF que contribuyen a la salud mental, 2022
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5.5. Emprendimiento

En Colombia, la tasa de desempleo para el 2021 fue de 13,7% incrementdndose
respecto a anos anteriores, en gran medida a los cierres y cortes de personal de las
empresas constituidas en Colombia debido al impacto de la pandemia por COVID-19,
lo que incrementd de manera drdstica la pobreza y la inseguridad, especialmente en
las principales ciudades del pais. La necesidad de generar nuevas fuentes de empleo
y emprendimientos se hace cada vez mds relevante para erradicar las problemdticas
mencionadas anteriormente, mejorando la capacidad de consumo vy la calidad de
vida de las poblaciones mds vulnerables.

Las OBF aportan al ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econdmico) de diversas
maneras, en los resultados de la caracterizacién se encontrd que el 34,8% de las
entidades y organizaciones del Sector Religioso (SR) actualmente frabajan en temas de
emprendimiento, de estas el 4,2% apoya emprendimientos familiares en su comunidad,
el 7,8% apoya econdmicamente emprendimientos de diversa indole, el 10,4% genera
un apoyo integral a microempresas, dicho apoyo incluye temas de marketing,
mejoramiento de la eficacia organizacional, ferias empresariales, entre ofros; el 5,5%
genera atencionsocialintegral, el 3,5% ayuda econdmicamente a poblacién vulnerable
con el dnimo de generar mayor consumo, el 12,9% realiza capacitaciones relacionadas
con el emprendimiento, 2,5% de las OBF comercializa de manera directa productos
y servicios, el 2,2% apoya la creacién, formalizaciéon y fortalecimiento institucional
de empresas, el 9,5% tiene programas o proyectos relacionados con la ganaderia y
agricultura productivas, el 11,3% trabaja por la generacién de habilidades productivas
a distintos sectores de la poblacion, el 15,5% realiza talleres y diversas actividades para
la generacién de ideas de negocio sostenibles, entre las que se incluye la protecciéon
del medio ambiente, el 5,8% produce y comercializa directamente artesanias y el
9,5% tiene emprendimientos o negocios relacionados con la venta de alimentos y
restaurantes.

En total se identificaron 3.982 programas o proyectos de las OBF que estdn relacionados
con el tema de emprendimiento, con un estimado de 37.371 personas, sin embargo, se
puede observar que solo una tercera parte de ellas promueve o frabaja en estos temas,
por su gran acceso a territorios alejados y en estados de pobreza problemdticos y su
gran capacidad de convocatoria; es necesario redoblar esfuerzos para que cada vez
mds OBF puedan apoyar la generacién de emprendimientos y empleos que permitan
a sus comunidades generar mayores ingresos y mejorar su calidad de vida.
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Grdfico 8. OBF que trabajan en temas de emprendimiento, 2022
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llustracién 3. Programas de formacion para el trabajo dentro del ER o
OSR redlizados, en territorios priorizados 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.

llustracidn 4. Personas beneficiadas por los programas (dato Oltimo
mes) en territorios priorizados 2022
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llustracion 5. Personas beneficiadas en el Ultimo mes a través de la
bolsa de empleo, en territorios priorizados 2022
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Magdalena Meta Quindio
42 Santander 84 6 Coérdoba
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.

5.6. Aporte en época de pandemia y postpandemia

Alinicio del ano 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) declaré la crisis de salud
pUblica, debido a la pandemia por el virus COVID-19 y generd recomendaciones para
contener dicho virus a través del uso de tapabocas, evitar aglomeraciones, cuarentenas
generales, entre otras medidas; el gobierno colombiano declard la crisis sanitaria en
marzo de 2020 ante el rapido crecimiento de casos de personas infectadas, haciendo
cierres de fronteras, cancelando eventos masivos como conciertos, ceremonias y
reuniones de cardcter pUblico y privado y brindando potestad a los gobiernos locales
para declarar cuarentenas, toques de queda y ofros mecanismos de contencion.
Como consecuencia de la pandemia se acelerd una crisis econdmica y social que
aumentd la pobreza, afectd la salud mental e incrementd las brechas sociales.

Se identificé que las entidades y organizaciones religiosas generaron 820.005 ayudas en
problemas relacionados salud mental: depresion (82%), suicidio (43,9%), divorcios (66,3%)
y adicciones (47,6%), con una inversidon de $37.731'186.823 y un promedio de $46.013
COP por ayuda, adicionalmente, la caracterizacion evidencia que en los territorios
priorizados, las OBF voluntariamente generaron 3'732.116 ayudas relacionadas con
donacion de alimentos (93,1%), donacién de ropa (63,3%), donacién de medicamentos
(42,3%), apoyo para pagos de arriendos (17,7%) y otras (9,3%), desde marzo de 2020
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hasta junio de 2022, contribuyendo con $304.087'113.732 pesos, con un promedio de
$81.478 COP por ayuda. En total, el Sector Religioso (SR) aportd aproximadamente en
estos 14 departamentos $341 mil millones de pesos entre dos factores consultados:
ayudas humanitarias brindadas y atencion psicosocial y emocional, las cuales suman
un total de 4.5 millones de ayudas brindadas.

Grdfico 9. Contribucion de las OBF caracterizadas en época de
pandemia, 2022
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Territorio Ayudas Inversiéon en ayuda Ayudas en || Inversién en ayudas || Total ayudas en | |Total inversién en ayudas
Trorl humanitarias humanitaria salud mental|| de salud mental pandemia realizadas en pandemia
‘ Antioquia H 508.800 H $32.193.635.037 H 158.209 H $11.690.700.000 H 667.009 H $43.884.335.037 ‘
[ Afiéntico  |[ 49.874 || $4.960.905.913 |[ 21.099 |[  $928.050.000 || 70973 |[ $5.888.955913 |
‘Bogoié, D.C. H 1.825.959 H $186.999.849.000 H 281.224 H $10.339.102.023 H 2.107.183 H $197.338.951.023 ‘
[ Caldas [ 229.617 || $5.367.295.192 || 29.828 || $1.357.345.000 ||  259.445 |[ $6.724.640192 |
[ Caquetd |[ 63314 || $3.934.356.288 || 14.515 |[  $741.200.000 || 77829 || $4.675.556.288 |
[ Casanare  |[ 182.672 |[  $16.596.248.988 || 65787 || $2.307.100.000 || 248459 || $18.903.348.988 |
[ Cavca [ 137138 || $9.453.685.016 || 52.680 || $1.605.644.400 |[  189.818 || $11.059.329.416 |
[ Chocé ][ 90728 || $2.769.200.000 |[ 13744 |[  $415500.000 |[ 104472 |[ $3.184.700.000 |
[ Cérdoba  |[ 176425 |[  $15.777.725.605 || 62.499 || $2.732.735400 || 238.924 || $18.510.461.005 |
[ Magdalena [ 134900 || $6.284.900.000 || 26.650 |[ $1.551.950.000 |[ 161.550  |[ $7.836.850.000 |
[ Meta [ 188.486 || $8.625.055.066 || 32.223 || $1.381.360.000 |[ 220709  |[ $10.006.415086 |
[ Quindio ][ 15597 || $1.146.200.000 |[ 13.784 |[  $460.350.000 || 29381 || $1.606.550.000 |
[ Santander [ 71.366 || $4.288.642.500 || 27.336 || $1.327.450.000 || 98702 || $5.616.092.500 |
[ Tolima [ 57.240 || $5.689.415.128 |[ 20.427 |[  $892.700.000 || 77.667 || $6.582.115.128 |
‘ gl‘:‘gql H3.732.116 H $304.087.113.732 H 820.005 H $37.731.186.823 H 4.552.121 H $341.818.300.555 ‘

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizaciéon de las OBF, 2022.
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llustracién 6. Ayudas brindadas por el Sector Religioso (SR) durante la

pandemia, territorios priorizados 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de

caracterizacion de las OBF, 2022.

llustracion 7. Monto invertido en ayudas brindadas durante la
pandemiaq, territorios priorizados 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizaciéon de las OBF, 2022.
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llustracion 8. Personas atendidas en pandemia-salud mental,
territorios priorizados 2022
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Fuente: MinInterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.

llustracion 9. Monto invertido para atenciéon brindada en pandemia-
salud mental, territorios priorizados 2022

$TEe Afiéntico
.6 mi : . .
millones Ai"]i 'ogrl#ﬁ $928 mil Chocé
millones o $415/mil
millones
Caldas Casanare
$] 3 mil en pandemia r%2.3 mil
millones salud mental ilones
+$37 mil .
millones Caqueta,
Tolima $741 mil
%\892 mil millones
illones
Magdalena Met ?1Zi6dio'|
. eta
$1.5mil Santander $1.3 mil $mi,,on2’s" Cérdoba
millones $1.3 mil millones $2.7 mil
millones millones

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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En el estudio “Andlisis de costo del fratamiento de los trastornos del estado de dnimo en
Colombia”, se comparan los costos de las intervenciones clinicas para el tratamiento
de los trastornos bipolares y de presién incluidas en el Plan Obligatorio de Salud (POS)
de 2019 y tratamiento psicoterapéutico, sumado al costo por recaidas y efectos
secundarios de los fratamientos con medicamentos. La literatura revisada indica que,
el tfratamiento combinado, psicoterapia con farmacoterapia, es mdas efectivo en la
reduccion de sintomas y se asocian a una probabilidad mds alta de remision por la
psicoterapia con un nivel bajo de recaidas, lo que evidencia la importancia de la
intervencién psicoterapéutica, presentando resultados favorables al tratamiento. En
cuanto al andlisis de costos realizado en el Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) de Colombia, los resultados obtenidos permiten dos comparaciones entre
el tratamiento con medicamentos o el tratamiento psicoldgico individual o grupal, por
cada trastorno, ademds de visualizarlo con la Unidad de Pago por Capitacion (UPC)
y el presupuesto general destinado a la salud para el ano 2019 (31,5 billones de pesos)
(ver Tabla 3). Lo anterior permite tener una aproximacion mayor a la importancia del
frabajo desempenado por el Sector Religioso (SR) en esta materia, no solo en términos
sociales, sino también econdmicos, relacionados principalmente con el ahorro al gasto
publico.
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Tabla 3. Comparativo costos tratamiento farmacolégico con el
psicologico

T. Medica- Psicoterapia ElEmiEe- Presupues-
Costo ) . e e P pia grupal | UPC + Pre- P
mentos en individual en ) 5 to salud en
POS 2019 X i en millo- valencia .
millones millones millones
nes
Procedi-
l”;'eD“:_’ $27.111.048 | $1.309.762 | $1.668.030 | $1.811.694 | $31.500.000
presion
. . Psicotera-
Psicoterapia ‘4 aruodl
individual + | °'9 9"VP
et dfe | Rl
P dia
Procedi-
H“T'egf_ $27.111.048 | $9.347.383 | $9.706.651 | $1.811.694 | $ 31.500.000
presion
Conos [T edecr |1 vesiee | oo |urc e | mespuet
POS 2019 . . P g‘ P valencia salud
millones millones en millones
Procedi-
miento $18.218.928 $707.718 $ 901.994 $1.156.402 | $ 31.500.000
I.T. Bipolar
. . Psicotera-
Psicoterapia ‘3 aruoal
individual + | °'9 9'VP
Hospital dia © Iniegplitel
P dia
Procedi-
ﬂe;g’o_ $18.218928 |$5.966.415 |$6.195735 | $1.156.402 | $31.500.000
lar

Intervencidon medicamentosa depresion + efectos adversos + recaidas+ valoracién
psiquiatria vs tratamiento psicoterapéutico o grupal (Procedimiento |).
Intervencidn medicamentosa depresion + efectos adversos + recaidas+ valoracién
psiquiatria vs tfratamiento psicoterapéutico o grupal + hospital dia (Procedimiento l).

Fuente: documento “Andilisis de costo del fratamiento de los trastornos del estado de
dnimo en Colombia”.
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6. Capitulo Bogota
Distrito Capital

A continuacion, se presentan los principales resultados del proceso de caracterizaciéon
en la ciudad de Bogotd, D. C.

6.1. Informacion general

En la ciudad de Bogotd, D. C. se identificaron 392 OBF, 6 en la localidad de Antonio
Narino, 17 en Barrios Unidos, 29 en Bosa, 1 en la Candelaria, 6 en Chapinero, 28 en
Ciudad Bolivar, 38 en Engativd, 24 en Fontibdn, 52 en Kennedy, 3 en Los Mdrtires, 13 en
Puente Aranda, 20 en Rafael Uribe Uribe, 30 en San Cristébal, 6 en Santa Fe, 48 en Suba,
17 en Teusaquillo, 6 en Tunjuelito, 27 en Usaquén y 21 en la localidad de Usme.

A continuacién, se ensena la georreferenciacion del lugar de culto y sedes de las
entidadesreligiosas y organizaciones que hicieron parte del proceso de caracterizacion:

EnBogotd, D.C., de acuerdo alosresultados obtenidos, hacen presencia principalmente
Entidades Religiosas (ER) (95%), le siguen en numero las fundaciones con un 3,8% vy
corporaciones con un 0,51%, la localidad donde porcentualmente se encuentran mds
Entidades Religiosas (ER) que oftro tipo de organizacién son la Candelaria, Los Mdrtires,
Puente Aranda y Rafael Uribe Uribe, de la misma manera las localidades en donde
porcentualmente hacen una presencia relevante las fundaciones del Sector Religioso
(SR) son Chapinero (16,67%), Fontibdn (8,33%) y Bosa (6,90%). En la siguiente Tabla se
encuentra la distribucién porcentual por localidad y por tipo de organizacién.
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Mapa 2. Georreferenciacion del lugar de culto y sedes de las
Entidades Religiosas (ER) y Organizaciones Basadas en la Fe (OBF),
Bogota, D. C., 2022

&

@ Entidades religiosas. 0 Organizaciones del sector religioso,

tales como fundaciones.
Fuente: elaboracién propia usando Google Maps.
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Tabla 4. Bogotd, D. C., tipo de organizacién a la que pertenece la
OBF por localidad, 2022

Localidad Asociacion Colegio Corporacion Enfidad Fundacion
confesional Religiosa (ER)
Antonio Narifno 0.00% 0.00% 16,67% 83.33% 0,00%
Barrios Unidos 0.00% 0.00% 0.00% 94,12% 5,88%
Bosa 0.00% 0,00% 0.00% 93,10% 6,90%
Candelaria 0.00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00%
Chapinero 0.00% 0.,00% 0.00% 83,33% 16,67%
Ciudad Bolivar 0.00% 0,00% 0,00% 96,43% 3.57%
Engativd 0.,00% 0,00% 0.,00% 97.37% 2,63%
Fontibon 4,17% 0,00% 0.00% 87.50% 8.33%
Kennedy 0.,00% 0.00% 0,00% 94,23% 5.77%
Los Mdrtires 0.00% 0.,00% 0.00% 100,00% 0.00%
Puente Aranda 0.00% 0.00% 0.,00% 100,00% 0.00%
Rafael Uribe Uribe 0.,00% 0.00% 0,00% 100,00% 0,00%
San Cristobal 0.00% 0.00% 0.00% 96,67% 3.33%
Santa Fe 0,00% 0.00% 16,67% 83,33% 0,00%
Suba 0,00% 0.00% 0,00% 97.92% 2,08%
Teusaquillo 0.00% 0.00% 0.00% 94,12% 5,88%
Tunjuelito 0,00% 16,67% 0,00% 83,33% 0,00%
Usaquén 0.00% 0.00% 0,00% 100,00% 0.00%
Usme 0.00% 0.00% 0,00% 95,24% 4,76%
Total 0,26% 0.26% 0,51% 95,15% 3.83%

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizaciéon de las OBF, 2022.

La ciudad de Bogotd, D. C. es uno de los territorios priorizados en donde se pueden
encontrar un mayor niUmero de dirigentes o lideres religiosas mujeres, el 28,8% del total
de entidades fueron representadas por mujeres y el 71,2% por hombres. Las localidades
mayoritariamente representadas por mujeres son Chapinero (50%) y Tunjuelito (50%); por
el conftrario, las localidades en donde las OBF caracterizadas no presentaron ninguna
muijer representante de las mismas fueron La Candelaria y Los Mdrtires. La presencia de
mujeres en estos cargos es relevante, ya que puede visibilizar los diferentes conflictos o
situaciones dificiles porlas que pasan las mujeres, no solo alinterior de las organizaciones,
sino en el accionar social de las mismas.
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Para lograr la adecuada ejecucion de sus actividades diarias, las OBF contratan
empleados, contribuyendo con el ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico,
de acuerdo con los resultados de caracterizacion, las entidades y organizaciones
encuestadas tienen un total de 2.904 empleados remunerados, siento la localidad de
Suba la que mds presenta (91). Por otro lado, las OBF de la ciudad de Bogotd, D. C.
cuentan conun poder de convocatoria de voluntarios muy alto, en total se identificaron
15.533 voluntarios, siendo las localidades de Suba (3.349) y la localidad de Kennedy
(2.840) las que mds capacidad de convocatoria poseen.

Tabla 5. Bogotd, D.C. OBF caracterizadas por localidad, 2022

Localidad Voluntarios Empleados remunerados
Antonio Narino 39 6
Barrios Unidos 348 33
Bosa 1.453 140
Candelaria 11 1
Chapinero 287 19
Ciudad Bolivar 499 32
Engativd 380 102
Fontibdn 1.407 157
Kennedy 2.840 71
Los Mdrtires 18 6
Puente Aranda 944 68
Rafael Uribe Uribe 130 23
San Cristobal 1.132 47
Santa Fe 494 9
Suba 3.349 191
Teusaquillo 160 27
Tunjuelito 29 26
Usaquén 1.716 149
Usme 297 30
Total 15.533 2.904

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizaciéon de las OBF, 2022.
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En el proceso también se pudo identificar que la ciudad de Bogotd, D. C. cuenta
con OBF de diversos credos, prima el cristianismo con el 96,78% de los encuestados,
islamismo con un 0,27%, judaismo con un 0,8% vy el 2,1% se auto reconoce como OBF
con oftros credos; cabe resaltar que la localidad mdas diversa en cuanto a credos de
las OBF es Chapinero. El fortalecimiento de las enfidades y organizaciones del Sector
Religioso (SR) debe reconocer los diferentes credos que existen en la ciudad y generar
una politica publica que las beneficie en su diversidad.

Grdfico 10. Bogotd, D.C. informacién general de las OBF por

localidad, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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Grdfico 11. Bogotd, D.C. informacién de existencia de filiales de las
OBF por localidad, 2022

OBF que tienen filiales

Antonio Nar. 33.3% 33.3% 33.3%
Barrios Uni. 29.4% 70.1%
Bosa 20.7% 41.4% 37.9%
Candelaria [N
Chapinero 16.7% 16.7% 66.7%

Ciudad Bol. 28.6% 25.0% 46.4%

Engativa | 7.9% 21.1% VARPA

Fontibén 33.3% 29.2% 37.5%

Kennedy 23.1% 23.1% 53.9%

Martires IS 33.3%
Puente Ara. 15.4% 23.1% 61.5%
Rafael Uri. 15.0% 20.0 65.0%
San Cris. 20.0% 26.7% 53.3.%
Santa Fe 33.3% 16.7% 50.0%
Suba 16.7% 29.2% 54.9%
Teusaquillo 35.3% 23.5% 41.2%
Tunjuelito 50.0% 50.0%
Usaquén 22.2% 18.5% 59.3%
Usme 38.1% 191% 42.9%
TOTAL 27.7% 23.5% 48.8%

. Si No No sabe
Filiales identificadas Promedio de filiales por OBF
4.641 o 12

Anhguedad de las OBF

Mdeoas

[ desato
B pe10a20
B Més de 20

PXe) ° O . o O < 0 A0 20 -(\ N
‘\y‘@&b" TS 5@ o & 0&« %«\ “9» o D N o Fe.®
O \
° & oo"\b(}‘obb & L@ v oe C}\‘, °’° S ¥
¥ & xS & &
v e & S s

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizaciéon de las OBF, 2022.
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Fueron un total de 392 OBF las caracterizadas en la ciudad de Bogotd, D. C.; dentro
de las cuales el 27,7% asegura tener filiales, mientras el 23,5% comenta no tener;
sin embargo, el 48,8% desconocen si fienen o no filiales, siendo la localidad de La
Candelaria donde el 100% de las OBF encuestadas cuentan con filiales, en total se
identificaron 4.641 filiales con un promedio de 12 por OBF. Se evidencia también que
el 48,8% de las OBF encuestadas desconocen tener o no filiales, significando una alta
desinformacién al interior de estas, lo que podria traducirse en una baja cooperaciéon
y/0o acciones sociales entre las mismas. Estrategia que se podria gestionar con el apoyo
de Entidades Religiosas (ER) de mayor nivel (segun el sondeo, tan solo el 15,82% de las
OBF pertenecen a otras de mayor nivel).

Por otro lado, en cuanto a la anfigiedad de las OBF encuestadas, se puede observar
que el 4,85% de ellas lleva menos de 5 anos constituida, siendo las localidades de
Chapinero y Teusaquillo con mds OBF de constitucion temprana, 16,6% y 17,6% del total
en dichas localidades.

El 18,37% del total de OBF llevan de 5 a 10 anos constituidas en el pais, destacdndose
Bosa con un 41,38%. El 36,73% tiene una antigiedad de entre 10 y 20 anos, siendo Los
Mdartires la localidad que tiene el 100% de sus OBF dentro de este rango de antigledad:;
por Ultimo, un 40,05% afirma que la OBF a la que representa fue constituida hace 20
anos o mas, siendo La Candelaria la localidad con todas sus OBF (100%) dentro de este
rango de tiempo.

Se puede concluirentonces que, dentro de la ciudad de Bogotd, D. C., las OBF existentes
tienen una antigledad bien variada, se cuenta con organizaciones antiguas de las
cuales las mds recientes podrian recibir informacién valiosa para mejorar y ampliar las
experiencias en proyectos sociales.

Ahora, segin lo comentado por las OBF, 83,93% tiene infraestructura arrendada,
15,05%% cuenta con instalaciones propias y 1,02% desarrolla sus actividades en muebles
con oftra figura como prestadas. Mientras en Tunjuelito el 100% de las organizaciones
encuestadas tienen sus actividades en locaciones arrendadas, La Candelaria tiene el
100% de entidades, en un lugar propio.

Es Importante resaltar que el 69,7% de las Enfidades Religiosas (ER) encuestadas en el
Distrito Capital, poseen personeria juridica especial reconocida por el ministerio del
Interior, 22% extendida, 4% no tfiene este documento. La totalidad de las Entidades
Religiosas (ER) encuestadas en la localidad de La Candelaria manifiestan que tienen
personeria especial.
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Grdfico 12. Bogotd, D.C. informacion varia para caracterizar las OBF
por localidad, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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Grdfico 13. Bogotd, D.C. contribucién civil de las OBF, 2022
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Fuente: MinInterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.

El valor de la existencia de las OBF estd en su contribucion a la sociedad. A pesar de
que el 38,78% de las entidades encuestadas no identifican que inviten a la poblacién
para que acceda a las entidades que existen en pro de la comunidad vy la intfegridad
de esta, la mayoria si reconoce que incita a que los ciudadanos a que acudan a
solucionar sus inconvenientes, a reclamar por sus derechos o a gestionar proyectos
dentro de la comunidad. En Bogotd, D. C. se destaca la invitacion que hacen las OBF
a utilizar el servicio de Comisaria de Familia, 33,16% asegura que hacen tal sugerencia
a la poblacion.

Ademds de lo anterior, toda la red en comunidad que se teje en presencia de las OBF
frae beneficios como el mejoramiento del entorno, donde el aumento en la seguridad es
el que mds se destaca; 48,8% de dichas entidades aseguran que mejoran la seguridad;
un tema interesante dado que se podrian crear estrategias para el mejoramiento de la
seguridad en la ciudad.

Con estos beneficios, queda la invitacién a que se afiancen mds las OBF y asi su sentido
de servir y ser Utiles sea de un valor extraordinario en la sociedad. Trabajando aun
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mds de la mano con las entidades del Gobierno que existen en pro del bienestar y la
ciudadania.

Toda la organizacién de lo anterior va siempre bien acompanada si se tiene un Plan
Estratégico armado, una guia que indique los pasos del proceso para alcanzar metas
y estar alineados tanto en la misién y visibn de estas organizaciones.

En Bogotd, D. C., el 352% de las OBF no cuentan con planes estratégicos que
presenten el mapa de cémo operar en pro de resultados deseados. Diversos son los
factores que los encuestados manifiestan que les cohibe de llevar a cabo su plan de
accion a cabalidad. Kennedy por ejemplo, es la localidad que mds manifiesta tener
problemdticas para llevar a cabo sus planes estratégicos; el 33,3% de ellos manifiesta
la carencia de recursos econdmicos, 18,9% tienen una infraestructura insuficiente,
18% tienen personal o mano de obra insuficiente, 13,5% comenta que las personas en
cabeza de la ejecucion de los planes estratégicos no tienen las capacidades para
desempenar los cambios con la informacion y sabiduria que se amerita, 13,5% ha
tenido dificultades luego de la pandemia y 2,7% lo deben a otros factores.

llustracién 10. Planeacion estratégica de las OBF en la ciudad de
Bogotad, D. C., 2022

OBF que cuentan con planes Problematicas para crear y fortalecer
estratégicos planes estratégicos
® carenciade Problemas de
No Dy recursos 71,17% orden publico
35.2% 6,12%
Infraestructura Problemas por
insuficiente & pandemia
30,36% 30,36%
ﬁg Personal Otro 4,34%
insuficiente
29,59%
Si
64,8% Falta de Ninguno
conocimiento 10,46%
14,03%

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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6.2. Acciones, programas y proyectos

En Bogotd, D. C. se identificaron a partir de la caracterizacion 424 iniciativas sociales
que benefician a 3'566.783 personas y se distribuyen en 73 acciones, 253 programas
y 98 proyectos con las comunidades. Estas iniciativas aportan a las comunidades de
sus localidades desde todos los dmbitos; 16,1% de estas se enfocan en la formacién
religiosa para el ciudadano, 92,.5% en el adulto mayor, 9,7% en actividades deportivas y
culturales, 22% estdn destinadas a los jévenes, 1% en el mejoramiento de las viviendas,
6,6% en asistencia en salud distinta a salud mental, 26,3% en educacion, 21,7% son
para el apoyo integral a la ninez, 3,1% son iniciativas de respuesta a emergencias y
catdstrofes, 6,9% de ayudas econdmicas y 43,2% de ayudas humanitarias.

Adicional a esto, las acciones, programas y proyectos que se identificaron en la
caracterizacién benefician distintos grupos, entre los cuales se encuentran poblaciones
en condicién de vulnerabilidad, de las 434 iniciativas 35,3% benefician al adulto mayor,
39.6% a mujeres, 17,9% a personas en condicién de discapacidad, 46% a jbvenes,
2.8% a victimas del conflicto armado y desplazados, 7,7% a habitantes en condiciones
de cadlle, 6,4% a grupos étnicos, 52,2% a familias de sus propias comunidades, 6,9% a
personas con adiccidn a sustancias psicoactivas, 3,3% a la poblacién carcelaria, 2,8%
a desmovilizados del conflicto armado, 38,1% a adolescentes, 16,4% a migrantes en
condicion de vulnerabilidad y 46,5% a ninos y ninas.

En este sentido, la caracterizacion identificd que las acciones, programas y proyectos
contribuyen directamente con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). El 8,4%
contribuye al ODS 1: Fin de la pobreza, 14,6% ODS 2: Hambre cero, 49,9% ODS 3: Salud
y bienestar, 12,5% ODS 4: Educacién de calidad, 2,8% ODS 5: Igualdad de género,
0.3% ODS 7: Energia asequible y no contaminante, 1,8% ODS 8: Trabajo decente vy
crecimiento econdmico, 4,6% ODS 10: Reduccién de las desigualdades, 1,3% ODS 11:
Ciudades y comunidades sostenibles, 0,5% ODS 13: Accién por el clima, 2,8% ODS 16:
Paz, justicia e instituciones sdlidas, 0,5% ODS 17: Alianzas para lograr los Objetivos.

Se puede observar entonces, que los principales ODS en los que el Sector Religioso (SR)
de Bogotd, D. C. contribuye de manera directa son los ODS 1, ODS 2, ODS 3, ODS 4y
ODS 10; estos ODS se enfocan en la poblacién mdas vulnerable, sin embargo, se resalta
que las OBF aun deben redoblar esfuerzos para contribuir con los ODS relacionados
con el planeta, las alianzas y la prosperidad. Los objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) tienen un cardcter transversal, lo que implica que las acciones que contribuyen
a un ODS repercuten en metas especificas de otros ODS, a continuacion, se muestra el
efecto multiplicador de las OBF en las metas ODS.




Antioquia, Atlantico, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cérdoba, Magdalena, Meta,
Quindio, Santander, Tolima y Bogotd Distrito Capital

Grdfico 14. Acciones, programas y proyectos de las OBF en la civdad
de Bogotd, D. C., 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacion de las OBF, 2022.
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6.3. Salud mental

Las OBF realizan un frabajo permanente e importante en cuestiones de salud mental,
mayoritariamente sin que esto incurra en costos monetarios para la poblacidén, lo que
garantiza que la poblacidn mds vulnerable tenga acceso a atencidn en salud mental.
En los resultados de la caracterizaciéon en la ciudad de Bogotd, D. C., se destaca que
el 40,31% de las OBF brindan apoyo permanente en prevencion del suicidio/lesiones
autoinfligidas, en donde destaca la localidad de Teusaquillo (76,47%), Usaquén (62,96%)
y Chapinero (66,67%); el 59,69% brindan apoyo permanente en enfermedades mentales
como depresién, ansiedad, estrés postraumadtico, destacando las localidades de Usme
(71,43%), Tunjuelito (66,67%) y Chapinero (66,7%); por Ultimo, el 44,9% de las OBF brinda
apoyo permanente para la prevencién de enfermedades mentales como depresion,
ansiedad, estrés postraumdtico, destacando las localidades de Los Mdrtires (66,67%),
Tunjuelito (66,7%) y Barrios Unidos (58,82%). En total se identificaron 788 iniciativas al
interior de las OBF enfocadas a la salud mental para la ciudad de Bogotd, D. C.

Las estrategias que las OBF han empleado en el tratamiento a personas con riesgo
de suicidio y lesiones autoinfligidas y trastornos como la depresidn, ansiedad y estrés
postraumdtico son ayuda econdmica, generacidén de ambientes protectores, talleres
de manejo de emociones, identificacién de personas en riesgo, acceso a cuidado
profesional y prevencién de factores de riesgo como violencia intrafamiliar, abuso de
sustancias, prevencion del abuso sexual, entre otras; en promedio 7 de cada 10 OBF
trabajan con personal capacitado en estas iniciativas; para la prevencién de abuso del
consumo de sustancias psicoactivas como alcohol y drogas se recurre a actividades
como identificacion y eliminacién de factores de riesgo, ambientes protectores,
acceso a cuidado profesional y actividades informativas sobre los riesgos del consumo
de dichas sustancias, aproximadamente dos de cada tres (68%) Entidades Religiosas
(ER) y organizaciones trabajan con personal capacitado en este tipo de iniciativas.

Cabe resaltar que las personas beneficiarias de las actividades que contribuyen a
la salud mental son muchas veces las mismas que se benefician de ofros programas
o ayudas de la OBF por lo que el aporte del Sector Religioso (SR) a la salud mental
es integral, lo que mejora la calidad de vida de las personas en mds de un aspecto,
previniendo y tratando enfermedades de salud mental de manera mds efectiva.
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Grdfico 15. OBF que contribuyen con la salud mental en la ciudad de
Bogotd, D. C., 2022
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6.4. Emprendimiento

Las OBF aportan al ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico de diversas
maneras, en los resultados de la caracterizacién se encontrd que el 20,5% de las
entidades y organizaciones del Sector Religioso (SR) actualmente frabajan en temas de
emprendimiento, de estas el 3,8% apoya emprendimientos familiares en su comunidad,
el 8,8% apoya econdmicamente emprendimientos de diversaindole, el 18,8% genera un
apoyointegralamicroempresas, dicho apoyoincluye temasde marketing, mejoramiento
de la eficacia organizacional, ferias empresariales, entre otros; el 1,3% genera atenciéon
social integral, el 8,8% genera ayuda econdmica a poblacién vulnerable con el dnimo
de generar mayor consumo, el 12,5% realiza capacitaciones relacionadas con el
emprendimiento, el 5% apoya la creacion, formalizacién y fortalecimiento institucional
de empresas, el 2,5% tiene programas o proyectos relacionados con la ganaderia y
agricultura productivas, el 6,3% trabaja por la generacion de habilidades productivas a
distintos sectores de la poblacion, el 13,8% realiza talleres y diversas actividades para la
generacion de ideas de negocio sostenibles, entre las que se incluye la proteccién del
medio ambiente, el 15% produce y comercializa directamente artesanias y el 3,8% tiene
emprendimientos o negocios relacionados con la venta de alimentos y restaurantes.

En total se identificaron 907 programas o proyectos de las OBF que estdn relacionados
con el tema de emprendimiento, que hasta la fecha benefician 3.564 personas, sin
embargo, se puede observar que solo una de cada cinco de ellas promueve o trabaja
en estos temas, por su gran acceso a territorios alejados y en estados de pobreza
problemdticos y su gran capacidad de convocatoria, es necesario redoblar esfuerzos
para que cada vez mds OBF puedan apoyar la generacién de emprendimientos y
empleos que permitan a sus comunidades generar mayores ingresos y mejorar su
calidad de vida.
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Grdfico 16. OBF que frabajan en temas de emprendimiento en la
ciudad de Bogotdq, D. C., 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.

6.5. Aporte en época de pandemia y postpandemia

En la ciudad de Bogotd, D. C. se tomaron medidas drdsticas para reducir el impacto
de la pandemia por COVID-19, entre ellas se destacaron cuarentenas, prohibicion de
eventos masivos y fortalecimiento del teletrabajo, sin embargo, la pandemia produjo
una crisis social y econdmica que perjudicd especialmente a las poblaciones mds
vulnerables, a través de la caracterizacion se identificd el valioso aporte de las OBF a la
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desaceleracion de la pobreza y al mejoramiento de la salud mental durante el periodo
entre marzo de 2020 y junio de 2022.

Durante la pandemia, de cada 10 OBF, 9 donaron alimentos (?0,1%), 6 donaron
ropa (59.9%). aproximadamente 4 donaron medicamentos (36,5%) y 1 dond dinero
para arriendos (11,2%), contribuyendo con un total de 66.419 ayudas humanitarias y
$3'759.032.250 COP con un promedio de 56.596 COP por ayuda. Por otro lado, de cada
10 OBF, 6 apoyaron en temas relacionados con depresidon (59,2%), 2 con temas de
suicidio (21,2%). 7 en reduccién de divorcios (74,2%) y 6 en tfratamiento de adicciones
(59.5%), con un aporte en salud mental de 28.696 atenciones brindadas. El Distrito de
manera paralela hizo un ejercicio para determinar el ahorro al gasto publico del Sector
Religioso a través de los lugares que hacen presencia en su territorio, el cual empled
una metodologia distinta, asi como medicién de variables diferentes?.

Foto 3. Socializacion de la caracterizacion
en la ciudad de Bogotq, D. C.

2 Aporte social del Sector Religioso (SR). https://www.gobiernobogota.gov.co/
tfransparencia/organizacion/organigrama-sdg/subdireccion-libertad-religiosa-
y-conciencia#:~:text=Velamos%20por%20la%20formulaci%C3%B3n%20e,de %20

cultos%20y%20de%20conciencia
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7. Territorializacion de
los ODS y su articulacion
con el accionar de las
OBF

os Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) fueron adoptados en Colombiamediante
Lel CONPES 3918 en el ano 2015 y poco a poco se ha implementado la medicién

de sus metas a nivel territorial; para analizar el estado de las mismas en cada
departamento se implementd la estrategia semdforo, las metas que se encuentran en
continua mejora y cerca a la meta nacional para el 2030 se encuentran en verde, en
naranja se encuentran las metas que estdn rezagadas pero en continua mejora o las
gue estdn cerca del objetivo 2030 pero estdn en crecimiento lento, finalmente, en rojo
se encuentran las que estdn muy lejos de ser cumplidas o que, por el contrario, estdn
decreciendo.

Se puede observar en la ilustracidn anterior, que el indice de Pobreza Multidimensionall
(IPM) para 2021 estd en rojo en todos los departamentos, exceptuando Santander
(12,9%) y para la ciudad de Bogotd, D. C. (4,4%), lo que quiere decir que se necesita
redoblar esfuerzos para reducir la pobreza en cada territorio, la fasa de mortalidad por
desnutricion por cada 100.000 habitantes en todos los departamentos se encuentra
controlada, ya que estd por debajo de la meta para 2030 que es de 5 habitantes por
cada 100.000 habitantes, sin embargo, por efectos de la pandemia y la inflacién, estas
cifras podrian estar en crecimiento. En cuanto a la tasa de mortalidad por lesiones
autoinfligidas, vemos que Atldntico es el departamento que tiene una cifra mds baja
(2,84), sin embargo, Tolima, Quindio, Caldas y Antioquia presentan tasas muy altas,
lo que indica que aun es importante trabajar por la salud mental de las personas en
cada departamento con el dnimo de que esta cifra siga en reduccidén, especialmente
después de que se evidencia el impacto de la pandemia en este aspecto.
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llustracion 11. Metas ODS en departamentos priorizados, 2022

Meta 1.3: Indice de Pobreza Multidimensional (Dato DANE, 2021)
Chocé Cauca Bogotd

Antioquia Caldas Quindio  Santander Tolima
FIN 17.1 15.3 16.2 12.9 235 451 28.7
DE LA POBREZA
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15.6 16

20.1 36.7 38.6 28.7 19.1

Meta 2.2: Tasa de mortalidad por desnutriciéon (Dato MinSalud, 2017)
Cauca Bogotd
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Meta 4.3: Cobertura de educacién superior (Dato MinEducacion, 2021)
Tolima Chocé Cauca Bogotd

_ Antioquia Caldas Quindio  Santander
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Meta 8.5: Tasa de desempleo (Dato DANE, 2021)
Antioquia Caldas  Quindio Santander Tolima Chocé Cauca Bogota
134 12.2 17.5 11.6 16.9 11.8 10.7 12.9

Atléntico Cérdoba Mugdalena Caquetd Casanare  Meta Colombia
13.2 16.4 18.1 13.6

Meta 8.5: Indice de Gini (Dato DANE, 2019)
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados del DANE y del DNP sobre
seguimiento a los ODS 2022.

En cuanto alaeducacion superior, tiene una cobertura que va en crecimiento constante
entodos los departamentos, sin embargo, ninguno se acerca completamente alameta
planteada que es del 80%, razén por la cual es necesario generar la infraestructura tanto
virtual como fisica, que permite mejor acceso y calidad a este derecho. En cuanto ala
tasa de desempleo, la meta es del 8% para el 2030, pero se puede observar que todos
los departamentos estdn por encima del 10% a excepcidén de Atldntico (9,3%), razén
por la cual se vuelve vital generar empleo a través de diversos emprendimientos para
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lograr incrementar los ingresos de las personas en cada departamento; en el ODS 10
se analizé la meta 8.5 que corresponde al indice de Gini, la meta esperada para 2030
es de 0.4, en donde podemos ver que el departamento mds rezagado es Antioquia
con 0.51. Finalmente, para el ODS 16 se tiene la tasa de homicidio en cada territorio,
en donde podemos ver que la realidad es muy diferente para cada departamento
priorizado, sin embargo, los niveles mds altos se presentan en Antioquia (35,5) y Cauca
(50,6), en donde la violencia a causa del conflicto armado y de las bandas criminales,
ha estado histéricamente presente.

Se puede observar entonces, que hay un rezago amplio en todas las metas ODS en
los departamentos priorizados, para poder alcanzar las metas ODS en cada territorio
es necesario frabajar no solo a nivel estatal, sino convocar a todas las organizaciones
de la sociedad civil, incluyendo al Sector Religioso (SR), que, como se evidencia en
la caracterizacion, a fravés de la ayuda humanitaria y acciones sociales ha logrado
conftribuir al alcance de estas de manera voluntaria.

Ahora bien, con el dnimo de generar una articulacidn entre las entidades
gubernamentales y las OBF que se alinee con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), se generd el andilisis del plan de desarrollo y las politicas pUblicas vigentes en
cada uno de los departamentos priorizados, en este andlisis se identificaron varias
lineas estratégicas y programas que se relacionan con el Sector Religioso (SR) y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en los que conftribuyen las OBF, a continuaciéon
se presentan los hallazgos por departamento:

Antioquia

En el departamento se encuentra vigente el plan de desarrollo “Antioquia avanza en
la construccion del Plan de Desarrollo UNIDOS 2020-2023", en este se identificaron 6
programas relacionados con el accionar de las OBF en el territorio; en primer lugar, se
encuentra el programa planeacion territorial en Antioquia en donde se encuentra el
indicador para la representatividad del Sector Religioso (SR) en el Consejo Territorial
de Planeacién Departamental (CTPD); en segundo lugar se encuentra el programa
Implementacién de la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Culto para
fortalecer a las OBF y su accionar en el territorio; en tercer lugar se encuentra el
programa Antfioquia un lugar para el desarrollo integral, Anfioquia en familia, cuyo
objetivo es generar una participacién interorganizacional para el fortalecimiento
familiar, la reduccién de violencia intrafamiliar y el desarrollo integral de la nifez; en
cuarto lugar se encontré el programa Antioquia, hogar diverso y equitativo, dentro
del cual se encuentran acciones para el apoyo intersectorial para la poblacidon con
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discapacidad y habitantes de calle; en quinto lugar se destaca el programa Antfioquia
unida por un potencial deportivo que se enfoca en encontrar y fortalecer los talentos
deportivos de ninos, ninas y jdbvenes del territorio; por Ultimo, se encuentra el programa
es el momento de la vida, la seguridad humana y la convivencia, que incluye la
participaciéon ciudadana y de organizaciones de la poblacion civilenla seguridad local,
asi como acciones que promuevan la sana convivencia y la paz en el departamento.

También se identificaronla politica publica de economia social y solidaria para Antioquia
y la politica pUblica de participacion e inclusion de personas con discapacidad en
donde se incluyen procesos para la inclusién de poblacién vulnerable en la economia
local y en los distintos procesos sociales para generar ingresos, reducir la pobreza y
reducir la discriminacion.

Atlantico

En el departamento de Atldntico estd vigente el plan de desarrollo "“Atldntico para la
gente 2020-2023" en donde se identificaron tres lineas estratégicas y tres programas
relacionados con el quehacer de las OBF que podrian funcionar como aceleradores
para el fortalecimiento de las mismas, el programa convivencia social y salud mental
perteneciente al eje estratégico Equidad, estd enfocado en generar acciones
para crear entornos seguros a personas en riesgo o que fienen frastornos mentales y
violencia de cualquier tipo. En segundo lugar, el programa Participacion ciudadana,
perteneciente al eje estratégico Seguridad alimentaria, que pretende garantizar la
institucionalidad para la inclusidn productiva y social de productores rurales; por Ultimo,
el programa Implementacion de estrategias del eje estratégico seguridad, tiene como
objetivo implementar o promover iniciativas y/o acciones que promuevan la reduccion
de los indicadores de violencia incidental o expresiva, preservacion del orden publico
y fomentar la sana convivencia en el departamento del Atldntico.

Adicional a esto, se identificé la politica pUblica de juventud del distrito de barranquilla
Atldntico 2014-2024, que pretende el fortalecimiento, participacion ciudadana,
desarrollo del potencial productivo y formacién de capital humano, aprovechamiento
del tiempo libre y alternativas de uso de franjas de no ocupacién en donde las OBF han
hecho un trabajo importante en el territorio.

Caldas

En el departamento de Caldas se identificaron 3 politicas pUblicas relacionadas con
el accionar del Sector Religioso (SR): Politica puUblica integral de libertad religiosa y de
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cultos, la Politica pUblica de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento
familiar y la Politica pUblica social de salud mental: un aporte al bienestary alainclusion,
estas politicas publicas priorizan las poblaciones de ninos, ninas y jdvenes, madres
cabeza de familia, personas con dificultades en su salud mental y lideres religiosos vy
feligreses.

Adicional a lo anterior, en el plan de desarrollo “Unidos es posible 2020-2023" se
identificaron programas/subprogramas relacionados con las OBF, en primer lugar, se
encuentra el subprograma garantia de los Derechos Humanos, en segundo lugar,
el Programa Caldas seguro-organizacidon comunal participativa, dentro del cual
se encuentran los subprogramas de organizaciéon comunal participativa Programa
cobertura y permanencia con enfoque de cierres de brechas y el subprograma
de acceso y permanencia y atencién a la poblacion vulnerable y finalmente se
identifico el subprograma de atencidon a la poblacion victima del conflicto armado dell
departamento con la implementaciéon de proyectos productivos. Estos programas y
subprogramas priorizan a diversas poblaciones, incluyendo personas en condicién de
vulnerabilidad y sin acceso a servicios publicos y/o beneficios del estado, comunidades
con riesgo de inseguridad y violencia y victimas del conflicto armado.

Caqueta

En el departamento del Caquetd “Pacto social por el desarrollo de nuestra regién 2020-
2023" se encontraron los siguientes programas relacionados con las OBF:

e Participacion ciudadana y politica y respeto por los Derechos Humanos vy
diversidad de creencias: disenar y desarrollar una estrategia de comunicacioén
y pedagogia para la no discriminacion por asuntos religiosos y de cultos en los
dmbitos educativos, comunitarios, social, publico y politico.

e Participacion ciudadana y politica y respeto por los Derechos Humanos vy
diversidad de creencias:realizarelmapeo, caracterizaciénysistematizaciondela
labor cultural, social, cultural, educativa, de convivencia, de paz, reconciliacién
y enfoque diferencial de las Enfidades Religiosas (ER) y sus organizaciones, en el
departamento, con el fin de fortalecer el que hacer de las Entidades Religiosas
(ER) y sus organizaciones.

e Politica y respeto por los Derechos Humanos y diversidad de creencias: crear
y desarrollar la ruta para la articulacion de los programas y proyectos de
intervencién enfamilia de maneraintegral, de cohesiénsocialy de transformacidn
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de contextos comunitarios, implementados por las Enfidades Religiosas (ER) y sus
organizaciones, articulando a las entidades que tengan interés y competencia
en esas materias.

Promocion de la salud mentaly la convivencia: ruta de atencion en salud mental,
eventos relacionados con violencias intfrafamiliares, otros tipos de violencias (no
género y sexual).

Adicional a esto se identificaron las siguientes lineas estratégicas de la politica publica
municipal de libertad religiosa y de culto y conciencia en Florencia:

Establecimiento y desarrollo de procesos de divulgacion, apropiacion, adopciéon
y posicionamiento institucional, politico y social de la Politica publica integral de
libertad religiosa, de culto y conciencia en el municipio de Florencia.

Fortalecimiento de la capacidad y respuesta institucional para la garantia
del derecho a la libertad religiosa, de cultos y conciencia en el municipio de
Florencia.

Promocién de la tolerancia y la no estigmatizacién por ejercer la libertad religiosa
de culto.

Generar estrategias que promuevan la garantia y pleno ejercicio del derecho a
la libertad religiosa de culto.

Reconocimientoy posicionamiento del aporte al bien comuin, ala fransformacion
de conflictos, la convivencia pacifica y la Paz en el dmbito de la familig,
comunidady la sociedad, ala cohesion social y ala transformacion de contextos
comunitarios, que las Entidades Religiosas (ER) y sus organizaciones desarrollan.

Promocién y garantia de la participacién de las Entidades Religiosas (ER) y sus
organizaciones enlos escenarios de perddn, no estigmatizacién y reconciliacion,
para la construccion de la paz, convivencia y Derechos Humanos.

Casanare

El plan de desarrollo vigente actualmente en el departamento es “Tiempo de Casanare,
productivo, equitativo y sostenible 2020-2023" en donde se identificaron las siguientes
lineas estratégicas:
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e Productividad con sostenibilidad para el progreso del departamento.
e FEquidad e inversion social para todos.
e Infraestructura y equipamiento para la competitividad del departamento.

En donde se encuentran programas relacionados con emprendimiento, priorizacién
infegral de la poblacién mds vulnerable econdmicamente y la construccidon de
infraestructura que permita accesos a servicios publicos.

Ahora bien, se identificaron 4 politicas publicas que convergen con el accionar de las
OBF en el territorio, estas son la Politica publica diferencial y prioritaria de infancia y
adolescencia del municipio de Yopal, la Politica pUblica departamental para la gestiéon
de la salud mentaly la prevencion del consumo de drogas 2015-2025, la Politica publica
de equidad de género para las mujeres de Casanare y la Politica puUblica Participaciéon
de la ciudadania en la formulacidn de la politica pUblica de libertad religiosa, de culto
y conciencia de Casanare, en donde se destacan las siguientes acciones:

e Disenar y desarrollar campaias a fravés de medios de comunicacion para la
sensibilizacion contra la estigmatizacién y discriminacidn religiosa.

e Garantizar espacios de participacidon de las ER y OSR en los comités, mesas,
consejos, planes, programas y proyectos de construccién de politicas sociales
llevadas a cabo en el departamento.

e Impulsar la conformacion y fortalecimiento de asociaciones, federaciones y
confederaciones de ministros en el departamento de Casanare.

e Procesos de formacion dirigidos a lideres y representantes legales de las ER y
OSR en los siguientes temas:

e Generar espacios de inclusidon y participacion en el desarrollo de talleres por
parte de las ER y OSR en las instituciones educativas dirigidas a estudiantes del
departamento.

o Identificar los proyectos de iniciativa de parte de las ER y OSR que aporten
a la construccién de tejido social.

o Capacitar al Sector Religioso (SR) en los siguientes temas: paz, posconflicto,
Derechos Humanos y reconciliacion.
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o Adelantar procesos de formacién en formulacién de proyectos dirigido al
Sector Religioso (SR) del departamento.

o Disenar e implementar una estrategia de cooperacidn interreligiosa para la
formulacién y desarrollo de proyectos sociales.

Cauca

Para el departfamento del Cauca, el plan de desarrollo vigente es "Plan de Desarrollo
42 Motivos para Avanzar”, para la ciudad de Popaydn es el “Creo en Popaydn’
2020-2023" (con ajuste por emergencia COVID-19); en el primero, se identificaron dos
lineas estratégicas que son Equidad para la paz territorial y Dindmica econdmica e
infraestructura, estas se enfocan en generar acciones que permitan reducir las brechas
de género y generar espacios de comunicacioén y didlogo en donde se reduzcan las
siftuaciones de violencia en foda la comunidad; en el segundo se identificaron algunos
componentes relacionados con las OBF, componente de educacion que busca el
acceso y calidad de la educacién formal integral para ninos, ninas y adolescentes,
el componente de salud que prioriza el acceso a la salud a las personas de escasos
recursos y con discapacidades, el componente Popaydn activa, deportiva y recreativa
que busca reforzar y fortalecer los programas deportivos y culturales en la ciudad vy el
componente de inclusién social en donde se incluye el apoyo integral a poblaciones
étnicas como indigenas, afros, mujeres y poblaciones en situacién de pobreza.

Seidentificaron adicionalmente dos politicas pUblicas en el departamento encaminadas
a poblaciones que las OBF conocen y en las que inciden de manera positiva como los
jbvenes en condiciones vulnerables y en personas cuya salud mental necesita especial
atencién, ya que, son personas con trastornos mentales o con abuso de sustancias
adictivas, dichas politicas son Politica publica de juventud en el departamento del
Cauca y Politica publica de salud mental, estas buscan el reconocimiento de la
complejidad, el énfasis en lo colectivo, los grupos y su diversidad, sus posibilidades y
limitaciones y el apoyo e insercion, tales como minorias étnicas, personas en situacion
de pobreza y miseria, afectados por enfermedades cronicas, desastres naturales vy la
guerra, gue constituyen algunos de los grupos vulnerables, en el dmbito de problemas
de salud mental y consumo de SPA.
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Chocéd

Plan de desarrollo departamental 2020- 2023 “Generando Confianza” cuenta
con una linea estratégica relacionada con el Sector Religioso llamada Un Chocd
incluyente y corresponsable para generar confianza, en donde incluye programas
relacionados con la inclusidon de diferentes entidades y organizaciones con el dnimo
de generar confianza en los distintos programas y acciones humanitarias propuestas
por el estado para el bien comun.

En cuanto a la Politica publica de libertad religiosa y de culto en el municipio
de Quibdd, se identificaron 7 lineas estratégicas enfocadas en fortalecer la
institucionalidad de las OBF y su accionar en el territorio:

e Linea de accidon para la identificacion y posicionamiento del aporte al bien
comun, a la resolucion de conflictos y a la convivencia pacifica en la familia
y la sociedad.

e linea de accién para la promocién en la sociedad civil, las entidades
pUblicas y privadas y los medios de comunicacion de la no discriminacion, la
tolerancia y la no estigmatizacién por motivos religiosos.

e Linea de accidén para la divulgaciéon y promocion del conocimiento de la
normatividad, el hecho y la cultura religiosa en Colombia.

e Linea de accién para el efectivo ejercicio de la participacién ciudadana en
las Entidades Religiosas (ER) y sus organizaciones.

e Linea de accién para el fortalecimiento de la articulacion intersectorial,
interinstitucional vy territorial, en el marco de la garantia de derecho de
libertad religiosa y de culto.

e Linea de accidén para la promocion de la participacion de las Entidades
Religiosas (ER) y susorganizacionesenlos escenariosde perdonyreconciliacion
para la construccion de la paz.

e Llinea de accién para consolidar herramientas, estrategias y rutas claras
para fortalecer el aporte al bien comun de las Entidades Religiosas (ER) y sus
organizaciones.
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Cordoba

En el departamento de Cérdoba se identificaron 3 planes de desarrollo municipales que
cuentan con lineas estratégicas relacionadas con el Sector Religioso (ER), adicionales
al plan de desarrollo departamental. En el Plan de Desarrollo 2020-2023 Ahora le
toca a Cérdoba, oportunidades, bienes y seguridad, se encuentran las lineas Salud
para el bienestar y Campo con progreso, en donde se priorizan poblaciones como
campesinos y pequenos empresarios, ademds de adulto mayor y personas en condicion
de vulnerabilidad por trastornos mentales. En el Plan de desarrollo del municipio de
Monteria 2020-2023 “Gobierno de la gente” se destaca la linea Monteria Incluyente,
Ahora la Gente en donde también se prioriza la poblacién con riesgo en su salud
mental; en el Plan de desarrollo del municipio de Sahaguin 2020-2023 “Mi compromiso
es con Sahagun” se tiene la linea Bienestar Social, que toca de manera integral temas
como salud, educacion, vivienda, bienes de consumo, desarrollo urbano, seguridad
y en todos los aspectos relacionados con el medio social; por Ultimo, el Plan de
desarrollo del municipio de Montelibano 2020-2023 “Trabajemos juntos por el desarrollo
con sensibilidad social 2020-2023" cuenta con dos lineas estratégicas cuyos objetivos
son Garantizar el derecho a la salud de los habitantes de Montelilbano, fortaleciendo
la capacidad orgdnica y funcional del sector Salud, en cuanto a infraestructura,
equipos humanos bdsicos suficientes y competentes y recursos financieros y Consolidar
un municipio mds seguro y protector de derechos, libre de violencias o amenaza de
violencias o despojo intencional por parte de otros, en contra de la vida, la integridad
fisica, lalioertad y el patrimonio y demds bienes juridicamente tutelados, para garantizar
las condiciones necesarias para la vida digna y la igualdad efectiva ante la ley.

Se identificé ademds la Politica publica: Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Municipio de Monteria que tiene como objetivo Difusion, seguimiento y control de los
programas de asistencia alimentaria y nutricional para la poblacién en condiciones de
vulnerabilidad.

Magdalena

El plan de desarrollo “Magdalena Renace 2020-2023" destaca 4 programas que pueden
servir como aceleradores para la visibilizacién y el fortalecimiento del qguehacer de las
OBF, en primer lugar, Por una Vida con Bienestar en el cual se encuentra la Red Familia
Cambia, como proyecto para incentivar los valores y garantizar la tfranquilidad vy la
paz al interior de las familias del territorio; en segundo lugar se encuentra el programa
Participacién Ciudadana y Consolidacidén de Procesos Sociales en donde se incluyen
las OBF como entidades capaces de mediar e implementar el didlogo y la participaciéon
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ciudadana; en tercer lugar, el programa Participacion Ciudadana y Consolidaciéon de
Procesos Sociales Red de voluntariado por el cambio en donde se pretende convocar
voluntarios para cumplir con los distintos proyectos de accidén humanitaria establecidos
por la gobernacion, en donde el Sector Religioso (SR) puede ser un actor estratégico
por su capacidad de convocatoria y por Ultimo, se encuentra el programa Derechos
Humanos, victimas y garantias, en donde se implementan acciones para luchar
en conira de todo tipo de violencias entfre las cuales se encuentran las violencias
relacionadas con el estigma religioso.

Se identificaron adicionalmente dos politicas publicas en el departamento del
Magdalena, la Politica nacional de salud mentaly la Politica de prevenciéon del consumo
de sustancias psicoactivas, en las cuales se encuentran las lineas estratégicas Salud es
la via y linea estratégica Seguridad y convivencia; en donde se plantea la realizacién
de acciones especificas sobre la prevencién del consumo de drogas y la promocion de
convivencia y la salud mental en los diferentes entornos.

En cuanto a los departamentos priorizados, el indice de Pobreza Multidimensional (IPC)
se encuentra en rojo para todos los departamentos, teniendo en cuenta que la meta es
de 8,4; la meta de tasa de mortalidad por desnutricidon por cada 100.000 habitantes es
de 5 a nivel nacional, sin embargo, vemos que el departamento que mds se acerca es
Meta con 6,3, las cifras mejoran para la tasa de mortalidad por lesiones autoinfligidas,
sin embargo, aspectos como la pandemia y los bajos recursos pueden incrementar
la mala salud mental de los habitantes. Se puede observar adicionalmente, que el
acceso alaeducacioén superior aun es muy bajo en todos los departamentos priorizados
teniendo en cuenta que la meta es del 80%, dicho acceso es vital para la generacion
de mayores ingresos y mejorar las condiciones de vida en cada territorio; la tasa de
desempleo se encuentra en rojo para los departamentos de Meta y Caquetd ya que
doblan la meta de 6.4% para el 2030; a pesar de esto, el indice de Gini se encuentra
cerca de la meta de 0.48; por Ultimo, la tasa de homicidios en el departamento del
Casanare estd cerca de la meta de 16,4%, contrario a los departamentos de Caquetd
y Meta, que se encuentran en rojo debido a sus altos indices de violencia.

AUn gueda mucho por hacer en cada territorio para mejorar las condiciones de
vida de las personas y asi alcanzar las metas ODS para el 2030; para lograr esto, es
necesario que no solo se trabaje a nivel estatal, sino que se debe convocar a todas
las organizaciones de la sociedad civil como las OBF para encaminar sus acciones,
programas y proyectos en torno a este gran objetivo, sin dejar a nadie atrds.

Con el dnimo de generar una artficulacion entre las entidades gubernamentales
y las OBF que se alinee con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), se generd
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el andlisis del plan de desarrollo y las politicas publicas vigentes en cada uno de los
departamentos priorizados, en este andlisis se identificaron varias lineas estratégicas y
programas que se relacionan con el Sector Religioso (SR) y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en los que contribuyen las OBF, a continuacion se presentan los
hallazgos por departamento:

Meta

En el departamento del Meta se encuentra el programa “Hagamos grande al Meta
2020-2023", estrategia cuyo objetivo es monitorear la Politica publica departamental
de discapacidad vy la Politica puUblica nacional de discapacidad e inclusidn social en el
departamento del Meta; también se identificd el programa Fortalecimiento institucional
a los procesos organizativos de concertacion en donde se implementan acciones para
generar procesos de formacion en materia tributaria y de fitulacion a las diferentes ER y
OSR del departamento del Meta; por Ultimo, en el programa Hagamos grande al Meta
con inclusién productiva rural se especifica como meta el apoyo a 200 jdvenes rurales
para su empoderamiento, participacion y mejoramiento de su competitividad.

Por otro lado, se identificaron 2 politicas publicas en donde el Sector Religioso (SR)
puede aportar, Meta vivir al derecho: 2010-2019. Politica puUblica intergeneracional de
juventud del Meta y politica pUblica departamental de discapacidad e inclusién social
que prioriza jbvenes y personas en condicidn de discapacidad, que también estdn
priorizadas en el quehacer de las OBF.

Quindio

En el departamento de Quindio se analizé el Plan de desarrollo departamental
vigente "“TU y yo somos Quindio 2020-2023", este cuenta con dos lineas estratégicas
relacionadas con el Sector Religioso (SR), Liderazgo, gobernabilidad y transparencia e
Inclusion social y equidad, que velan por el fortalecimiento del Sector Religioso (SR) en el
departamento, ademds de incluir acciones humanitarias para reducir las brechas en la
poblacién, priorizando personas en condicion de vulnerabilidad y de pobreza extrema,
en el territorio también se identificaron 3 ejes estratégicos del Plan de Desarrollo Activos
por Montenegro, también relacionados con el accionar de las OBF:

1. Activos por el desarrollo social y cultural.

2. Activos por el desarrollo econdmico.




Antioquia, Atlantico, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cérdoba, Magdalena, Meta,
Quindio, Santander, Tolima y Bogotd Distrito Capital

3. Activos por el fortalecimiento institucional.

En el departamento también se identificaron dos politicas publicas que se alinean con
el quehacer de las OBF: Politica publica integral de libertad religiosa, de cultos y de
conciencia en el departamento del Quindio y Politica pUblica para las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras residentes en el Quindio. Dichas
politicas publicas se enfocan en el fortalecimiento e implementacion integral de los
derechos religiosos de todas las personas, ademds de la generacidén de acciones,
programas y proyectos que logren reducir las brechas de las comunidades étnicas mds
afectadas por la pobreza y la violencia en el departamento.

Santander

En el andlisis del Plan de desarrollo departamental “Santander contigo y para el mundo
2020-2023" se identificaron 5 lineas estratégicas que pueden generar aceleradores
para el fortalecimiento del accionar de las OBF: Linea estratégica equilibrio social y
ambiental, Pacto de sostenibilidad, Plan decenal de salud publica: linea estratégica
equilibrio social y ambiental, Pacto de sostenibilidad, linea estratégica de seguridad
y buen gobierno, Plan departamental de lectura, escritura y oralidad, Plan regional
de competitividad 2018-2032 y Plan siempre ambiental y sostenible; en estas lineas
estratégicas se encuentran programas relacionados con mejorar la salud mental y
fisica de los santandereanos, la participacién ciudadana en cuestiones de seguridad,
acceso y fortalecimiento de la educacién de ninos y ninas en el territorio, enfatizando
en la reduccion del analfabetismo y la creaciéon de una economia amigable con el
medio ambiente que genere ingresos para la poblacidn mdas vulnerable.

En cuanto a las politicas publicas se identificaron dos politicas publicas que se alinean
con el quehacer de las OBF, Politica puUblica de ciencia, tecnologia e innovacién de
Santander, que pretende generar incidencia en las zonas rurales de cada municipio
en donde el Sector Religioso (SR) hace presencia y puede conftribuir en la ensenanza
de estas nuevas tecnologias a través de colegios, fundaciones y entidades, Politica
publica para las familias en Santander, cuyo objetivo es reducir situaciones de violencia
familiar y fortalecer integralmente los valores de familia en el territorio.

Tolima

En el departamento de Tolima, se cuenta con el plan de desarrollo “Plan de Desarrollo
el Tolima nos une 2020-2023" que cuenta con 3 ejes temdticos relacionados con las
OBF:
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Generar oportunidades para que los tolimenses tengan la capacidad de
consolidarse como actores sociales, para lo cual se debe reducir la desigualdad
en sus multiples manifestaciones, reduciendo la reproduccion intergeneracional
de la pobreza, realizando acciones para valorar la diversidad y respetar las
diferencias.

Incrementar la competitividad regional en el marco de los efectos econémicos
del COVID-19, generando acciones para una reactivacién econdmica a partir
de una intervencién al interior de las unidades productivas en materia de
emprendimiento, fortalecimiento productivo, organizacional y comercial con
énfasis en la incorporacion de ciencia, tecnologia e innovacion.

Buen gobierno, participacion ciudadana y gestion institucional transparente.
Tolima territorio con justicia, paz y Derechos Humanos y atencién integral a las
victimas.

En cuanto a politicas publicas, se encontrd la Politica puUblica de libertad de culto
y religion en donde se identificaron é acciones de alta importancia para el Sector
Religioso (SR):

Institucionalizar la atencién del Sector Religioso (SR).

Implementary socializar una estrategia metodoldgica de atencidn y orientacién
desde la secretaria de gobierno a Entidades Religiosas (ER).

Articular con las instituciones y entidades correspondientes la seguridad material
y personal de los templos y de los creyentes que asistan a los mismos.

Estructurar un plan de capacitacién y sensibilizacién sobre la importancia del
Sector Religioso (SR) en el municipio.

Adelantar un proceso pedagdgico para miembros del Sector Religioso (SR) en
todo lo relacionado con oferta puUblica y promocidn institucional.

Promover y fomentar la participacion del Sector Religioso (SR) en los diversos
escenarios y espacios sociales e institucionales.
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Bogotd Distrito Capital

La ciudad de Bogotd, D. C. se encuentra en un buen estado de las metas ODS en
comparacion con los demds territorios priorizados, el indice de Pobreza Multidimensional
(IPM) es de 4,4 y se encuentra por debajo de la meta del 8,4%, ademds de estar también
muy por debajo del nivel nacional, que es de 19,6%; Bogotd, D. C. también se encuentra
por debajo de la meta de la tasa de mortalidad por desnutricion por cada 100.000
habitantes (5); la cobertura de educacion superior en Bogotd, D. C. se encuentra por
encima del 100%, sin embargo, es vital generar mejor y mayor infraestructura ademas de
garantizar el acceso a los jdbvenes mds vulnerables; en cuanto a la tasa de desempleo
estd muy por encima de la meta del 6,4%, por lo que es necesario generar actividades
para la creacidon de empleo en la ciudad, estos indicadores evidencian la desigualdad
gue existe aln en la ciudad, el indice Gini se encuentra en el 0,51, por encima de la
meta para el 2030 del 0,4, por Ultimo, la tasa de homicidio en la ciudad es del 14,2 por
cada 100.000 habitantes, por debajo de la meta nacional para 2030 que es del 16,4%.

En la ciudad de Bogotd, D. C. aln se deben generar muchos esfuerzos para alcanzar
las metas ODS y asi mejorar las condiciones de los habitantes, es una oportunidad para
que, desde la Agenda 2030, se arficulen las OBF para que sus acciones, programas y
proyectos estén alineados y se logren avances significativos en las metas de los ODS.

Con el dnimo de generar una articulacién entre las entidades distritales y las OBF que
se alinee con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), se generd el andilisis del Plan
de Desarrollo y las politicas publicas vigentes, en este andlisis se identificaron dos lineas
estratégicas del Plan de desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras puUblicas del
Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogotd, D. C.
del Siglo XXI" cuyo objetivo es fortalecer las libertades religiosas en la ciudad incluyendo
la aplicacion integral de la politica puUblica relacionada con el Sector Religioso (SR);
adicional a esto, se identificaron 3 lineas estratégicas en la Politica publica de libertades
fundamentales de religidon, culto y conciencia para Bogotd Distrito Capital 2018-2028:

1. Pedagdgica y de interaccion con ciudadanos, funcionarios de los niveles de la
administracion distrital y el Gobierno Nacional.

2. Goce efectivo de los derechos y garantias para el ejercicio pleno de las
libertades.

3. Arficulaciéon y fortalecimiento de iniciativas de paz y proyectos sociales
provenientes del Sector Religioso (SR), organizaciones de la sociedad civil,
organismos de cooperacion internacional y el Estado.
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En total se encontraron para los 14 territorios, 46 lineas estratégicas, programas, ejes
temdticos enlos planes de desarrolloy 21 politicas publicasimplementadas relacionados
con elaccionardelSectorReligioso (SR), que intervienen enla poblacién, contribuyendo
al alcance de las metas ODS 1.1: Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las
personas en el mundo, actualmente medida por un ingreso por persona inferior a 1,25
ddlares al dia, meta 1.5: Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas
gue se encuentran en situaciones vulnerables y reducir su exposicion y vulnerabilidad
a los fendmenos extremos relacionados con el clima y a otros desastres econdmicos,
sociales y ambientales, meta 2.2: Poner fin a todas las formas de malnutricién, meta
4.3: Asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensenanza universitaria, meta 5.1:
Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las ninas en
todo el mundo, meta 5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres
y las ninas en los dmbitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y
otros tipos de explotacién, meta 16.1: Reducir significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo y meta 10.2: De
aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social, econdmica y politica de todas las
personas. Dichas lineas estratégicas priorizan a su vez poblaciones especificas como
mujeres en condicién de vulnerabilidad, ninos, ninas y jovenes y la poblacion religiosa
dentro dela cualseincluyen lideresreligiosos y feligreses en toda la ciudad de Bogotd, D.
C.. meta 17.18: De aqui a 2030, mejorar el apoyo a la creacion de capacidad prestado
alos paises en desarrollo, incluidos los paises menos adelantados y los pequenos Estados
insulares en desarrollo, para aumentar significativamente la disponibilidad de datos
oportunos, fiables y de gran calidad desglosados por ingresos, sexo, edad, raza, origen
étnico, estatus migratorio, discapacidad, ubicacién geogrdfica y otras caracteristicas
pertinentes en los contextos nacionales y meta 17.19 De aqui a 2030, aprovechar las
iniciativas existentes para elaborar indicadores que permitan medir los progresos en
materia de desarrollo sostenible y complementen el producto interno bruto y apoyar la
creacion de capacidad estadistica en los paises en desarrollo.

Dichos hallazgos en los planes de desarrollo y la politica publica pueden ser
aprovechados como aceleradores por parte de las OBF para fortalecer su contribucion
a los ODS en los territorios, ademds de generar articulacién con las distintas entidades
estatales para generar proyectos mds estructurados y de mds impacto.
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8. Fase 3: Ruta de
aceleracion

n esta fase se muestralaruta aceleradora en clave ODS para fortalecerlas acciones

de las OBF en cada territorio, en primer lugar se realiza un andlisis DOFA de las

enfidades y organizaciones caracterizadas, en segundo lugar se muestra el efecto
acelerador del accionar del Sector Religioso (SR) en las metas ODS, en tercer lugar se
destacan las principales necesidades y cuellos de botella de las OBF que impiden o
dificultan la realizacion de sus actividades, posterior a esto se describe la herramienta
metodolégica para la priorizacién de poblaciones vulnerables y generacion de
proyectos humanitarios que facilitardn la tarea de no dejar a nadie atrds y finalmente
una serie de recomendaciones para fortalecer el accionar del Sector Religioso (SR).

8.1 Analisis DOFA General

De acuerdo con los resultados de la caracterizacién, se generd un andlisis DOFA para
las OBF en cada territorio, este andlisis consiste en ver las Amenazas, Debilidades,
Oportunidades y Fortalezas del Sector Religioso (SR), en cuanto a las Amenazas y
Debilidades se evidenciaron aspectos como la no implementacion de la politica
publica de libertad de cultos en algunos territorios, estigmatizacién del sector por parte
de algunos sectores de la sociedad civil y la crisis econdmica mundial que afectan el
ODS 16: Paz e instituciones sélidas.

En cuanto a las Oportunidades y Fortalezas que presentan las OBF, se destacan los
actuales resultados de caracterizacion que visibilizan la importancia del Sector
Religioso (SR), ademds de sus principales necesidades que requieren fortalecerse, la
implementacién de la politica publica, la reactivacion econdmica que fortalecen los
ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos y el ODS 8: Trabajo decente y crecimiento
econdémico; por otra parte, se destaca a nivel interno, la alta capacidad de
convocatoria de voluntariado, la legitimidad que tienen las entidades y organizaciones
en las comunidades, la experiencia en ayuda humanitaria y su alta presencia en
territorios urbanos vy rurales. Estos aspectos contribuyen a los ODS 1: Fin de la pobreza,
ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico y ODS 16: Paz, justicia e instituciones
solidas.
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llustracion 12. Andlisis DOFA de las OBF
en los territorios priorizados, 2022

Amenazas

16 Mo
EINSTTUCIONES
S0UDAS

>,

¢ No se ha implementado la politica
publica de libertad religiosa y de
culto en algunos departamentos
priorizados.

e Falta de apoyo de algunas entidades
gubernamentales.

e Estigmatizacién por parte de la
sociedad civil a algunos entes
religiosos.

e Situaciones de violencia y seguridad
que impiden o interrumpen algunas
actividades de las OBF.

e Crisis econdmica mundial e inflacién
de precios que dificultan la actividad
humanitaria en los territorios.

Oportunidades
i | S
®

¢ Implementacion de la politica publica
de libertad religiosa y cultos en
algunos territorios.

¢ Resultados de catacterizacion que
visibilizan el impacto y las
necesidades de las OBF.

e Reactivacién econdmica en algunos
sectores después del periodo critico
de pandemia.

Debilidades

AR 1w 16 Pimmins 17 f
SOLIDAS L0S DBJETIVOS.

Al it ¥, &

* Bgjo conocimientode la politica
publica de libertad religiosa y de los
ODS.

e Bajo conocimiento y capital humano
en la actividad humanitaria de los
OBF.

* Bajo conocimiento en la gestion de
proyectos, generacion de alianzas.

e Desinterés y bajo conocimiento en la
articulacion de OBF para generar
mayor impacto en
acciones/pogramas/proyectos.

e Poca medicién a nivel interno del
impacto de accioneshumanitarias
en la poblacién y en los ODS.

¢ Baja tecnicidad en la identificacién
de necesidades y poblaciones
prioritarias.

e Baja capacidaaie recolecciénde
recursos.

Fortalezas

1 § Mmoo | Az sTar
DELA POBREZA Y CRECIMIENTD EMSTITUGIOES
ECONDMCO SOUDAS

e Alta capacidad de convocatoria de
voluntarios dispuestos a trabajar en
accién humanitaria.

e Legitimidad en los territorios.

e Experiencia en la identificacion de las
poblaciones vulnerables y el frabajo
para mejorar la calidad de vida de las
mismas.

e Alta cobertura y presencia en
territorios tanto urbanos como
alejados.

e Capacidad e infraestructura para la
generacion de alianzas en cada
territorio.

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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8.2 Efecto acelerador de las OBF a los ODS

Se identificaron en total 9.518 acciones, programas y proyectos permanentes que
incluyen labores humanitarias tales como entrega de mercados, ayuda econémica y
vivienda, comedores comunitarios para reducir el hambre y la malnutricién, generacion
acceso a salud fisica; fortalecimiento de la educacién a ninos y ninas a fravés de
actividades lUdicas y pedagdgicas, acceso a la salud mental como actividades y
tratamientos a trastornos como depresion, ansiedad y adicciones al alcohol y drogas,
actividades para la generacion de empleo como formacion para el frabajo y creaciéon
de emprendimientos, reduccion de la desigualdad a través de acciones enfocadas
a poblaciones vulnerables tales como migrantes, madres cabeza de familia y adulto
mayor y finalmente acciones para la paz como didlogo familiar permanente, apoyo
a actividades con desvinculados y victimas del conflicto armado, prevencion de
distintas violencias, entre otros. Ademds de esto, se identificaron 630.780 acciones en el
periodo de pandemia (marzo de 2020-junio de 2022) que incluyen accidén humanitaria
y resiliencia en la salud mental para las personas mds vulnerables.

Dichas acciones relacionadas con ayuda humanitaria tienen incidencia alta en
varias metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), entre ellas, las metas ODS
relacionadas con la pobreza (meta 1.1: Erradicarla pobreza extrema y meta 1.2: Reducir
la pobreza en todas sus formas), como la donacién de ropa, mercados y medicamentos
a personas en condicidn de pobreza; estas acciones tienen efectos positivos en las
metas 2.1 del ODS 2: Cero hambre y en menor medida, en las metas 3.4y 3.5 del ODS 3:
Salud y bienestar, en la meta 8.6 del ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico,
en la meta 10.1 del ODS 10: Reduccién de las desigualdades y en las metas 16.1y 16.3
del ODS 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas. Es decir, las diferentes ayudas del Sector
Religioso (SR) generan un impacto positivo no solo en la reduccién de la pobreza de
las personas, sino en sus condiciones de salud, la educacién y la generacidn de ingreso
de las familias.

Estas actividades relacionadas con el fortalecimiento de la seguridad alimentaria
inciden directamente en el ODS 2: Hambre cero (metas 2.1: Lograr el acceso universal
a alimentos y 2.2: Poner fin a la malnutricién), como la reparticibn de mercados v la
contribuciéon conla seguridad alimentaria de los mds vulnerables a través de comedores
comunitarios y escolares, estas generan una incidencia alta en el alcance del ODS 1:
Poner fin a la pobreza y de las metas 1.1: Erradicar la pobreza extrema y 1.2: Reducir
la pobreza en todas sus formas. El acceso a alimentos a la vez permite que los ninos
de cada territorio presenten mejoras en su proceso de educacién, lo cual genera un
efecto multiplicador en las metas 4.1 y 4.2 del ODS 4: Educacién de calidad, ODS 3:
Salud y bienestar, en el ODS 16, en la meta 16.1: Reducir todas las formas de violencia.
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Las iniciativas relacionadas con salud mental y fisica generan incidencia directa en las
meras ODS 3.4: Promover la salud mental, 3.5: Prevenir y tfratar el abuso de consumo de
sustancias como alcohol y drogas y 3.8: Lograr cobertura sanitaria universal; ademds
de esto, genera un efecto acelerador en las metas ODS 10.2: Potenciar la inclusion
social y econdmica, ya que logra visibilizar y reconocer a las personas con condiciones
fisicas especiales y personas con trastornos mentales y brinda mejores condiciones para
generar empleo a dicha poblacion, por esto tiene una incidencia en la meta 8.6 del
ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico.

En la caracterizaciéon las OBF en los departamentos priorizados se destacan también
iniciativas relacionadas con la educaciéon de ninos, ninas y jdvenes como actividades
artisticas, acceso a la educacidon formal y la atencidén a primera infancia a través
de guarderias; estas actividades generan un efecto multiplicador muy relevante, ya
que tienen una incidencia alta en ODS 4, en las metas 4.1: Garantizar la educaciéon
primaria y secundaria, meta 4.2: Acceso a la educacidn y 4.6: Alfabetizacién; y de
manera indirecta en 14 metas mds, mejorando las condiciones de vida de las personas
beneficiarias y generando mayores ingresos en las familias a largo plazo.

Las OBF también realizan y plantean acciones, programas y proyectos, relacionadas
con el ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico, como el apoyo a
emprendimientos de la comunidad y generacion de ingresos para poblacién migrante,
madres que son cabeza de familia, mujeres y jévenes; estas actividades contribuyen
directamente al alcance de las metas 8.3: Reducir la proporcién de NINIS (jbvenes que
ni frabajan ni estudian) y meta 8.6: Promover el emprendimiento y la innovacién. Dichas
acciones incrementan el ingreso de las personas mds vulnerables, por lo que generan
un efecto acelerador en los ODS 1 (meta 1.1: Erradicar la pobreza extrema y meta 1.2:
Reducir la pobreza en todas sus formas) y ODS 2 (metas 2.1: Lograr el acceso universal a
alimentos y 2.2: Poner fin a la malnutricion) y un efecto multiplicador de nivel medio en
las metas 5.2 y 5.5 del ODS 5: Igualdad de género, meta 10.1 del ODS 10: Reduccidén de
desigualdades y metas 16.1, 16.2 y 16.10 del ODS 16: Paz, justicia e instituciones solidas.

Por Ultimo, las OBF desarrollan acciones relacionadas conla formacién en éticay valores
y apoyo religioso, estas actividades logran reducir la violencia en las comunidades y
generar ambientes mds seguros para sus habitantes; también realizan trabajos con
habitantes en riesgo de violencia como poblacién carcelaria, desvinculados y victimas
del conflicto armado, entre otros; por lo cual inciden altamente en el ODS 16, en las
metas 16.1: Reducir la violencia, 16.2: Promover el acceso a la justicia y 16.10: Proteger
las libertades fundamentales. El accionar del Sector Religioso (SR) también genera
beneficios para la comunidad en la reduccion de la violencia de género (meta 5.2), el
acceso a educaciéon para menores (metas 4.1 y 4.2) y la salud mental de las personas
(meta 3.5).
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llustracién 13. Metas ODS a las que contribuyen las OBF, 2022
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Teniendo esto en cuenta, se concluye que el Sector Religioso (SR) genera un efecto
acelerador en el alcance de 16 de las 169 metas ODS en el pais, generando beneficios
para miles de personas en condicidn de vulnerabilidad, tanto econdmica y social,
consoliddndose como un sector relevante en la ardua tarea de no dejar a nadie atrds.

8.3 Cuellos de botella y soluciones presentadas
por las OBF

Las OBF en los departamentos priorizados generan un aporte muy relevante en los ODS,
sin embargo, estas también han presentado dificultades a la hora de desarrollar sus
actividades. La caracterizacién del Sector Religioso (SR) en los territorios priorizados
permitié identificar los cuellos de botella que tienen las OBF para llevar a cabo sus
programas, acciones y proyectos de cardcter social, incluyendo emprendimiento y
fortalecimiento de la salud mental en sus comunidades; aproximadamente mdas de
la mitad (51,7%) de las OBF asegura que presenta una carencia de recursos, tanto
monetarios como en especie que impiden ampliar sus acciones, 7 de cada 100 (7,8%)
asegura que cuenta con poca o nula infraestructura como comedores comunitarios,
zonas de albergue, zonas de estudio para ninos y ninas, entre ofros, por lo que en
ocasiones deben buscar ofros espacios o interrumpir por periodos sus proyectos; 3
de cada 50 (6,25%) dice que la estructura social es problemdtica y cuentan con muy
poca seguridad a sus alrededores, por lo que muchas eligen frenar sus actividades por
seguridad de sus beneficiarios y funcionarios; adicional a esto, la baja participacién de
la sociedad les impide ampliar sus actividades y llegar a mds poblacién vulnerable; 3
de cada 50 (6,3%) asegura que el apoyo gubernamental brindado especificamente
en las acciones sociales es muy poco o nulo; el 3 de cada 100 (3,3%) tiene problemas
relacionados con la discriminacion religiosa, por lo que les es dificil acceder a
programas o generar dlianzas; dos de cada 100 (1,8%) asegura que ha tenido
problemas accediendo a servicios financieros, 10 que genera la falta de recursos, dos
de cada 100 (1,8%) ha presentado afectaciones por la pandemia como pérdida de
infraestructura, falta de feligreses, aumento de |la pobreza en sus territorios, 1o cual, 1
de cada 100 (1,4%) ha generado disminucidn de empleos al interior de las OBF, por
Ultimo, uno de cada 100 (1,51%) considera que su mayor cuello de botella es la falta de
conocimiento y personal calificado al interior de las OBF, que impide mejorar la calidad
de sus intervenciones. El 13,7% considera que no tiene ningun cuello de botella que
impida su accionar.

De acuerdo con los resultados de la caracterizacion, las OBF en los departamentos y
regiones priorizadas identifican falencias de conocimientos tanto en sus lideres, como
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en los demds funcionarios y voluntarios que trabajan en las acciones sociales. El 58,5%
de las entidades consideran que necesitan capacitacion en gestion de proyectos
de impacto social, el 48,7% en emprendimiento y formacién en liderazgo, el 44,8%
en formacion en normatividad vy libertad religiosa, el 38,2% en Derechos Humanos, el
37.8% en formacién en gestion de paz, el 35,4% en formacién en temas tributarios, el
33,1% en fortalecimiento organizacional y administrativo, el 30% en formacién politica
y competencias ciudadanas y el 20,3% en la realizacién de informes de buenas
prdcticas. Dichos conocimientos tienen gran importancia a la hora de fortalecer
organizacionalmente a las entidades y Organizaciones Basadas en la Fe, ademds de
generar acciones, programas y proyectos que realmente confribuyan a las principales
necesidades de la poblacidon mds vulnerable, también ejecuta iniciativas que se
puedan sostener en el tiempo y se adapten a las coyunturas de cada territorio.

Las OBF también han encontfrado dificultades en la participacion ciudadana, entre
las problemdticas que sufren frecuentemente se encuentran: desconocimiento de las
instancias existentes (21,3%), discriminacion religiosa (20,6%), estigmatizaciéon (13,1%),
falta de formacién técnica (10%), e inseguridad (6,1%), de acuerdo a los resultados
de caracterizacion, el 6,5% de las OBF encuestadas no estdn interesadas en hacer uso
de su derecho de participacién ciudadana, estas problemdticas impiden visibilizar las
necesidades de las entidades y organizaciones del Sector Religioso (SR) y por tanto,
obstaculizan el fortalecimiento de la gestidn de las entidades publicas.

Para estos cuellos de botella, las OBF propusieron soluciones similares para el total de
territorios priorizados, como primera solucidon se encuentra la facilitacién al acceso de
recursos por parte del gobierno actual y otras entidades con un 31%, junto a un 25% de
entidades que consideran que el apoyo del gobierno debe ser permanente y enfocado
a las necesidades de cada departamento y municipio, este acompanamiento incluye
apoyo d la articulacion de proyectos, generacion de alianzas, visibilizacion de las
necesidades de las OBF entre otros; en tercerlugar, el 10% de Entidades y Organizaciones
consideran que la solucidn pricritaria es la realizacidn de capacitaciones a los
principales representantes y lideres religiosos, alrededor de la gestion de proyectos,
acceso a beneficios del estado, formalizacidn de las OBF, formacion técnica para
la intervencion de poblaciones enfre otros; el 9% manifiesta que la solucidn estd en
la generacién de proyectos por parte del Estado y ofras entidades privadas en los
que la participacion de las OBF sea permanente; el 4,7% dice que se deben generar
acciones para la cooperaciéon y la tolerancia que permitan disminuir la discriminacion
religiosa que existe por parte de algunas personas y organizaciones, que en muchos
casos se manifiesta de maneras violentas, 2,3% asegura que los espacios de didlogo
interreligioso genera mayor articulacion, capacidad de recoleccidon de recursos y
eficiencia en las actividades; el 1,6% cree que debe generarse empleo enfocado en
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las Entidades y Organizaciones religiosas y el 2,5% cree en otras formas de solucionar sus
cuellos de botella. El 13,7% considera que no tiene ningun cuello de botella que impida
suU accionar.

llustracion 14. Problematicas y soluciones planteadas por las OBF,
2022

Cuellos de botella para el fortalecimiento de las OBF
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
caracterizacién de las OBF, 2022.
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8.4 Herramientas para no dejar a nadie atrds y pautas
para tener en cuenta

En las acciones, programas y proyectos de las OBF es vital generar herramientas
que permitan territorializar el Objetivo de no dejar a nadie atrds, entendiendo las
problemdticas de cada una de las poblaciones en el territorio y priorizando las
que golpean a las poblaciones mds vulnerables. A continuacion, se presenta una
metodologia de 5 pasos para la adecuada priorizacion de poblaciones:

1. Recoleccién de evidencia: se refiere ala adecuadarecoleccién de informacion
gue permita entender cudles son las brechas mds grandes en las poblaciones
vulnerables (econdmicas, sociales, ambientales) que no permiten mejores
condiciones de vida; se sugiere identificar varias fuentes de informacién
y evidenciar algunas lagunas de informacién que no permiten entender
completamente las condiciones de las poblaciones.

2. Priorizaciény andlisis: se refiere al planteamientoy la priorizacion de las principales
problemdticas de las poblaciones, encontrando la raiz de los problemas,
se sugiere ademds encontrar cudles son las brechas de género entre dichas
poblaciones para garantizar intervenciones integrales que no dejen atrds a las
mujeres.

3. Lo que debe hacerse: en esta etapa se deben identificar acciones para
abordar cada problema, se sugiere realizar una investigacion de intervenciones
en poblaciones similares y su eficacia, las intervenciones o posibles acciones se
deben priorizar de acuerdo con la capacidad econdmica y de capital humano
que tenga cada OFB.

4. Rendicion de cuentas: esta fase se realiza durante y después de la intervencién y
consiste en identificar, priorizar y crear los posibles indicadores para la medicién
del impacto de cada accidn, programa y/o proyecto, encontrar indicadores
que se ajusten a la capacidad de medicion de cada OFB e identificar como se
puede fortalecer dia a dia dicha capacidad.

5. Orientacion transversal y participacion significativa: con el dnimo de legitimary
visibilizarlaintervenciéon y contribucion alos ODS en cada OFB, se debe garantizar
la adecuada rendicién de cuentas vy los resultados tanto a nivel interno como
a la poblacion de interés, incluyendo feligreses, beneficiarios y sociedad en
general.
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llustracién 15. Metodologia para no dejar a nadie atras, 2022
‘ Paso 1: Recoleccidén de evidencia

R

Reunir datos veridicos que

P o+ 3

e

den evidencia de las Incluir varias fuentes de
brechas y tendencias de informacién incluyendo Evidenciar lagunas de
implementacién de ODS variables cualitativas y informacién y riesgos de
en estas poblaciones cuantitativas las mismas

‘ Paso 2: Priorizacion y andlisis

Plantee como problemas

los principales hallazgos Encontrar la raiz de los Encontrar las brechas de
de las poblaciones que se problemas que aquejan a  género en cada problema
estén quedando atrds estas poblaciones que se plantea

Paso 3: Lo que debe hacerse

Clasificar y priorizar dichas
intervenciones de acuerdo Identificar los posibles

ala capacidad de cada actores que pueden
entidad colaborar en el proceso

Identificar acciones e
infervenciones para
abordar cada problema

‘ Paso 4: Rendicion de cuentas
W 8 B
Sll® Q@

Identificar, crear y generar Admitir y enconfrar Fortalecer la capacidad de
medicion de indicadores formas de rastrear, cada entidad para la
alineados con los ODS en visualizar y compartir medicién del avance de la

la intervencién informacién intervencion

‘ Orientacidn transversal y participacion significativa

@, =y

Garantizar la rendiciéon de
cuentas y enfrega de
resultados

A28

Fomentar la socializaciéon
de resultados en la
comunidad

Apoyar la integracion de
datos en cada
intervencion realizada

Fuente: MinIinterior-PNUD a partir del documento “Operacionalizando para no dejar a
nadie atrds” de Naciones Unidas, 2022.
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8.5 Pavutas para tener en cuenta

Las OBF delasregiones analizadas hacen presencia tanto enzonasrurales como urbanas
y realizan acciones sociales que favorecen a la poblacidn mds vulnerable e inciden
directa e indirectamente en las metas ODS en cada territorio, se caracterizan ademads
por tener legitimidad en cada uno de sus territorios y conocer de cerca las principales
necesidades y las posibles soluciones a estas, son ademds uno de los sectores que
mds tienen la capacidad de convocar voluntarios en torno a sus proyectos sociales,
impactando cada vez a un nUmero mayor de personas. Por ello, a continuacion se
generan una serie de recomendaciones, con el dnimo de que las OBF fortalezcan sus
iniciativas y se visibilicen ante el pais como un sector capaz de mitigar las principales
problemdticas en cada territorio, alinedndose con los objetivos de la Agenda 2030:

1. Las OBF podrdn fortalecer su participacién como organizaciones de la sociedad
civil ante el Estado colombiano, visibilizando sus necesidades y fortalezas
generando conocimiento al interior de las mismas sobre la implementaciéon de
la politica pUblica de libertad religiosa y los distintos procesos que se llevan a
cabo en cada territorio, como la formacién de mesas de didlogo, el proceso de
caracterizacién, la conformacién de equipos de libertad religiosa en cada una
de las gobernaciones y alcaldias.

2. Si bien las OBF actualmente generan un impacto positivo en la sociedad,
es evidente la falta de planeacidén y medicién de los resultados de sus
iniciativas, programas y proyectos, lo que impide visibilizar su accionar ante sus
comunidades y ofras enfidades, esto genera un cuello de botella a la hora de
intentar conseguir recursos para afianzar su impacto, por ello, es preciso que
las entidades se capaciten en planeacién y de proyectos sociales, logrando
tecnificar su trabajo para lograr mds alianzas y recoleccidén de recursos.

3. Las OBF a nivel internacional ratificaron su compromiso en el ano 2019 con la
Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), por esto, es preciso
que esto se territorialice en cada uno de los departamentos analizados en este
documento, capacitar a las Entidades y Organizaciones religiosas sobre los ODS
y lamanera en que ellas pueden medir suimpacto en los mismos puede generar
una articulaciéon con las entidades estatales y privadas que estdn también
comprometidas con ellos.

4. En cada uno de los territorios existen OBF que frabajan con poblaciones o temas
similares, lo que concibe una posibilidad de construir alianzas que ainen esfuerzos
técnicos y recursos que generen un impacto mayor en las comunidades mds
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vulnerables, por ello se recomienda que se redoblen los esfuerzos para construir
un didlogo interreligioso amplio, que permita a las OBF conocer los temas y
las poblaciones en las que otras OBF estdn frabajando y asi poder construir
relaciones de largo plazo para crear y ejecutar distintos proyectos sociales.

Actualmente, gran parte de los conflictos y problemdticas sociales requieren
una mirada integral para que sus soluciones garanticen un desarrollo sostenible,
por esta razén se recomienda a las diferentes OBF incluir en sus proyectos una
mirada ambiental, mitigando los impactos del cambio climdtico, que son ano
tras ano, cada vez mds relevantes.

Para generar visibilidad ante la Direccidén de Asuntos Religiosos del Ministerio
del Interior, es necesario que todas las Entidades y Organizaciones se registren
con toda la documentacion (NIT, Resolucion, Cdmara de Comercio, Personeria
Juridica, teléfonos celulares, de contacto y correos electronicos, entre otros)
ante el mismo, de esta manera podrdn acceder a la oferta puUblica y a los
distintos beneficios que genera la implementacion de la politica publica en
cada territorio.

Teniendo en cuenta que el Sector Religioso (SR) impacta a diferentes dreas,
sectores de la sociedad, se hace necesario crear vinculos estratégicos entre
este y muchas ofras entidades de orden territorial, local y nacional, a fin de
potencializar el impacto.
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9.Buenas practicas
(resultados BIIR 2022)

con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en Colombia,

aunaron esfuerzos econdmicos, técnicos y tecnoldgicos para crear y ejecutar
el Banco de Iniciafivas Interreligiosas, para las Entidades Religiosas (ER) y sus
organizaciones, ratificado en la Resolucion numero 1274 de 2020 “Por la cual se crea
y estructura el programa Banco de Iniciativas Interreligiosas (BIIR), de la Direccidén de
Asuntos Religiosos”. Dicho Banco de Iniciativas se crea con el objetivo poder reconocer
al Sector Religioso (SR) como un actor clave en pro de la construccion del tejido social y
desarrollo sostenible, feniendo en cuenta las diferentes iniciativas e impacto social que
ha venido consolidando, con sus distintas acciones en todo el pais y en forma histdrica
a fravés del tiempo.

EI Ministerio del Interior a través de la Direccidn de Asuntos Religiosos, en alianza

Metodologia de la convocatoria BIIR 2022

En la vigencia 2020 se realizé el primer ejercicio de postulacion de iniciativas por parte
de las entidades y organizaciones religiosas caracterizadas y capacitadas por el
Ministerio del Interior, domiciliadas en los departamentos priorizados (Bolivar, Norte de
Santander, Risaralday Valle del Cauca), en cumplimiento alindicador del Plan Nacionall
de Desarrollo 2018-2022 “Porcentaje de organizaciones religiosas caracterizadas”
y al Plan de Accién 2020, oficialmente aprobado para la Direccidn. En esta primera
etapa se priorizaron los combos ODS personas, prosperidad y paz, beneficiando a 71
entidades y organizaciones en dichos territorios, ademds se identificé como pricridad
la reconstruccién de las islas de San Andrés y providencia a causa del huracdn IOTA,
en donde las estructuras del Sector Religioso (SR) sirvieron como albergues, comedores
comunitarios, entre otros, que ayudaron a mitigar el impacto del fendbmeno climdatico
en las condiciones de vida de la poblacidén; teniendo en cuenta lo anterior, el Banco
de Iniciativas invirtié un total de 20 millones de pesos para ? OBF que se invirtieron en la
reconstruccion de diversa infraestructura de las islas. La primera etapa del BIIR contd
con una inversion total de $374'000.000 COP.
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llustracién 16. Metodologia BIIR, 2022
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Fuente: Mininterior-PNUD, 2022.
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En la segunda etapa del BIIR, disenada y ejecutada en el primer semestre de 2022,
ademds de los 17 ODS, se priorizd el ODS 3: Salud y bienestar, debido al incremento
de lesiones auto infringidas, suicidios y diagndsticos con depresidn en el pais a raiz de
la pandemia, aunado al consumo abusivo de alcohol y drogas, que también se elevo
drdsticamente durante este periodo. A continuacion, se presenta la metodologia
utilizada en la convocatoria, asi como los resultados obtenidos en cada territorio.

Elaboracion de los términos de referencia

Con el fin de dejar claras las reglas de la convocatoria, el primer paso fue crear
un documento que muestra de forma explicita dichas reglas, las cuales podian ser
consultadas por los interesados en la pdgina welb www .sectorreligioso.com. Entre ellas,
resaltan 4 condiciones para participar:

e Ser una Entidad Religiosa (ER) u Organizacion del Sector Religioso (SR) (OSR)
registrada.

e Estar caracterizada o en proceso de caracterizacion.

e Estar ubicada en los departamentos de la caracterizacion y presentar una
iniciativa que se esté ejecutando en alguno de estos territorios.

e Tener una iniciativa que contribuya con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), con énfasis en el ODS 3.

Eleccion del comité de evaluacion

Compuesto por 5 funcionarios del Sector Religioso (SR) y PNUD, estdn encargados de
evaluar cada una de las iniciativas que se presentardn a la convocatoria de manera
fransparente y objetiva, ademds de vigilar todo el proceso de construccion de la
convocatoria.

Construccién de plataforma y formulario virtual de aplicacion

Adaptacién y actualizacion de la pdgina web www.sectorreligioso.com, creada para
la anterior convocatoria, donde se encuentran alojados los principales documentos e
informacién sobre el proceso, tal como los requerimientos, informacién acerca de los
ODS, en especial el ODS 3, metas 3.4y 3.5.
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Construccion y ejecucion de la estrategia de comunicacion y
difusion de la informacion

Para asegurar la participacion del publico objetivo en el proyecto y que, a su vez
conociera los pardmetros de la convocatoria, se cred e implementd una estrategia de
difusion y visibilizaciéon a fravés de distintfos canales:

e Presencial: se realizd la invitacién a participar a través de varios videotutoriales
presentados por lideres de diferentes Entidades Religiosas (ER) en eventos
presenciales del Sector, donde se informalban los plazos de la convocatoria y
sus condiciones.

e Web yredessociales: se cred un video que fue difundido a través de las pdaginas
web del ministerio y gobernaciones de los territorios beneficiados y a través de
las redes sociales del PNUD.

e Correo electronico: se enviaron correos electronicos de forma masiva a las
direcciones oficiales de las distintas Enfidades Religiosas (ER).

Apertura y cierre de la convocatoria

De forma oficial, se inicid la convocatoria habilitando los distintos canales de
comunicacién para resolver dudas y apoyar a entidades, postulantes y demds
interesados durante todo el proceso hasta su cierre. Durante el proceso, se realizaron
talleres virtuales y presenciales para apoyar a las distintas Entidades Religiosas (ER) en
el diligenciamiento del formulario, aprovechando el proceso de caracterizacion en los
territorios.

Evaluacion de iniciativas y publicacion de resultados

Acorde con los términos de referencia, se realizd la evaluacién de las iniciativas en
varias etapas:

1. Evaluacion general: revisidon de las condiciones bdsicas para participar.

2. Revision de documentacién: validacidon de los documentos que debian
presentarse de cada iniciativa.
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3. Evaluacién de la iniciativa: sistematizacién de datos y variables en una matriz
que fijaba los porcentajes (resultado de evaluacion) de cada iniciativa segun
los criterios estipulados en los términos de referencia:

e Que contribuya al ODS 3 directamente, especificamente en las metas 3.4
y 3.5y genere una contribucién en 1 o mds ODS adicionales. 40 puntos.

e Impacto abeneficiarios: es capaz de generarimpacto en una poblacién
vulnerable de manera masiva. 20 puntos.

e Que demuestre experiencia y sostenibilidad. 20 puntos.

e Queimpulse beneficios para toda la comunidad con la participaciéon de
todos a través de actividades y voluntariados. 10 puntos.

e Que incluya acciones que mitiguen o prevean los riesgos que se puedan
presentar en la iniciativa por COVID-19. 10 puntos.

La evaluacién de cada iniciativa estd basada en la informacion suministrada
por cada organizacién. El criterio de viabilidad aplica bajo un minimo de 70
puntos.

Entrega de recursos y aplicacién de estrategia de monitoreo y
seguimiento

Tras la evaluacioén, se generd un listado, publicado en www.sectorreligioso.com, de las
89 iniciativas mejor calificadas que cumplieron con todos los requisitos y con un puntaje
mayor a 70 puntos. Hecho que las acredita como beneficiarias de los $4'000.000 COP
para fortalecer dichas iniciativas, con una ejecucién presupuestal de $356'000.000
COP, equivalente al 100% del presupuesto definido.

Finalmente, con el fin de verificar la debida ejecucion de los recursos otorgados a
las Entidades Religiosas (ER) y organizaciones beneficiarias, el Ministerio del Interior
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en conjunto con PNUD cred un equipo de monitoreo y seguimiento encargado de la
realizacion de dicha verificacion a través de evidencia fotogrdfica de cotizaciones
y/o facturas de productos, bienes y servicios adquiridos, asi como el registro visual
del fortalecimiento de las iniciativas. Este proceso se adelantard desde el momento
gue se enfregan los recursos hasta que se considere que la verificacion se cumple a
cabalidad, evidenciando que los recursos se utilizaron eficientemente y en el proyecto
que se presentaron.

Resultados

Desde su apertura el dia 4 de mayo, hasta el 20 de junio de 2022, la convocatoria
recibié 192 solicitudes de las cuales se descartaron 53 debido a que no adjuntaron
el formato de impacto, fueron aplicaciones repetidas o la entidad no ejecutaba la
iniciativa en ninguno de los territorios priorizados. En total se evaluaron 139 iniciativas de
acuerdo con los términos de referencia. En total se eligieron 89 iniciativas distribuidas
en 14 territorios, 6 en Antioquia, 8 en Atldntico, 15 en Bogotd, D. C., 4 en Caldas, 3 en
Caquetd, 8 en Casanare, 5 en Cauca, 3 en Chocd, 9 en Cdérdoba, 4 en Magdalena, 6
en Meta, 2 en Quindio, 9 en Santander, 7 en Tolima.



Informe final de caracterizacion, territorializacion y aceleracién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de las Organizaciones Basadas en la Fe (OBF)

Grdfico 17. Resultados generales del BIIR, 2022

Convocatoria BIIR 2022

89 OBF ganadoras

é en Antioquia 3 en Chocé

9 8 en Atlantico 9 9 en Cérdoba
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Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
aplicaciéon a la convocatoria BIIR de las OBF, 2022.
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A continuacioén, se presentan las iniciativas seleccionadas, las cuales entraron a un
proceso de monitoreo y seguimiento de recursos para garantizar que lleguen a la
poblacién estipulada, en total estas iniciativas benefician a 16.181 personas entre
las cuales se encuentran poblacion carcelaria, ninos, ninas y jovenes en condiciones
vulnerables, adulto mayor, migrantes, mujeres madres cabeza de familia, personas
en condicién de adiccidn a sustancias psicoactivas, entre otros. Dichas iniciativas
confribuyen directamente a las metas del ODS 3: Salud y bienestar 3.4 y 3.5, e
indirectamente alos ODS 1,2, 4,5,10, 11,12, 16y 17.

Tabla 6. Ganadores de la convocatoria BIIR, 2022

NUmero
Nombre de la ER/OR Nombre de la iniciativa ODS | de bene-
ficiarios
1,2,
Asociacion de Minisiros copellghe§ f:lgemes Red de agentes voluntarios promotores de 3.4,
de paz, promotores de reconciliacion, . . 5,8,
mediadores, gestores de accion social y SO!Ud mepfol, bienestar infegral'y apoyo 10, 20
convivencia ciudadana (ASMIPAZ) psicosocial 12,
17
Asociacién gota de leche Alma sana en el adulto mayor g 30
Catedral de la Santa Cruz Promotores de vida y salud mental 3 20
Centro internacional de avivamiento Instrumentos por la vida 3 75
Vida abundante cruzada cristiana Generaciones de vida (kids, teens y juventud) |3, 15 130
Fortalecimiento y apoyo en la divulgaciéon y
Corporacién social cafetera atencion de la salud mental de los habitantes 3.4 2.500
del Quindio
Cruzodq estudiantil y profesional de En ruta tu vida, familia y acciones 8.5 50
Colombia
Didcesis de Santa Rosa de Osos Ludoteca para centros rurales 3 50
El tiempo de su gloria Radical wow 3.4 50
. . Esquinas de paz: tejiendo territorios desde el
Fe y Alegria de Colombia arte 3. 16 620
Federacion interreligiosa internacional para | Revolucion del corazédn con valores universales 16 1200
la paz mundial y educacién del cardcter ]7'
Federacién nacional de iglesias y Formacién de mediadores sociales en la ) 100
confesiones cristianas de Colombia prevencion del consumo de drogas
Propuesta de formacién en saberes
medicinales y artisticos enfocados en generar
Fundacién Anthropored nuevas visiones del cuerpo, el territorio, 4 400
las plantas de poder y el desarrollo de
subjetividades en libertad
Somos la fundacién clinica integral del alma,
una entidad sin dnimo de lucro y con la
Fundacién clinica integral del alma ayuda del Espiritu Santo estamos al servicio S 2160
de la comunidad con ayudas emocionales y
espirituales
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NUmero
Nombre de la ER/OR Nombre de la iniciativa ODS | de bene-
ficiarios
Fundiacién con ojos de mujer Compono gle prevencion qle V|olerj10|o contra 35 4
la mujer cuida tu mente-cuida tu vida
Fundacién cruzada social Ponte en modo escucha y transforma vidas 8,9 100
Fundoqon educativa de la didcesis de Creciendo juntos 3 360
Montelibano
Fundacién Fares abriendo brecha El circo de la salvacién 3 50
Fundacion Hefziba Proyecto comec!or comunitario para habitantes 3 50
de calle y necesitados
Fundacién Jesus manantial de vida JesUs manantial de vida 4 50
L . 1,2,
Fu.ndomon“monos u”rndos banco de Dar es recibir, hambre cero 3. 500
alimentos “Fumuba 17
L . : . o 3. 4,
Fundacion manos unidas de Dios La vida con un proposito 58 30
Fortalecimiento de la salud mental de
Fundacién Monte Alvernia jévenes vulnerables mediante la produccién 3.8 100
agropecuaria sostenible
Fundacién por amor a Santander Santander Piensa Bien (SPB) 3 10
Fundacién proyectando vidas integralmente | Tarjieta medica empresarial Previmax 3i f 300
Fundacién Rey JesUs (FURJES) Ludoteca e investigacién 4 52
1,3,
4,
Fundacién social Perea .A,prendlendo, jugf:mdo y escuchando con los 10, 707
jovenes del choco 11,
12,
16
L . - . . 3. 4,
Fundacién taller de mis suenos Soy protector de mi comunidad 17 900
A Acercando la salud mental a los mds
Fundacién tiempo de volver a nacer L . 8 112
vulnerables del municipio de Montelibano
Fundacién visién transformadora Transforma tu mente 3 120
Fundacion Sion Q?ner00|on de entornos protectores ninos, 4 30
ninas y adolescentes
Iglesia casa de Dios cruzada cristiana Mujeres empoderadas - 50
Iglesp o.c:livenflsfo del sephmo dia-seccién Salluel v srenesier il 3 165
asociacion de los Llanos Orientales
Iglesp o.c,ivenhsfo .del septimo o!|c1-sec<:|on Impactos de amor y esperanza 3 400
asociacion del Oriente colombiano
I, .
Iglesia adventista del séptimo dia-seccién 8,
lesle S = B pUlnS Red libélulas 10, | 233
asociacién del Caribe colombiano n
16
Iglesia Ammi il hear you! 3 50
Iglesia biblica comunidad de amor Linea socioeducativa 5 272
Iglesia comunidad cielos abiertos Academia de arfe cielos abiertos 3 25
Iglesia cristiana avivadores jJoven: eres muy importante! 3 500
Iglesia cristiana comunidad aliento de Dios | Semilleros de paz 3 5000
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NUmero
Nombre de la ER/OR Nombre de la iniciativa ODS | de bene-
ficiarios
Iglesia cristiana de restauracion y desarrollo | Desarrollo integral del ser humano, segun el
. - Y o 3 150
integral familiar presbiteriana modelo biblico Lucas 2:52
Iglesia cristiana filadelfia alcanzando familias | Donaciones y emprendimientos S 30
Iglesia cristiana ministerio ciudad de reino Construyendo vidas para hacer historia 4 1000
Iglesia cristiana new life lugar de adoracién | Amigos de vida 3 600
. . . ., Fortalecimiento de escenario para la sana
elsHelEIellelOisletell KRNI Siol (il ocupacién del tiempo libre de ninos y ninas en | 3, 4 50
Biblia, Espiritu Santo, Santidad (ORABES) fiesgo social ORABES kids
Jsl=sis el Bios an Eslemisia Semilleros de vida en Dios en Villanueva 2.3 120
Casanare
Iglesia Dios de misericordia Trabajo psicosocial para las familias expuesta a 3 50
salud mental
Dios es bueno del concilio de la asamblea Holv kin 3, 5, 125
de Dios yKing 16
Igleico (La vid-Monteria) Talentosos de Cristo 3.4 70
Iglesia e.vongellco |n’re,romer|cono1 e Liderazgo de las madres cabeza de familia S 30
Colombia-bocas del rio
Iglesia evangélica interamericana de .
Colombia-central-clinica de sanidad Espacio seguro Lo 40
IgIeS{o evangelica interamericana manantia Rescatando jovenes a través de la musica 3 50
de vida
Estrategia de prevencién de violencias contra
Iglesia fluyendo en la gloria de Dios cruzada |las mujeres, una apuesta por el cuidado de la 3,5, 50
cristiana vida, la salud mental y el empoderamiento de 10
derechos
Iglesia Hageo 2.9 Restauracién integral 3 50
Iglesia eyongellco inferamericana de Dia del buen samaritano 5 120
Colombia
Iglesia integral del Caribe buena tierra Revivir 3 10
Iglesp interamericana de Colombia minuto No al maltrato infantil 3 30
de Dios
Iglesia ministerio infernacional voz de Encuentro cultural voces de esperanza 8 800
esperanza
Iglesia nueva Jerusalén Sahagun y fundaciéon | .. . .
. e Jovenes con proposito descubriendo mi
educativa para el emprendimiento y , . . 3 250
. propdsito de vida
desarrollo empresarial
Iglesia pentecostal unida de Colombia Comercializacion de pollos - 30
Iglesia pfentecostes unida internacional de Pescadores de hombres 3 45
Colombia
Iglesia Universal Apostélica Anglicana (IUAA) Podcasts reollzgdos el Wi Gl e e g 50
la verdad y la vida
Parroquia pues’rro senora de los dolores de Sin nombre ) 50
Marquetalia
Parroquia Nuestra Senora de Lourdes de Sostenimiento comedor 3 100
Ataco
Parroquia Sagrada Familia A mds reciclaje mds mercado 3, 13 80
Parroquia San Juan Bautista de Chaparral Eropuesfo de p~royecfo pastoral rural'y de la S 500
fierra para el ano 13
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NUmero
Nombre de la ER/OR Nombre de la iniciativa ODS | de bene-
ficiarios
. . . Fortalecimiento de habilidades para la
Secretariado de pastoral social caritas ., . -
. prevencion del uso de sustancias adictivas y el 8 40
Barranquilla o L.
suicidio en jovenes vulnerables
Prevencion del consumo de sustancias
Centro desarrollo integral fundacién psicoactivas en los adolescentes del barrio el
. . 3,11 300
Ebenezer Ruby a tfravés del uso adecuado del ocio y
fiempo libre Barranquilla, Colombia
Concilio asambleas de Dios-seminario biblico | Canal de YouTube 3 1.000
Congregacién biblica de Jesucristo Sembrando valores biblicos para la viva y una 1,3, 151
buena salud mental 10
Corporacién la misién Sin nombre 3 30
Fundacién caminos de esperanza Prevencion la mejor decision primera fase 3 68
F i6 iversitario Vict L L
Ursiereleie el DN i 7 ip7 Escuela de formacion raiding soul S 300
Always
Fundacién empresarial esperanza GenEsc 3 200
Fundacién Icthus Salvando vidas 3 1300
Fundacién madres con propdsito Peludos ]3 28 200
. . . . 3. 4,
Igleico (La vid-Monteria) Talentosos de cristo 16 70
Iglesia compg misionero de Colombia el o fies v caEies &4l 2 9
retorno de cristo-Sede casa del rey
Iglesia casa de Dios fuente de agua viva Primero la ninez 3 78
Iglesia catedral apostdlica escalando Donacién de enseres para los ninos de la 2,3, 150
peldanos congregacion 10
Iglesia cristiana la tierra prometida Vive Baranoa, jsana-mente! 3 1.000
Iglesia de Dios en Colombia Semilleros de vida en Dios en Villanueva 2 120
Casanare
Iglesia de Restauracién y Avivamiento del Restaurando hogares para impactar la 3 300
Espiritu Santo (IRAES) sociedad
Iglesia inferamericana fuente de poder Dia del buen samaritano 2,3 60
Iglesia misionera juventud eterna Valores en acciéon 3 3.000
Iglesia movimiento misionero mundial Taller de capacitacion familiar 3 200
Proyecto de fomento a la prevencién del
Iglesia pentecostal la sierra consumo de SPA por medio de atencién 3 40
intfegral a ninos y ninas
Iglesia pentecostal unida de Colombia Jévenes oprend@‘ndo a enfrentar las crisis 1,2, 140
personales y familiares 3.8
Salud psicoemocional a través de centros de
Parroquia nuestra senora de Guadalupe escucha como zona segura para disminucién 1 60
de problemdaticas en salud mental
. . Proyecto pastoral de la parroquia Sagrado 1.2,
Sagrado corazén de Jesus 2 z 80
corazén de Jesus 3.8

Fuente: Mininterior-PNUD, elaborado a partir de los resultados de la encuesta de
aplicacién a la convocatoria BIIR de las OBF, 2022.
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10. Conclusiones

1.

El Informe final de caracterizacién, territorializacién y aceleracién de los ODS de
las Organizaciones Basadas en la Fe (OBF) permitié ahondar en el conocimiento
de la contribucion e impacto que el Sector Religioso (SR) realiza en apoyo a
la sociedad desde enfoques como el social, educativo, cultural, econdmico,
ambiental, de convivencia y de paz, logrando obtener evidencias y datos
tangibles acerca de un frabajo que, histéricamente ha contribuido a las grandes
transformaciones de la sociedad colombiana y que en actual accionar logra
avanzar en materia de cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) mediante la puesta en marcha de acciones, programas y proyectos
en diversas temdticas que trascienden del plano netamente espiritual, el cual
durante mucho tiempo se creyd como el Unico entorno de trabajo y que ademds
se centra en aspectos como la mediacién de conflictos familiares y urbanos, el
fortalecimiento y la consolidacién del tejido social, la disminucion de la pobreza
y el hambre, la promocién y complementacion de una educacién integral y
de calidad a la que tienen derecho todas las personas, la disminucidén de la
violencia, la discriminaciéon, reduccion de los casos de suicidios y la atencidén
y promocion de salud mental. Lo anterior permite alcanzar el bienestar social,
la paz y la convivencia en las personas, su actuar de manera coordinada y sus
aportes y ayudas especificas a la poblacién mds vulnerable antes, durante y
después de la crisis del COVID-19.

Se concluye que la contribucién del Sector Religioso (SR) en términos cuantitativos
y cuadlitativos en respuesta a las innumerables necesidades de la poblacién
en general, es muy grande, pero a su vez invisible, su aporfe al logro de los
ODS en especial a la superacion de la pobreza, el hambre, al realizar ayudas
como alimentos, ropa, medicamentos entre otros, frabajar por mejorar la salud
mental de la poblacién colombiana al atender casos de depresion, divorcios,
adicciones y su accionar en evitar los suicidios o dar acompanamiento a las
familias de personas que se suicidan contribuye a que cada dia se puedan
salvar vidas, mejorar las condiciones de vida de un gran nimero de beneficiarios
que fienen en sus diversos programas e iniciativas tales como asistencia
espiritual en situaciones de crisis familiares, en fortalecimiento familiar, en
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iniciativas de formacidén en ética y valores y en acciones de promocion de paz,
perddn y reconciliacion, contribuyendo de esta forma en alcanzar las metas
del ODS 16 relacionadas con paz, justicia e instituciones sélidas, por nombrar
solo algunos de los aportes identificados. Se considera importante resaltar al
Sector Religioso (SR) como agente promotor de paz, perddn y reconciliacion
en los diferentes territorios. De las 508.224 acciones, programas y proyectos se
identificaron que este Sector realiza en los 14 territorios 216.939 relacionados con
este objeto especifico de paz. De manera que, en el marco del proceso de
una caracterizaciéon con fines de aceleracién de los ODS, se concluye que es
importante involucrar al Sector Religioso (SR) en los escenarios de participacion
relacionados con este dmbito, tales como, los Consejos de Paz territoriales y en
ofras instancias en los cuales el Sector puede realizar un aporte mayor.

El Sector Religioso (SR) realiza un aporte importante a la economia del pais
y sus acciones generan un ahorro al gasto pUblico para los departamentos
caracterizados; en el presente estudio se conocid que para los 14 territorios
objeto de estudio, este sector contribuyd con un valor de $341 mil millones
de pesos entre dos factores consultados: ayudas humanitarias brindadas y
atencién psicosocial y emocional. Sise llevara a cifras econdmicas otros servicios
presentados por el sector, entonces se podria tener una mayor comprensidon del
ahorro que su frabajo genera para los gobiernos, nacional y territoriales en esta
materia. Lo anterior lo constituye en un actor clave tanto para la intervencion en
época de crisis y se demuestra tanto en pandemia, como para intervenciéon en
época de recuperacidon econdmica y para el tiempo de postpandemia. Para
las 1.583 OBF de estudio, se encontré como item importante la generacién de
empleo formal y el fomento de iniciativas de emprendimiento, encontrdndose
que el 34% de las OBF generan apoyo a emprendimientos de distinta indole.
Esta afirmaciéon relacionada con elimpacto econdmico del Sector Religioso (SR)
puede corroborarse con estudios como el presentado por el DANE en el cual se
encontrd que este sector genera un crecimiento a la economia de Colombia
con un valor superior a los $1,2 billones para el 2020, o aquel ensenado por la
Alcaldia de Bogotd, D. C. en el que sustenta que el Sector Religioso (SR) aporta
como minimo al ano $1,7 billones de pesos al ahorro del gasto publico del Distrito,
al considerar multiples variables.
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4. El Sector Religioso (SR) tiene un gran potencial para acelerar la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), pero presenta cuellos de
botella que no le permiten lograr un mayor aprovechamiento e impacto de sus
acciones. Lograr avanzar en superar dichos cuellos de botella permitird tener
mayores herramientas para, por ejemplo, intervenir en situaciones de crisis. Las
alianzas son una buena estrategia para trabajar artficuladamente con el sector
publico, debido a que en total se encontraron para los 14 territorios, 46 lineas
estratégicas, programas y ejes temdticos en los planes de desarrollo y 21 politicas
publicas implementadas relacionadas con el accionar del Sector Religioso (SR)
que podrian funcionar como eje dinamizador para generar un mayor impacto
en los ODS a través de distintos proyectos sociales. Aproximadamente mds de la
mitad (51,7%) de las OBF asegura que presenta una carencia de recursos, tanfo
monetarios como en especie que impiden ampliar sus acciones, 7 de cada 100
(7.8%) asegura que cuenta con poca o nula infraestructura como comedores
comunitarios, zonas de albergue, zonas de estudio para ninos y ninas, entre
ofros, por lo que en ocasiones deben buscar otros espacios o interrumpir por
periodos sus proyectos; 3 de cada 50 (6,25%) dice que la estructura social es
problemdtica y cuentan con muy poca seguridad a sus alrededores, por lo
qgue muchas eligen frenar sus actividades por seguridad de sus beneficiarios y
funcionarios, adicional a esto la baja participacién de la sociedad les impide
ampliar sus actividades y llegar a mds poblaciéon vulnerable; 3 de cada 50
(6,3%) asegura que el apoyo gubernamental brindado especificamente en las
acciones sociales es muy poco o nulo; el 3 de cada 100 (3,3%) tiene problemas
relacionados con la discriminacidn religiosa, por lo que les es dificil acceder a
programas o generar alianzas; dos de cada 100 (1,8%) asegura que ha tenido
problemas accediendo aservicios financieros, lo que genera la falta de recursos,
dos de cada 100 (1,8%) ha presentado afectaciones por la pandemia como
pérdida de infraestructura, falta de feligreses, aumento de la pobreza en sus
territorios, lo cual, 1 de cada 100 (1,4%) ha generado disminuciéon de empleos al
interior de las OBF, por Ultimo, uno de cada 100 (1,51%) considera que su mayor
cuello de botella es la falta de conocimiento y personal calificado al interior de
las OBF, que impide mejorar la calidad de sus intervenciones. El 13,7% considera
gue no tiene ningun cuello de botella que impida su accionar.
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5. Se ensena cémo el Sector Religioso (SR) contribuye en el alcance de objetivos
como es el ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econdémico, sin embargo, se
pudieron también conocer agquellos cuellos de botella que frenan el desarrollo
de esta contribucion, entre los que se destacan la carencia de apoyo por parte
de los gobiernos, la insuficiencia de recursos, la escasa infraestructura y la falta
de conocimiento y el personal calificado al interior de las OBF. La identificacién
de estas dificultades valida la importancia de continuar aplicando estrategias
como el Banco de Iniciativas Interreligiosas (BIIR) vy la articulacidon de las Politicas
PUblicas de Libertad Religiosa y de Cultos con ofras politicas publicas de manera
transversal, por ejemplo, con la Politica PUblica de economia social y solidaria de
Antioquia; a su vez, también esimportante articular este trabajo con las metas de
los Planes Territoriales de Desarrollo. Se concluye que esta identificacién puede
ayudar a acelerar la contribucién de los ODS en los territorios por parte de las
OBF vy articular a las distintas entidades estatales para generar proyectos mds
estructurados y de mayor impacto; asi también, es conveniente que el Sector
Religioso (SR) pueda participar en la elaboracién de estas politicas publicas
temdticas y en el diseno de los planes de desarrollo.

6. Sise tiene en cuenta que las OBF, durante el periodo de pandemia hasta el
presente, han generado 820.005 ayudas en problemas relacionados con
depresion (82%), suicidio (43,9%), divorcios (66,3%) y adicciones (47,6%), con una
inversién de $37.731'186.823 COP, con un promedio de $46.013 COP por ayuda,
adicionalmente, la caracterizacion evidencia que en los territorios priorizados, las
OBF voluntariamente generaron 3'732.116 ayudas relacionadas con donacion
de alimentos (93,1%), donacién de ropa (63,3%), donacidon de medicamentos
(42,3%), apoyo para pagos de arriendos (17,7%) y otfras (9,3%), contribuyendo
con $304.087'113.732 pesos, con un promedio de $81.478 COP por ayuda, se
concluye que el Sector Religioso (SR) no solamente estd presente en su ejercicio
cultual, sino también en el impacto econdémico de distintas dreas del desarrollo
social y sostenible.

7. Visibilizar la contribucion econdmica que realiza el Sector Religioso (SR) es una
necesidad imperiosa, no solo para evitar que siga invisibilizada esta gran labor,
sino para eliminar mitos relacionados con asegurar que las Entidades Religiosas
(ER) y sus organizaciones no confribuyen en nada, o poco, a beneficiar a la
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sociedad. Un tema para visibilizar es el relacionado con emprendimiento, se
encontré que aproximadamente una de cada fres Enfidades Religiosas (ER)
encuestadas tiene o promueve proyectos actualmente consolidados de
emprendimiento, que disponen de mds de 3.000 programas de formacion
para el trabajo y que benefician en un mes a mdas de 37.000 personas. Ademds
del PNUD y del Ministerio del Interior, entidades como el DANE y la Alcaldia de
Bogotd, D. C. vienen realizando esfuerzos para visibilizar el impacto econdmico
y el ahorro al gasto publico que genera el Sector Religioso (SR). El DANE en
la cuenta satélite sobre Instituciones sin dnimo de lucro (ISFL), informd que la
participacién del valor agregado de las Entidades Religiosas (ER) en aquel
de las ISFL es de 3,6% (valor agregado bruto de las ISFL 34,2 billones de pesos)
generando mads de 260.000 trabajos remunerados en Colombia y aportando
mas de 1'760.000 trabajos de voluntariado.

Oftra gran contribucion del Sector Religioso (SR) es el mejoramiento de la salud
mental, dado que tal como lo asegura la Organizacién Mundial de la Salud
(OMS), el rendimiento de las inversiones en tratamientos supera ampliamente
los costos, adicional a los beneficios especificos asociados a una mejor salud,
el fratamiento de los trastornos mentales conlleva a grandes ganancias en
términos de productividad econdmica (aproximadamente 1.000 billones de
pesos para fratamiento de depresion y 735 billones de pesos para trastornos de
ansiedad). Es mds, las afecciones mentales con frecuencia llevan a las personas
y a sus familias a la pobreza y obstaculizan el desarrollo a nivel nacional. Por lo
tanto, el aporte del Sector Religioso (SR) en términos de prevencion en salud
mental es incalculable y debido a que:

. Casi cuatro de cada cinco Entidades Religiosas (ER) encuestadas brinda apoyo
permanente a la prevencion del suicidio/lesiones autoinfligidas (78%) y casi 9 de
cada 10 (87%) cuenta con iniciativas de prevencién del suicidio, siendo una de
las principales la relacionada con ensenanza de métodos para manejar y hacer
frente a problemas (80%) y la prevencion de factores de riesgo (drogadiccion,
problemdticas familiares, depresion) (62%), dos de cada fres entidades (66%)
trabaja con personal capacitado para la atencién del suicidio/lesiones
autoinfligidas mienfras que una de cada fres (34%) no cuenta con personal
capacitado para la atencién del suicidio.
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b. Con relacién al tema de depresidn, se encontré que aproximadamente dos
de cada tres (68%) de las Enfidades Religiosas (ER) encuestadas trabaja con
personal capacitado para la atencidn de enfermedades mentales como
depresion, ansiedad, estrés postraumdtico, por clase de asistencia se tiene:
honras funebres (70%), espiritual en situaciones de crisis familiar (87%), espiritual
en el fortalecimiento familiar (89%), formacidn en ética y valores (77%) acciones
de promocidn de paz, perddn y reconciliacion (75%).

c. Elapoyo permanente para la prevencion y tfratamiento del abuso de sustancias
lo realiza dos de cada fres Enfidades Religiosas (ER) encuestadas (66%). 88% de
ellas cuenta con iniciativas para la prevencion y el tfratamiento del abuso de
sustancias, sobre las estrategias usadas en esta temdtica se destaca que tres
de cada cinco (60%) cuenta con la identificacion, eliminaciéon y prevencion
de factores de riesgo (pobreza, problemas familiares, influencia social),
aproximadamente dos de cada cinco (42%) facilitar acceso a tratamiento
profesional a la vez que desarrolla ambientes protectores, casi cuatro de cada
cinco (78%) cuenta con actividades informativas sobre los riesgos y peligros del
abuso de sustancias. Dos de cada tres (68%) trabaja con personal capacitado
para la prevencién y tratamiento del abuso de sustancias.

9. ElInforme ayuda a develar que el Sector Religioso (SR) es clave en su aportacion
al espacio urbano, constituyendo a los lugares de culto y a las sedes de sus
organizaciones sociales en actores indispensables para el mejoramiento del
entorno. Se pudo determinar que hay un mejoramiento de la seguridad en
los territorios en donde se ubican, siendo esta una de las mds importantes
contribuciones destacadas por el 68,98% del Sector Religioso (SR) consultado.
En igual sentido, se observa que este sector tiene entre sus principales gestiones
ayudar en el mejoramiento de la iluminacion publica (37,02%), la disposicidn
de residuos sdélidos (31,65%), inclusive, se identificd cémo algunos lugares
contribuyen en el arreglo de sus vias circundantes (27,63%) y por causa de
la alta afluencia de estos lugares, se solicitan nuevas rutas de transporte que
finalmente benefician a sus vecinos (14,59%). Con los hallazgos relacionados
con el urbanismo, se puede decir que este sector contribuye al ODS 11:
Ciudades y comunidades sostenibles”, lo cual es algo de gran relevancia que
las Secretarias de Planeacién pudieran considerar para efectos de integrar
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dentro de las decisiones de tipo urbanistico esta contribucion identificada. En la
misma linea, se pudo observar cémo el Sector Religioso (SR) apoya, mediante
sus iniciativas sociales, la respuesta a emergencias y catdstrofes (10,27% de
las iniciativas identificadas) y en aspectos como el apoyo a la construcciéon y
mejoramientos en vivienda (3,74%). Adicional a lo anterior, se concluye que
estos lugares estdn conectados con otros escenarios, toda vez que desde las
Entidades Religiosas (ER) y sus Organizaciones se tejen redes de apoyo con la
ciudadania, especialmente invitando a las personas a acceder a los servicios
gue ofrece la policia, los puestos de salud, las comisarias de familia, las juntas de
accién comunal, las fiscalias, entre ofros.

Los grupos poblacionales que mds se benefician con el accionar del Sector
Religioso (SR) son: ninos, ninas, adolescentes, jdbvenes, mujeres, adultos mayores,
migrantes, poblacion privada de la libertad, entre otros. Por otro lado, llama la
atencion la participacion de la mujer en las convocatorias para realizar esta
caracterizacion, lo cual arroja que una de cada cinco personas representantes
del Sector Religioso (SR) que participaron en esta caracterizacidén son mujeres
(21%), esto evidencia la contribucion del grupo poblacional en el trabajo
voluntario, en la labor social y en la realizacién de eventos tales como foros por
las mujeres.

En el marco del Acuerdo entre PNUD y el Ministerio del Interior, se caracterizaron
1.583 OBF, el 24,5% corresponden a la ciudad de Bogotd, D. C. con 392
encuestas, el 11,62% en Antioquia con 184 encuestas, el 3,35% en Caldas con
53 encuestas, el 2,02% en Quindio con 32 encuestas, el 2,91% en Santander con
46 encuestas, el 5,05% en Tolima con 80 encuestas, el 3,6% en Atldntico con 57
encuestas, el 11,18% en Cérdoba con 177 encuestas, el 3,92% en Magdalena con
62 encuestas, el 3,41%% en Caquetd con 54 encuestas, el 13,83% en Casanare
con 219 encuestas, el 594% en Meta con 54 encuestas, el 6,25% en Cauca
con 99 encuestas y el 2,15% en el Chocd con 34 encuestas, lo que ensena una
importante participacion del Sector Religioso (SR) en este ejercicio investigativo.

En total, se identificaron en total 9.518 acciones, programas y proyectos
permanentes que incluyen acciones humanitarias tales como enfrega de
mercados, ayuda econdmica y vivienda, comedores comunitarios para reducir




Antioquia, Atlantico, Caldas, Caquetd, Casanare, Cauca, Chocd, Cérdoba, Magdalena, Meta,
Quindio, Santander, Tolima y Bogotd Distrito Capital

13.

el hambre y la malnutricién, generacion acceso a salud fisica; fortalecimiento
de la educacion a ninos y ninas a través de actividades IUdicas y pedagdgicas,
acceso a la salud mental como actividades y tratamientos a frastornos
como depresion, ansiedad y adicciones al alcohol vy a las SPA, actividades
para la generacién de empleo como formacién para el frabajo y creaciéon
de emprendimientos, reduccién de la desigualdad a través de acciones
enfocadas a poblaciones vulnerables tales como migrantes, madres cabeza de
familia y adulto mayor y finalmente acciones para la paz como didglogo familiar
permanente, apoyo a actividades con desvinculados y victimas del conflicto
armado, prevencion de distintas violencias, enfre otros. Ademds de esto, se
identificaron 630.780 acciones en el periodo de pandemia y postpandemia, que
incluyen accién humanitaria y resiliencia en la salud mental para las personas
mas vulnerables. Algunas cifras producto de la caracterizaciéon realizada dan
cuenta de un total de beneficiarios de acciones, programas y proyectos en el
Ultimo mes: ayuda humanitaria 71.450, ayuda econdmica esporddica 16.396,
temas educativos 77.434, temas de salud 26.761, temas deportivos y culturales,
23.583, formacion religiosa para el ciudadano 49.308, atencidén a jévenes 50.755,
atenciéon ala ninez 137.542. Entre las muchas conclusiones que pueden inferirse,
se encuentra que el Sector Religioso (SR) es un actor que ayuda en la formacién
integral del ser, por medio de ensenanzas, pautas, capacitaciones, que aportan
valores éticos, cultura ciudadana, convivencia pacifica y gestion de conflictos,
etc.

A fravés de la convocatoria del BIIR, se eligieron 89 iniciativas distribuidas en
14 territorios: 6 en Antioquia, 8 en Atldntico, 15 en Bogotd, D. C., 4 en Caldas,
3 en Caquetd, 8 en Casanare, 5 en Cauca, 3 en Chocd, 9 en Cdérdoba, 4 en
Magdalena, é en Meta, 2 en Quindio, 9 en Santander, 7 en Tolima; las cuales
beneficiardn a 31.633 personas, lo que consolida esta iniciativa del Ministerio del
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Interior a través de la Direccién de Asuntos Religiosos como una buena prdctica
para el fortalecimiento del accionar de las OBF en el pais.

A pesar del gran aporte de las OBF ala sociedad, requieren de un fortalecimiento
organizacional que les permitird obtener mejores resultados como generar
articulacion entre filiales y entre diferentes entidades de distintos credos, ya
gue, actualmente se evidencia poca interaccién entre las mismas, visibilizar su
labor a través de una mejor planeacion de proyectos sociales y medicién de
indicadores que permitan observar el impacto de cada accién, programa o
proyecto, capacitar a los lideres sobre cémo se aplica la politica de libertad
religiosa y de cultos en cada territorio y aumentar el personal capacitado para
los distintos proyectos sociales, especialmente en los tfemas de salud mental.

A manera de sintesis, se concluye que el aporte del Sector Religioso (SR) en Co-
lombia en términos sociales, educativos, culturales, ambientales de convivencia
y paz, es tangible e histéricamente ha contribuido a las grandes transformacio-
nes de la sociedad colombiana y actualmente su accionar permite lograr avan-
ces en materia de cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
mediante la puesta en marcha de acciones programas y proyectos en diversas
temdticas que frascienden lo espiritual al centrarse en la mediacion de conflic-
tos familiares y urbanos, el fortalecimiento y la consolidacién del tejido social en
disminuir la pobreza, el hambre, en promocionar y complementar educacién
integral y de calidad a la que fienen derecho todas las personas, conftribuir con
la disminucién de la violencia, la discriminacion, reducir los casos de suicidios
y atender la promocién de salud mental, permite alcanzar el bienestar social,
la paz y la convivencia en las personas, su actuar de manera coordinadad y sus
aportes y ayudas especificas a la poblacién mds vulnerable antes, durante y
después de la crisis del COVID-19.
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