Alcaldla de

ltagiii

CiubAD DE OPORTUNIDADES

Itaglii, 5 de octubre de 2020

Sefiores

HONORABLES CONCEJALES
Sefior

DANIEL RESTREPO CARMONA
Presidente del Honorable Concejo
Municipio de Itagui

Ciudad

ASUNTO: Informe de Gestidon Secretaria de Educacion
Cordial saludo,
Atendiendo su solicitud remito el Informe de Gestion que corresponde a la Secretaria de

Educacion, por el periodo comprendido entre el 1° de enero al 30 de septiembre de 2020:

1. DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION

2. RESPONSABLES:

Guillermo Ledn Restrepo Ochoa Secretario de despacho
Ceneida Maria Restrepo Bermudez Subsecretaria de despacho
Miguel Angel Jaramillo Pérez Subsecretario de despacho
Nelson Mauricio Moreno Lépez Subsecretario de despacho
Luis Arturo Guarin Cardona Lider de programa

Nancy Estella Rua Ospina Lider de programa

Diana Vanesa Calle Soto Asesora

Denis Eliana Rendén Ramirez Asesora

3. EUNCIONES
El objetivo de la Secretaria de Educacion es garantizar la prestacion del servicio basico de

educacién en el Municipio de Itagli, mediante la evaluacion, control y mejoramiento
permanente de la calidad del sistema educativo.
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Formular, orientar y
coordinar las politicas y
planes del sector educativo
en el municipio, en
concordancia con el Plan de
Desarrollo Municipal y la

Alcaldia de
L

ltagiii

Se ha articulado esta funcién en el componente educativo
del Plan de Desarrollo 2020-2023, adicionalmente se han
desarrollo otros planes y politicas publicas del sector
como:

e El Plan Digital de Itagui.

e El Plan Educativo Municipal PEM.

normatividad ~ del  orden e El Plan de Formacién Docente.

nacional.

Formular estrategias que Esta funcion se cumple especificamente en el programa
permitan  garantizar el “Cobertura educativa Todos a Estudiar”.

acceso y permanencia de
los nifios y jovenes en el
sistema educativo y la
pertinencia, calidad y
equidad de la educcién, en
sus diferentes formas.

e Para el 2020 se cuenta con una amplia oferta educativa
para que la poblacién en edad escolar acceda al sistema
educativo.

e Se cuenta con modelos educativos flexibles de acuerdo
con las necesidades de la demanda de la poblacién
estudiantil en aras de brindar un servicio permanente.

e Desarrollo de estrategias de permanencia escolar como
el Programa de Alimentacion Escolar, la entrega de
chaquetas, la dotacion de Kkits escolares a los
estudiantes.

e Se cuenta con acompafamiento profesional para la
atencion de poblacion con discapacidad.

Disefiar planes, programasy
proyectos orientados a
mejorar la calidad de la
educacién del municipio.

Para el cumplimiento de esta funcion se disefio el siguiente
programa que busca mejorar la calidad educativa: “Calidad
Educativa de cara a la innovacion y la competitividad” que
tiene como objetivo mejorar la calidad y pertinencia
educativa en las 24 IE del Municipio de Itagli, este se
ejecuta a través del proyecto “Mejoramiento de la calidad
educativa para la innovacion y el desarrollo social
sostenible”.

En el desarrollo del informe del area de calidad se observan
las acciones ejecutadas para cumplir con este obijetivo.

Administrar el servicio en su
jurisdiccién garantizando su
adecuada prestacion en
condiciones de cobertura,
calidad y eficiencia.

Para la administracion del servicio educativo se disefiaron

los siguientes proyectos los cuales garantizan las

condiciones de cobertura, calidad y eficiencia:

e Administracion de la cobertura educativa con oportunidad
en el Municipio de Itagli que tiene como objetivo disminuir
la desercion y ausentismo escolar; a través de este, se
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realiza todo el proceso y seguimiento a la matricula, se
atiende la poblacién con discapacidad, trastornos del
aprendizaje y talentos excepcionales, se acompaiia el
desarrollo de los modelos flexibles entre otros.

e Mejoramiento de la calidad educativa para la innovacion y

el desarrollo social sostenible, busca mejorar la calidad y
pertinencia educativa en las |IE del municipio a través de
formacion de docentes en competencias pedagodgicas y/o
socioemocionales, acompafamiento a las IE en la
ejecucion de estrategias de bilinglismo, elaboraciéon y
ejecucién de estrategias de mejoramiento de los
aprendizajes acompafiados de los tutores pedagdgicos,
gestion de proyectos de investigacién, acompafiamiento a
las IE para fortalecer los resultados de las pruebas,
fortalecimiento de las innovaciones pedagdgicas.

e Fortalecimiento de la educacion inicial para nifios y nifias

en grado transicion en Itagii busca mejorar la atencion
integral de los nifios y nifias del grado de transicion a
través del fortalecimiento de la educacion inicial, para ello
se desarrollan acciones de articulacion del transito
armonico de los nifios y nifias provenientes del ICBF, se
cualifican los docentes, se sensibilizan las familias en
practicas de cuidado y crianza.

eApoyo a estudiantes de las instituciones educativas
oficiales para el acceso y permanencia a la educacion
superior en Itagli y tiene como objetivo aumentar la
oportunidad de acceso a la educacion superior, a través
de este proyecto se entregan las becas, se acompafa la
media técnica.
Administracion de los procesos de apoyo al servicio
educativo en el Municipio de Itagli que tiene como
objetivo contribuir al mejoramiento de los procesos
administrativos y técnicos procurando que impacten en la
calidad de vida de los docentes, directivos docentes y
comunidad en general. Para cumplir con este objetivo se
estd realizando un diagnéstico de clima laboral, se
desarrollan varios procesos de apoyo al servicio y se
garantiza el pago oportuno de las nominas.
La gestion y administraciéon de la planta de personal de la
Secretaria, directivos y docentes.
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e Lagestion y administracion de los servicios de apoyo para
el funcionamiento (aseo, vigilancia, mantenimiento,
conectividad, entre otros).

La coordinacion de acciones de prestacion del servicio
con los directivos docentes, y el apoyo desde el equipo de
inspeccidn y vigilancia.

En el desarrollo del informe se observan de manera mas
amplia las acciones ejecutadas para cumplir con esta
funcion.

Administrar,  controlar 'y
supervisar los  recursos
provenientes del Sistema

General de Participaciones,
con destinacion especifica
para educacion y garantizar
la correcta ejecucion de los
recursos provenientes del
mismo.

Esta funcion se ejecuta articulada desde el despacho de la
Secretaria de Educacion, la Subsecretaria de Recursos
Educativos, la oficina de Fondos de Servicios Educativos y
la Secretaria de Hacienda, a través de los proyectos de
inversion en el SUIFP.

Se realiza un control estricto de la ejecucién de recursos
tanto de la Secretaria como de los recursos asignados a las
instituciones educativas.

Planificar, organizar,
coordinar, distribuir recursos
y ejercer el control necesario
para garantizar eficiencia,
efectividad y transparencia
en el servicio ofrecido,
mejorando la oferta a los
estudiantes  actuales vy
ampliando la cobertura de
manera que se atienda al
100% de la poblacion en
edad escolar.

Se desarrolla desde todas las dependencias que conforman
la Secretaria de Educacion mediante un analisis de oferta y
demanda para garantizar la suficiencia de cupos; esto ha
permitido el mejoramiento de los indicadores de cobertura
educativa bruta, en el que cumplimos al 100%.

En el desarrollo del informe se observan de manera mas
amplia las acciones ejecutadas para cumplir con esta
funcion.

Proporcionar los
lineamientos y estrategias
para recolectar y procesar la
informacion requerida para
la planeacién del servicio

Es un ejercicio permanente realizado con las instituciones
educativas que tienen como productos de referencia las
autoevaluaciones institucionales que realiza cada
institucion educativa con el acompafiamiento de la
Secretaria de Educacion. De la revision de estos planes se

educativo 'y para la hace una matriz consolidada denominada Plan de Apoyo al
evaluacion de sus Mejoramiento.
resultados.
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Determinar todos los
lineamientos a seguir para la
prestacion del servicio a
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El Plan de Desarrollo “ltagui Ciudad de Oportunidades” en
todo su componente educativo, fue construido con los
lineamientos establecidos en el Plan Educativo Municipal,
Su ejecucion se realiza a través del desarrollo de todos los
programas y proyectos que se ejecutan en la Secretaria.

través del Plan Educativo
Municipal.

Disefar e impulsar
estrategias y programas
para el desarrollo vy
formacién de la nifiez y la
juventud, con enfoque
diferencial en cuanto a
grupos étnicos, poblacion

con necesidades especiales
y otras caracteristicas
socioculturales.

Nuestra politica educativa atiende a todas las poblaciones
y sectores que demandan el servicio educativo. De manera
diferencial se tiene una serie de estrategias para la
poblacion con necesidades educativas especiales o
caracteristicas socioculturales, como:

El acompafamiento de profesionales en el proceso de
formacion para estudiantes con NEE.

Intérpretes y modelos lingulisticos para la poblacion de baja
audicion.

Tifl6logos para la poblacién invidente.

Adicionalmente se atiende a los nifios, nifias y joévenes
pertenecientes al Sistema de Responsabilidad Penal; esta
y otras acciones se desarrollan en el proyecto de cobertura
educativa
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Disefiar y promover
estrategias de articulacion
de la educacion con las
demandas de la ciudad y las

En este componente se coordina trabajo con el sector
productivo y privado dentro del cual se destacan alianzas
con las siguientes empresas: Fundacion Natura, Fundacion
Empresarios por la Educacion, Camara de Comercio del
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necesidades de sus
habitantes, fomentando el
desarrollo del conocimiento
a través de alianzas
estratégicas con el sector
productivo.
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Aburrd Sur, Fundacién Diego Echavarria Misas, Fundacion
United Way, Fundacién Telefonica, ProAntioquia, UNICEF,
el SENA, Corpoeducacion, Comfama, asi como también
con varias universidades y entidades de formacion para el
trabajo y el desarrollo humano.

Asesorar y apoyar las
actividades de planeacion,
evaluaciobn y seguimiento
requeridas para la
prestacion  del  servicio,
dando respuesta oportuna a
los  requerimientos  del
sistema educativo, la
poblacion del municipio y los
organismos de control.

Es una funcion permanente que se articula con el Ministerio
de Educacién Nacional frente a las politicas y programas
nacionales y desde lo municipal con la Oficina de
Evaluacion y Control, la Direccion Administrativa de
Planeacion y la Secretaria de Hacienda.

En el desarrollo del informe se observan de manera mas
amplia las acciones ejecutadas para cumplir con esta
funcion.

Implementar el
establecimiento de
mecanismos de
coordinacion con los demas
niveles del sistema

educativo que garanticen el
cabal cumplimiento de su
funcion.

Esta funcion se desarrolla a través de la articulacion con
otras dependencias de la administracion municipal vy
externos, como lo son:

-La Secretaria de la Familia.

- El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Ingreso al
grado transicion de nifios y nifias en primera infancia,
beneficiarios de programas de atencién integral.

-El Servicio Nacional de Aprendizaje- se articula la media
técnica para estudiantes de grado 10y 11.

-Secretaria de Salud,

- Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte.

- Departamento Administrativo de Planeacion- Sisbén,

- Personeria Municipal

- Gobierno - Casa de la Justicia, entre otros.

Promover la oferta educativa
en el municipio para
garantizar el acceso Yy
permanencia en el servicio
educativo.

Se cumple a través de la socializacion de la oferta
educativa, en el proceso de inscripcién y matricula.

A través de redes sociales, péaginas oficiales de la
Secretaria y Alcaldia Municipal y busquedas activas en el
territorio.

Determinar la proyecciéon de

Para realizar esta funcién se revisa la oferta y la demanda

cupos, la reserva y del ailo inmediatamente anterior, asi como la informacion

asignacion de cupos de entes externos (DANE, ICBF, Familias en Accidn, entre

oficiales, el registro de otros) y los lineamientos dados a nivel nacional, dicho
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matriculas de cupos oficiales
y el seguimiento y control a
la gestion de la cobertura.
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andlisis generé la elaboracion del respectivo acto
administrativo que dispone las directrices, cronograma y
responsables del proceso de la matricula para el respectivo
afo.

Adicionalmente, esta funcion se cumple a través de la
aplicacion de los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Educacion Nacional -MEN- en la Resolucion 7797 de
2015, el municipio tiene una calificacion del 100% en los
indicadores que miden la ejecucidn de este proceso desde
el MEN.

Dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo, mediante
convenio o contratacion y
prestar directamente
asistencia técnica y
administrativa a las
instituciones educativas.

Existe suficiencia en la oferta del servicio educativo oficial,
por lo tanto no se cuenta con contratacion.

La asistencia técnica se cumple desde el acompafiamiento
gue cada uno de los equipos de la Secretaria, incluido el
despacho, realizan a las |IE para orientar el desarrollo de los
procesos.

Adicionalmente la Secretaria de Educacion ha realizado
varios contratos durante la vigencia como apoyo Yy
asistencia técnica a las instituciones educativas entre ellos
se tienen los siguientes:

e Prestacion de servicios profesionales para soportar y
acompaniar a la entidad en actividades que contribuyan
al fortalecimiento y permanencia escolar, en los
procesos de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes
de las 24 OE oficiales del Municipio de Itagui.

e Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para
realizar actividades logisticas que contribuyan a los
procesos de ensefanza-aprendizaje mediante
innovaciones pedagdgicas de los proyectos educativos
de las i.e oficiales del Municipio de Itagui.

e Aunar esfuerzos técnicos, economicos y humanos para
la ejecucion de los programas de ayuda alimentaria y
nutricional del Municipio de Itagii en el afio 2020.

e Prestacion de servicios profesionales para brindar
soporte y acompafiamiento a la entidad en actividades
gue contribuyan en el fortalecimiento del proyecto
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transformando la educaciéon (Sistema de Educacion
Relacional de Itagli -SERI-) en cuatro instituciones
educativas oficiales.

Prestacion de servicios profesionales de asistencia
técnico-operativa en la ejecucion y dinamizacion de los
sistemas de gestion de calidad en las instituciones
educativas oficiales del Municipio de Itagui.

Prestacion de servicios profesionales para el
fortalecimiento de competencias que favorezcan la
salud mental y el bienestar psicoldgico de los docentes,
directivos docentes, estudiantes, padres de familia de
las instituciones educativas oficiales del Municipio de
Itagi.

Prestacion de servicios profesionales para realizar
auditoria al sistema de gestion de la calidad (SGC)
segun la norma técnica colombiana ISO 9001:2015, en
13 instituciones educativas oficiales y la Secretaria de
Educacion del Municipio de Itagui.

Contrato interadministrativo para proveer una soluciéon
de internet a los estudiantes de las instituciones
educativas oficiales del municipio de Itagli, mediante
planes de datos moviles controlados, conforme al
lineamiento  conectividad emergencia Covid-19,
impartida por el programa conexion total del Ministerio
de Educacion (MEN).

Prestacion de servicios profesionales para la
articulacion de estrategias del plan digital, formacion en
Tic y acompanamiento a las instituciones educativas
oficiales para el logro de las metas establecidas en el
acuerdo 010 de 2015 modificado por el acuerdo 009 de
3 de octubre de 2019.

Prestacion de servicios profesionales para capacitar en
el idioma de inglés a los docentes y directivos docentes
de las instituciones educativas oficiales del Municipio
de Itagui.

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para
sensibilizar y motivar a la poblacion estudiantil y su
nacleo familiar a través de estrategias ludicas y artes
escénicas que fomenten el acceso y la permanencia al
sistema educativo
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Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para
realizar actividades administrativas y asistenciales en
las 24 instituciones educativas oficiales del Municipio
de Itagui

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el
acompafiamiento y soporte en interpretacion de lengua
de sefias colombiana (l.s.c.) por parte de modelos
linglisticos, intérpretes y docente de lengua castellana
biingle e para los programas educativos que
involucran personas sordas en la IE Juan N. Cadavid y
poblacién ciega y de baja vision en las IE. oficiales del
municipio de Itagii.

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para
realizar actividades asistenciales de seguimiento al
proceso de matricula de las instituciones educativas
publicas y privadas y centros educativos privados del
Municipio de Itagli, durante el afio 2020.

Prestacion de servicios profesionales que contribuyan
al fortalecimiento del programa de unidad de atencion
integral (UAI) en las 24 instituciones educativas
oficiales del municipio de Itagli

educativa, garantizando el
mejoramiento continuo de
los establecimientos
educativos.

Gestionar las acciones Para el cumplimiento de esta funcién se han desarrollado
asociadas a la evaluacion diferentes estrategias entre otras:

Formacion a docentes en diferentes areas.
Implementacion de la red pedagdgica.

Vinculacion activa del area de calidad como pilar en
la creacién de las guias pedagdgicas generales.
Fortalecimiento del bilingtismo.

Impulsar una forma de trabajar articuladamente en
las areas de ensefianza en un nuevo contexto
educativo causado por la pandemia.

Identificar nuevas formas para desarrollar
competencias comunicativas y socio-emocionales a
través de las indicaciones para la elaboracién de
guias y formularios que potencien los aprendizajes
significativos

Se construy0 propuesta de articular las areas a
través de una estrategia pedagdgica que permitiera
el desarrollo de aprendizajes significativos asociados
al contexto familiar de los estudiantes
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Trabajo por competencias y no por contenidos.
Acompafamiento a los &Organos municipales
establecidos en materia de investigacion
(municipales e interinstitucionales)
Acompafiamiento y  orientacion desde la
Subsecretaria de Calidad Educativa, la ejecucion del
Plan de Apoyo al Mejoramiento PAM

Organizar y distribuir la
planta de personal docente,
directivo docente y
administrativo, de acuerdo

La planta de cargos de directivos, docentes vy
administrativos esta distribuida de acuerdo con las
necesidades de cada institucion educativa y segun la planta
aprobada por el Ministerio de Educacion

docente, directivo docente y

administrativo para la
prestacion del  servicio
educativo.

con las necesidades del

servicio. PLANTA DE CARGOS TOTAL
DOCENTES DE AULA 1103
DOCENTES ORIENTADORES 24
DIRECTIVOS DOCENTES RECTORES 24
DIRECTIVOS DOCENTES COORDINADORES 73
DIRECTOR DE NUCLEO 1
SUBTOTAL 1225
DOCENTES DE AULA TEMPORALES 16
SUBTOTAL 1241
ADMINISTRATIVOS 28
TOTAL 1269

Administrar el personal Desde el area de recursos educativos se administra todo el

manejo de la planta docente verificando que todos cumplan
con los requisitos minimos exigidos para cada cargo segun
los lineamientos dados por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Se llevan a cabo las acciones, de ndémina, bienestar
docente, novedades, entre otros.

Gestionar la adquisicion y
administracion de los activos

La Secretaria de Educacién cuenta con una unidad de
trabajo denominada Fondos de Servicios Educativos
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y recursos fisicos requeridos

para la prestacion del
servicio en los
establecimientos
educativos.
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encargada de coordinar con cada institucion educativa las
adquisiciones de bienes y servicios. Adicionalmente se
presta el apoyo juridico, contable y financiero a las 24 IE,
articulados con la Secretaria de Hacienda y la
Subsecretaria de Bienes y Servicios de la Administracion
Municipal.

El Despacho cuenta con un abogado y un técnico que
apoyan las adquisiciones de bienes y servicios de la
Secretaria en coordinacién con la Secretaria Juridica del
Municipio de Itaguii.

Fomentar la investigacion y
su relacion con los procesos
de docencia, mediante
convenios u otras formas de
asociacion con las
instituciones de educacion
superior de la region.

Esta funcibn se cumple a través de la formacion y
acompafiamiento a los procesos de investigacion e
innovacion educativa en el marco del Plan Digital Itagui.

La Secretaria de Educacion, de manera adicional ha
gestionado la comisién de docentes para la promocion de la
investigacion en los procesos escolares.

Formular, orientar y ejecutar

Esta funcién se cumple con la participacion de la Secretaria

técnica, tecnolégica vy
universitaria,  consultando
las necesidades de la
poblacion y las del sector
productivo y laboral.

en coordinacion con la de Educacion en el Comité Interinstitucional de Educacion

Secretaria del Medio Ambiental Municipal- CIDEAM, en el cual se coordinan las

Ambiente, la politica de acciones sobre la politica.

educacion ambiental del

municipio. Articulacion y gestion con la Secretaria de Medio Ambiente
para la implementacion de los Proyectos Ambientales
Escolares PRAE.
Participacion de la Secretaria de Educacion en la Mesa por
la Calidad del Aire y del Ruido

Fomentar la educacion Se articula y desarrolla trabajo con el SENA, las

universidades, la Oficina de Educacién Superior, las
entidades de formacion para el trabajo y el desarrollo
humano y con las 20 instituciones educativas nuestras que
desarrollan formacion en la media técnica (doble titulacion),
todo lo cual esta debidamente coordinado, teniendo en
cuenta las necesidades de la poblaciéon y del sector
productivo y laboral del municipio mediante los respectivos
estudios que requiere la aprobacion por parte de la
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Secretaria de Educaciéon de cada una de las medias

técnicas que se aprueban.

Elaborar programas Yy
proyectos que contribuyan a
la  articulacibon de la
educacion media con la
educacion superior y con el
mundo del trabajo.

Esta funcion se cumple mediante la articulaciéon de la
Secretaria con el SENA, para el desarrollo de la Media
Técnica en las IE oficiales, cuyos procesos de formacion
estan sustentados en las necesidades del sector productivo
del municipio.

Por medio de la Oficina de Educacion Superior de la
Secretaria se gestiona el acceso de los estudiantes al
beneficio de becas de pregrado y se les brinda la
oportunidad de acceso a la educaciéon superior

Ejercer la  inspeccidn,
vigilancia, control y
evaluacion de la calidad y
prestacion del  servicio
educativo publico y privado
en el municipio.

Esta funcién se ejerce a través del equipo de inspeccion y
vigilancia mediante la ejecucion del Plan Operativo Anual
de Inspeccion y Vigilancia, se realizan visitas de
verificacion, dependiendo del resultado se da lugar o no al
desarrollo de un plan de mejoramiento

Vigilar la aplicacion de la
regulacion nacional sobre la

tarifa de matriculas,
pensiones, derechos
académicos y cobros
periodicos en las

instituciones educativas.

Esta funcion se cumple a través del equipo de inspeccion y
vigilancia, en la generaciéon anual de la Resolucion de
Costos Educativos, cuyo insumo es el reporte del sistema
“Aplicacién para la Evaluacion Institucional y Reporte
Financiero de Establecimientos Privados PBM”, del
Ministerio de Educacion Nacional.

Rendir informes periédicos
de gestion que se le soliciten
por el Alcalde y
dependencias al interior de
la Administracion Municipal
y demas autoridades
competentes.

Esta funcién se cumple de manera permanente, por parte
de toda la Secretaria de Educacién y su seguimiento esta a
cargo del equipo de Planeacion Educativa.

Se rinden entre otros los siguientes informes:

e Informes de los 100 y 200 dias presentados al sefior
alcalde.

e Informe de Delegaciones

Al Ministerio de Educacion se rinden entre otros los

siguientes informes:

¢ Informe de matricula en el SIMAT

e Informe de Ejecucion PAE

e Consolidado CHIP-MEN PAE

¢ Informacién socioecondmica de los estudiantes en el
SIMPADE
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e Acto administrativo del proceso de gestion de
cobertura
e Proyeccion de cupos
e Solicitud de viabilidad técnica Conexion Total
e Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia
Ejecutado de la vigencia anterior.
e Reglamento Territorial de Inspeccion y Vigilancia
e Diagnostico del sector educativo
e Informe Cualitativo de Inspeccion y Vigilancia
Las demas que le sean Cumplimiento de las funciones asignadas y las demas
asignadas y correspondan a orientadas por la administracion municipal
la  naturaleza de los
procesos de la dependencia
0 que le sean asignadas por
la Ley o autoridad
competente.

4. SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION

Las actividades del Plan de Accion se encuentran enumeradas en el cuadro de cada proyecto,
con el fin de que se puedan visualizar en el desarrollo del informe.

PROGRAMA: COBERTURA EDUCATIVA "TODOS A ESTUDIAR"
OBJETIVO: Reducir la desercién escolar ofreciendo programas y proyectos que
satisfagan la necesidad de la poblacién en edad escolar.

FECHA CORTE

% META
Poblaciéon atendida con 100 75,50% 75,50% Realizar proceso y
cupos escolares que seguimiento a la
demande el servicio matricula escolar. (1)
educativo.

Arrendar aulas
Administracion de provisionales para la
la cobertura prestacion del
educativa con servicio educativo.

(1A)
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FECHA CORTE

%

META

Alcaldia de -

Oportunidad en el Estudiantes de las IE 100 51% 51 Atender a la
Municipio de Itagiii con discapacidad, poblacién estudiantil
trastornos del con discapacidad,
aprendizaje, trastornos del
capacidades y/o talentos aprendizaje y
excepcionales talentos
atendidos, segun excepcionales de
demanda. acuerdo con la
normativa vigente
(2
Instituciones educativas 12 51% 6,12 Acompafar a las
oficiales que instituciones
implementan educativas en el
trayectorias educativas desarrollo de
acciones de
permanencia
3)
Instituciones 23 100% 23 Entregar chaquetas
beneficiadas con prom a los
chaquetas prom para el estudiantes de 11°
grado 11. 4)
Instituciones educativas 10 51% 5,1 Acompafiar el
oficiales con estudiantes desarrollo de los
en extraedad que modelos educativos
atienden con modelos flexibles en las
flexibles instituciones
educativas oficiales
©)
Poblacion del Sistema 25 51% 12,75 Gestionar la atencion
de Responsabilidad en el servicio
Penal de Adolescentes educativo oficial,
(RSPA) atendida para la Poblacion
perteneciente al
SRPA (6)
Kits escolares para los 5 100% 5 Dotar con kits
estudiantes de las |IE que escolares a
pertenecen a estudiantes en
poblaciones vulnerables condiciones de
vulnerabilidad (7)
1) Realizar proceso y seguimiento a la matricula escolar
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Se tiene una matricula de 33.781 estudiantes equivalente al 100% de la poblacion que
demanda el servicio educativo.

} TOTALPOBLACIo:N ATENDIDA 2020 I
IE Total general |
| E CONCEIO MUNICIPAL 2053 POBLACION ESTUDIANTIL VULNERABLE ATENDIDA
I.E SAN JOSE 1560
I.E PEDRO ESTRADA 1006 POBLACION VICTIMA 1599
|.E ESTEBAN OCHOA 1329
|.E ENRIQUE VELEZ 2179 POBLACION CON DISCAPACIDAD 1181
I.E ANTONIO JOSE DE SUCRE 1564
I.E JOHN F KENNEDY 1174 POBLACION VENEZOLANA 2546
I.LEISOLDA ECHAVARRIA 783
I.E JUAN N. CADAVID 1851 POBLACION EN MODELOS FLEXIBLES 3289
|.E EL ROSARID 1126
|.E FELIPE DE RESTREPO 082 POBLACION EN EL SISTEMA DE 13
f1.E ORESIE SINDIC 1736 RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE
I.E AVELINO SALDARRIAGA 1675

I.E LUIS CARLOS GALAN 1270
I.E DIEGO ECHAVARRIA 2730

I.E MARIA JESUS MEJIA 958
I.E SIMON BOLIVAR 872
I.E LOMA LINDA 1198
I.E CARLOS CORTES 513
I.E MARCELUANA SALDARR 1998
I.E BENEDIKTA ZUR 1621
I.LE CIUDAD ITAGUI 1240
I.E LOS GOMEZ 1286
I.E MARIA JOSEFA ESCOBAR 1072

El proceso de inscripcion y matricula de
estudiantes se realiza permanentemente
con el proposito de garantizar el acceso de
estudiantes durante cualquier época del

TOTAL

* Realizacién del proceso y seguimiento a la matricula escolar, el cual obtuvo una
calificacion del 100% a nivel nacional. Dicho porcentaje fue obtenido solo por cuatro
entidades territoriales certificadas de las 95 a nivel nacional y por dos a nivel
departamental.

» Se realizan campafas: ofreciendo capacidad institucional de cupos (redes sociales,
pagina web y Plaza Mayorista) y de donacion de equipos méviles y/o electronicos para
estudiantes.

¢Tienes un celular,

computador, tablet
’ o algun dlsposmvo
electronico que
:} ya no uses?

LI

jEn Itagii todos
A ESTUDIAR GRATIS!

;Quieres terminar el bachillerato?

Aprovecha la oferta educat
M) Lldmanos si quieres donarlo
para que nuestros estudiantes
" o \ puedan hacer sus tareas.
MATRICULATON

Dia: martes 3 de marzo 2020
Lugar: Central Mayorista
Hora: 8:00 a.m a 4:00 p.m.

AWM ‘ () itagai | Semtize.

313 73590 37 Nancy Castrillon 314712 92 32 Carlos Sanchez
316 868 16 72 Beatriz Salazar 317 4391417 Luz Arboleda

)
iltgdui |Secrelaria_'
o g de Educacién

» Se realiza control de asistencia: confrontacion de estudiantes que reciben el servicio
educativo vs registro en el SIMAT (encuestas y auditorias).
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* Busqueda de estudiantes en la emergencia sanitaria: ICBF, Familias en Accién, Casa
de la Justicia, Comfama, llamadas telefonicas.

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

1A) Arrendamiento de aulas provisionales para la prestacion del servicio educativo.

Se realiza contrato de arrendamiento de estructuras moviles debidamente equipadas y
adecuadas como aulas provisionales para el funcionamiento de las Instituciones Educativas
Los Gomez sede principal, Avelino Saldarriaga sede principal y las tres sedes de Ciudad Itagdi.

2) Atender la poblacion estudiantil con discapacidad, trastornos del aprendizaje y talentos

excepcionales de acuerdo con la normativa vigente.

1y
*

clase quimica

‘ O -°C
21/1/2020

(
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Los estudiantes con discapacidad, con
capacidades y/o talentos excepcionales y con
trastornos, sus padres de familia y docentes;
reciben apoyo pedagogico en Su proceso
educativo por los profesionales de la UAI,
intérpretes de lengua de sefias colombiana,
tiflologa y modelos linglisticos, mediante las
plataformas virtuales teams, zoom, meet y
comunicaciones telefénicas y whatsapp
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ESTUDIANTES ATENDIDOS POR TIPO DE DISCAPACIDAD

DISCAPACID | o o1
DISCAPACID AD AUDITIVA TRANSTORN
AD VISUAL -| DISCAPACID TR‘?;ZLORN D'SC:EAC'D DISCAPACID| DISCAPACID| -USUARIO APU?:E';T;A DISCAPACID | DISCAPACID i'ns:ntmi:_n_ 0
BAUA VISION| ADVISUAL -| oo oo | oo bona | AD AD  [DELENGUA |~ =" |ADFISICA-|  AD |oc oo |PERMANENT
IRREVERSIB| CEGUERA | , - o) L MULTIPLE | MULTIPLE | DESENAS | .o | MOVILIDAD | SISTEMICA L EDEVOZY
LE COLOMEIAN o HABLA
A
22 11 30 573 87 4 33 47 54 40 273 7

ESTUDIANTES ATENDIDOS POR TIPO DE CAPACIDADES Y
TALENTOS EN EL MES DE AGOSTO &) 1.€.JUAN N. CADAVID
TALENTO : Blog para estudiantes sordos
TALENTO EN
TALENTO EN TALENTO  |EXCEPCIONA :
CAPACIDADE|CIENCIAS TALENTO EN |ACTIVIDAD TALENTOEN EXCEPCIONA|L EN
EX CEPCIONA gﬁ;?g@' IéS ARTES Y/O  [FISICA, gltl)zglill.AESS 0 LEN LIDERAZGO
LES TECNOLOGI LETRAS EJERCICIO Y HUMANAS TECNOLOGI |SOCIAL Y
A DEPORTE A EMPRENDIMI
ENTO .
gul ¥,
1 1 5 5 5 1 4 1 Secretaria de educacion

3) Acompafar las instituciones educativas en el desarrollo de acciones de permanencia
mediante las Trayectorias Educativas

Con el convenio entre el MEN y UNICEF-CORPOEDUCACION, se implementan encuentros
con directivos y docentes para el acompafiamiento en la aplicacion de protocolos de logro
escolar, y organizacion escolar de estrategias disefiadas para trabajar diferentes areas con el
material pedagodgico La Aldea, para que se fortalezca el vinculo entre el estudiante y la escuela,
el cual se ve afectado por experiencias personales o por condiciones no favorables como la
maternidad y paternidad temprana, problemas de convivencia, demoras administrativas o
discontinuidades en el proceso pedagdgico.

l@) 3 ‘g‘ Esteban Ochoa, Benedikta Zur Nieden, Los
nu o M!x {mmm ?" Gomez, Avelino Saldarriaga, John F.
Kennedy, Loma Linda, Carlos Enrique
Cortés, Enrique Vélez Escobar, El Rosario,
Luis Carlos Galan, San José y Juan N.
Cadavid

(rvilqopostal 055412 « Itagui - Colombia ‘i.‘_fj

_ fa
()

™

o —

~

/_\
vww.itagui.gov.co ) )



Alcaldia de
L

ltagiii

En el Fondo concursable del proyecto Proteger Trayectorias Educativas de UNICEF-
Corpoeducacion, ganaron tres de nuestras instituciones educativas, por iniciativas en el
marco de la emergencia por el Covid 19.

e Carlos Enrique Cortés: Filosofos de la vida

e Luis Carlos Galan: Encuentros dialogicos de prevencion de conflictos

e Juan N. Cadavid: Narrativa de la pandemia

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

4) Entregar chaquetas prom a los estudiantes de 11°

Se entregaron las chaquetas prom a los
estudiantes de grado once de 23
instituciones educativas oficiales.

La |I.E Benedikta Zur Nieden fue autorizada
para cambiar las chaquetas por
computadores.

5) Acompanar el desarrollo de los modelos educativos flexibles en las instituciones educativas
oficiales: permite atender la poblacidén educativa que por diversos factores de vulnerabilidad
no han continuado con su ciclo educativo respectivo y que se encuentran en extra edad
con el fin de que el estudiante se ubique en el grado que corresponda a su edad.

CRECIMIENTO COBERTURA EN : ”
MODELOS FLEXIBLES 2020 VS 2019 En la implementacion de los
203 3289 modelos flexibles, se incluye

2415 2489 talleres de formacibn a los
docentes y material de estudio
para los estudiantes, trabajo

) pedagodgico, adaptaciones
aoa T curriculares y metodologias para la
o virtualidad

2019 = 2020

El programa PENSAR-CONECTAR se desarrolla en convenio de cooperacion con COMFAMA,
la implementacion de este Modelo Pedagdgico es avalado y aprobado por el MEN, el cual es
desarrollado en 12 instituciones educativas: Ciudad Itagli, Juan Nepomuceno Cadavid, Luis
Carlos Galan, Maria Josefa Escobar, Avelino Saldarriaga, Concejo Municipal de Itagii, Diego
Echavarria Misas, El Rosario, Enrique Vélez Escobar y Oreste Sindici.
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Un modelo
flexible qu«

a

Y -

MODELO DE ACELERACION dirigido a estudiantes con deficiencia en habilidades de la
educacion basica primaria contiene médulos de formacién alojados en la pagina del Ministerio

de Educacién Nacional.

MODELO BRUJULA dirigido a estudiantes en extraedad con minimas habilidades de

escritura, lectura y matemaéticas.

Instituciones con Modelos de Aceleracion y Brujula: Avelino Saldarriaga, Ciudad Itagui,
Concejo Municipal de Itagui, Luis Carlos Galan Sarmiento, Los Gémez, Maria Josefa Escobar,
Loma Linda, Juan Nepomuceno Cadavid, Oreste Sindici y El Rosario.

MODELO PARA JOVENES EN EXTRA-EDAD Y ADULTOS en 14 de la 24 IE con horarios
flexibles de acuerdo con los requerimientos de la poblacion. En la Institucién Penitenciaria La
Paz, se atienden alrededor de 130 reclusos en grupos pequefios y comodos para su
aprendizaje, este proceso es desarrollado por la IE Concejo Municipal.
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OTROS MODELOS INNOVADORES

Coémo construir
COMUNIDADES DE
APRENDIZAJE

en el aula

MODELY PEDAGUGILY
ESLUELA NUEVA

6) Gestionar la atencidn en el servicio educativo oficial para la poblacion perteneciente al
SRPA.

Atencion a 33 jovenes remitidos por el Instituto de Bienestar Familiar y que no tienen medida
de detencion intramural, para asegurarles su continuidad en el sistema educativo por lo que,
tanto el proceso como las medidas que se tomen son de caracter pedagdgico, especifico y
diferenciado respecto del sistema de adultos, conforme a la proteccién integral. El proceso
debera garantizar la justicia restaurativa, la verdad y la reparacion del dafio

7) Dotar con kits escolares a estudiantes en condiciones de vulnerabilidad

Se realiz6 la gestién ante cooperativas y con el
apoyo de la gestora social la consecucién del
material de apoyo o kits escolares para los
estudiantes mas vulnerables de las
instituciones educativas, beneficiando 4,374
estudiantes.

UNICEF y Corpoeducacion entregaron 3.350
cartillas “LA ALDEA”

COMFAMA entregd 253 kits escolares para
estudiantes del modelo Pensar-Conectar.

Se transfirié a los Fondos Educativos, la suma
de $58.528.254 (recursos propios) Yy
$588.299.816 (SGP) para que se entregara
material pedagdgico que incluye: cartillas,
libros, cuadernos, elementos didacticos y
fueron  distribuidos de acuerdo con
focalizacion.
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PROGRAMA: COBERTURA EDUCATIVA "TODOS A ESTUDIAR"
OBJETIVO: Reducir la desercién escolar ofreciendo programas y proyectos que
satisfagan la necesidad de la poblacién en edad escolar

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

FECHA CORTE

% META
Desarrollo Poblacién educativa 25 60% 15 Entrega del PAE a los
del focalizada, nifios focalizados (8)
Programa de beneficiado con el
Alimentacién Programa de
Escolar - Alimentacién

PAE- en el Escolar “PAE.
Municipio de
Itagli

Supervision a la ejecucion
del contrato PAE

8) Entrega del PAE a los nifios focalizados

Durante el primer trimestre de 2020 (enero a marzo de 2020), se beneficiaron en los
restaurantes escolares de las instituciones educativas, un promedio de 14.700 estudiantes
diariamente. Es importante aclarar que el contrato estaba para 15.577 estudiantes, la
diferencia se da por los estudiantes que renuncian a este beneficio.

e Complementos alimentarios entregados: 589.728
e Inversion: $1.942.344.556
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para preparar en casa), en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID-19.

Raciones alimentarias entregadas:

Inversion:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

2.112.000

$5.660.001.600

Total raciones
entregadas
2.701.728

Inversion total

$7.602.346.156

CALIDAD EDUCATIVA DE CARA A LA

COMPETITIVIDAD

Mejorar la calidad y pertinencia educativa en las instituciones educativas del

Municipio de Itagui

FECHA CORTE

%

META

de la calidad
educativa
parala
innovacion y
el desarrollo
social
sostenible.

Mejoramiento

Directivos y docentes 5 12,50% 0,625 Formar docentes en
formados en el competencias pedagodgicas
fortalecimiento y y/o socioemocionales (9)
desarrollo de las

competencias

pedagdgicas ylo

socioemocionales para

la vida.

Instituciones educativas 5 46% 2,3 Acompafiar las instituciones

oficiales con estrategias
de fortalecimiento de
bilingtismo (espafiol -
inglés) implementadas.

educativas en la ejecucion
de estrategias de
bilingliismo desde transicion
a media en el marco del

Plan Municipal de
Bilingtiismo 2020-2023.
(10)
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Participar en las estrategias
del PROGRAMA
NACIONAL DE
BILINGUISMO (11)

Instituciones educativas 25 88% 22
oficiales con estrategias

para el mejoramiento de

los aprendizajes.

Apoyar a las IE en la
elaboracién y ejecucion de
estrategias de mejoramiento
de los aprendizajes a través
de los tutores pedagdgicos
(12)

Orientar las redes
pedagodgicas de las
diferentes areas (13)

Gestionar los proyectos de
investigacién orientados al
mejoramiento de los
aprendizajes y la practica
docente en las areas objeto
de evaluacién. (14)

Acompafar las instituciones
educativas para fortalecer
los resultados en las
pruebas de calidad (15)

Mejoramiento Instituciones educativas 4 60% 2,4
de lacalidad oficiales que
educativa implementan estrategias
parala de investigacién escolar

innovacion y

Apoyar el desarrollo de las
estrategias de investigacion
escolar en las instituciones
educativas oficiales (16)

el desarrollo
social
sostenible.

Instituciones educativas 25 60% 15
oficiales que

implementan estrategias

de convivencia escolar.

Asistir  técnicamente los
comités escolares de
convivencia de acuerdo con
la normatividad vigente

17)
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Acompafiar a las IE en la
implementacion de
actividades de promocion y
prevencion en  riesgos
psicosociales y el fomento
de las competencias
socioemocionales (18)

Instituciones educativas 15 60% 9
oficiales que incorporan

innovaciones

pedagogicas.

Realizar acciones que
permitan el fortalecimiento
de las innovaciones
pedagoégicas (19)

Acciones de la Politica 50 60% 30%
del Plan Digital
implementadas

Realizar acciones de apoyo
gue permitan la ejecucion
del Plan Digital en las IE del
Municipio de Itagiii (20)

Equipos de cOémputo 316 100% 316

entregados a las
instituciones educativas
oficiales.

Dotar con equipos de
cémputo a las instituciones
educativas oficiales (21)

9) Formar docentes en competencias pedagogicas y/o socioemocionales

Se han desarrollado las siguientes acciones estratégicas para dar respuesta a este indicador:

e Se construyo con el Comité Territorial de Formacion Docente, el Plan Territorial para el

cuatrienio 2020- 2023.

Se han realizado los siguientes encuentros de formacion:
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PRIMER SEMESTRE

DESCRIPCION

formando en areas disciplinares y
competencias del siglo XXI

10 encuentros de redes pedagogicas,

PARTICIPANTES

299 docentes

Modelo conectar

Docentes de 9 LE.

Comunidades de aprendizaje

Docentes de 4 LE.

Talleres de formacién obre
investigacion en el aula

Docentes de la LE. Simon Bolivar

Alcaldia de o

ltagu

SEGUNDO SEMESTRE

DESCRIPCION
Comunidades de Aprendizaje

PARTICIPANTES
262 Docentes

Cursos virtuales en uso y apropiacion
de las TIC con el programa Profuturo
de la Fundacion Telefénica

678 Docentes

Entramajes y matices para con-vivir:
pactos y acuerdos -MEN

8 Docentes

IProtocolo de atencion telefonica
emocional a familias

Docentes |LE. Jhon F. Kennedy 2]

Competencias socioemocionales -
modelo conectar

Docentes orientadores de 9 LE.

Charlas con maestros- MEN

Docentes en general del Municipio

Contener y sostener en famillia alos
nifios y nifias de primera infancia

Docentes de preescolar del
municipio

Bilinguismo, formacién y
afianzamiento disciplinar.

Docentes de ingles del municipio

Curso de profundizacion, Taller de
cocreacion en el marco de la
educacidn inicial

70 Docentes

cursos dictados por el SENA en
asocio con la administracion
municipal (Excel basico, inglés,
disefio curncular por com petencias,
gestion de recursos naturales y

213 Docentes

manejo del esirés)

Bilinguismo- Capacitacion GMA

65 docentes |LE

Escuela de liderazgo para directivos

Docentes directivos de las |LE.

CiupAD DE OPORTUNIDAD

10) Estrategias de fortalecimiento de bilingtismo

Se gestionaron recursos para el desarrollo de las estrategias del Plan Municipal de
Bilinguismo. El programa de bilinglismo en las instituciones educativas, se viene
adelantando a través de diferentes estrategias, entre ellas la realizacion de clubes de
conversacion en inglés para estudiantes de bachillerato a través de facilitadores bilinglies
voluntarios. Adicionalmente con el Sena se lograron cupos para docentes de primaria que
buscan fortalecer las habilidades en una segunda lengua.

Encuentros de la redes de inglés en
secundaria y media, preescolar y
primaria
Acompafiamiento por parte de las
Tutoras Pedagdgicas

e conversacion

Semana por un iode 45

minuto

Capacitacion a docentes de
preescolar, primaria, secundaria y
media sobre el asistente de
ilingliismo, herramienta que provee
el Master académico, para repasar
o fortalecer todo lo que se aborda
en las clases de inglés

Recibir orientaciones del MEN en
los encuentros programados, asi
brindar acompanamiento a las |LE.
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Uso de herramientas como:
Duolingo 2020, men betheone
challenge

(Gestionar los eventos de la cancion
en ingles y acompariar los
concursos de las LE.

ormacion de & docentes lideres del
area de inglés en la apropiacion de
los textos WAY TO GO & ENGLISH
PLEASE! enviados a sus |LE por
parte del MEN

Generar diagnostico por medio de
encuesta dirigida a los docentes de
inglés de secundaria y media para
identificar fortalezas, aspectos por
mejorar del drea deinglésy dela
red.




Alcaldia de
]

ltagiii

Ciubpap DE OPORTUNIDADES

11)Participar en las estrategias del Programa Nacional de Bilingtismo.

El bilingismo como un elemento generador de oportunidades para la calidad y la
equidad, propone acciones que contribuyan a la generacion de mas y mejores posibilidades
de desarrollo personal, académico y profesional, en el marco de los retos locales y globales, a
través de su Plan Municipal de Bilingtismo 2020-2023 CITIZENS OF THE WORLD.

Esta propuesta busca fomentar el desarrollo de capacidades de los estudiantes en el
aprendizaje de una segunda lengua, como elemento generador de oportunidades en los
niveles personal, cultural, social, econémico y profesional; retomando los postulados
del enfoque de capacidades abordado por Amartya Sen y Martha Nussbaum, entendido como
la generacion de capacidades internas que puedan ser puestas en funcionamiento para
acceder a oportunidades encaminadas al bienestar de las personas

Programa de inglés: funciona con estudiantes de segundo a quinto de primaria, actualmente
hay aproximadamente 200 estudiantes de 5 I.E que contindan haciendo parte del programa
desde la virtualidad, este programa lo opera la Universidad Catolica de Oriente, quien ha
implementado las herramientas digitales SCHOOLOGY y EDMODO, para continuar
acompafiando el desarrollo de las 4 habilidades de la lengua inglesa en los participantes.

Comfenalco: A través del programa de Jornada Escolar Complementaria, con el cual se
promueven espacios alternativos para el encuentro, el conocimiento, las experiencias y la
construccién conjunta de aprendizajes significativos, se estd acompafiando a las siguientes
instituciones educativas bajo la modalidad de Plan Nacional de Lectura.

INSTITUCION EDUCATIVA COBERTURA N° ESTUDIANTES
Benedikta Zur Nieden 2 Grupos (Grados 5y 7) 70
Simdn Bolivar 5 Grupos (Grados 5y 8) 181
Los Gémez 5 Grupos (Grados 5, 6y 8) 186
Enrigue Vélez Escobar 2 Grupos (Grados 6y 8) 85

TOTALES 14 GRUPQOS 522 ESTUDIANTES

12) Apoyar las IE en la elaboracion y ejecucion de estrategias de mejoramiento de los
aprendizajes a través de los tutores pedagdgicos.

Mediante el acompafiamiento a las instituciones educativas de los tutores y profesionales
de la Subsecretaria de Calidad, se realizan actividades de analisis de resultados de
pruebas externas para el disefio de acciones de mejoramiento teniendo en cuenta matrices
de referencias, estandares basicos de aprendizaje.
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CiubpAD DE OPORTUNIDADES

13) Orientar las redes pedagodgicas de las diferentes areas

I Redes pedagdgicas acompafiadas por un equipo de 10 tutores pedagdgicosen las areas
basicasy equiposde apoyo.

eneracion de material pedagogiCo como apoyo a las I.E. en situacion de pandemia, trabajo
‘l realizado con el apoyo de los lideres de la subsecretariade calidad educativa y el equipo de I‘
tutores pedagdgicosen comision.

Acompaiiamiento a las |.E. por parte de los profesionales de la subsecretaria de calidad

educativa y el equipo de tutores pedagdgicos

Propuesta de organizacién curricular

Disefioy coordinacion del Foro Educativo Municipal, el cual tuvo excelente participacion por
parte de la comunidad educativa,.

Coordinacion en la participacion del municipio en el Foro Educativo Nacional.

Se desarrollo el siguiente material pedagoégico:
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UNIENDO CAMINOS
Nombre COntenldo'(nun'ero B Objetivo Ejecucion
guias)
1. Transicién acuarto Desarrollar habilidades para la vida y tomar como
COVID- 19 |2. Quinto a séptimo S RSt Ao alcs Abril - mayo
significativos en nuestros estudiantes, es nuestro
3. Octavo aonce objetivo principal.
. Socializar la Estrategia de apoyo al mejoramiento en
. 1. Primero atercero tiempos de pandemia, presentacion del modelo de
Cocina de la
o guias transversales. Lanzamiento de la Inea: Mayo — Junio
2. Sexto a séptimo. Construyendo oportunidades con nuestro lenguaje:
propugsta “La cocina de la escritura”.
1. Transicion.
2. Primero a segundo.
.. |3. Tercero. Socializar la propuesta municipal para el desarrollo de
Con- ciencia - M- . ) » .
asti 4. Cuarto a quinto. la Con-ciencia Plastica, a traves de la implementacion | Agosto — Septiembre
P 5. Sexto a séptimo. de guias transversales.
6. Octavo a noveno.
7.Decimo a once.

Propdésitos:

» Fortalecer la ensefianza-aprendizaje por competencias a través de la creacion de guias
y formularios que de manera transversal propicien el desarrollo del aprendizaje
significativo en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes —NNAJ.

* Impulsar una forma de trabajar articuladamente en las areas de ensefianza en un nuevo
contexto educativo causado por la pandemia.

« Fomentar en los estudiantes el aprendizaje significativo y autbnomo, motivando
ademas, su permanencia en la escuela en medio de la pandemia.

+ Identificar nuevas formas para desarrollar competencias comunicativas y socio-
emocionales a través de las indicaciones para la elaboracion de guias y formularios que
potencien los aprendizajes significativos.

14) Gestionar los proyectos de investigacion orientados al mejoramiento de los aprendizajes
y la practica docente en las areas objeto de evaluacion

Apoyar las esfrategias que
han lideradas por la
secretaria de educacion
para incentivar la
investigacion en las |.E. tal
como se indica en el plan
de accion.

Acompafiamiento a los
érganos municipales
establecidos en materia de
investigacion (municipales
e interinstitucionales)

Acompafamiento a los
eventos realizados sobre
investigacion.

Relacionamiento y Gestion
Interinstitucional con
aliados estratégicos.

Acompafiamientos en los
procesos de investigacion
delas |LE.
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Acompafamiento a las instituciones educativas para presentacion de proyectos a la
convocatoria del ICFES en investigacion para docentes y directivos docentes, orientados a
generar conocimiento acerca de la calidad de la educacion

WNSTITUCION N°
EDUCATIVA NOMBRE DEL PROYECTO Proyectos
Avelino “Guias transversales como herramienta para el 1
Saldarriaga mejoramiento del aprendizaje escolar”
“Proyecto de aula por areas en el marco educativo
San José STEM que facilite el mejoramiento de las competencias 1

matematicas en el grado tercero”

“Propuesta Pedagodgica sobre estudios del cerebro,
basada en educacion relacional con el fin de mejorar
resultados en pruebas saber 11” 2
“Sistema Relacional y Habilidades Socioemocionales
Comunicativas”

“Mirada Pa’Dentro: Estrategias meta cognitivas para el
mejoramiento de la habilidad en disposicion activa que 1
favorezca la lectura critica en contexto”
TOTALES 5

Felipe de
Restrepo

Enrique Vélez
Escobar

15) Acompanfar a las instituciones educativas para fortalecer los resultados en las pruebas de
calidad

Se cuenta con un operador que tiene como objeto soportar y acompafar a la entidad en
actividades que contribuyan a fortalecimiento y la pertinencia escolar en los procesos de
ensefanza-aprendizaje de los estudiantes delas 24 IE.

16) Apoyar el desarrollo de las estrategias de investigacion escolar en las instituciones
educativas oficiales

Se cuenta con un comité de investigacion encargado de disefiar las estrategias de
investigacion en las 24 instituciones educativas.

Los tipos o las formas de investigacion que ] 7 B -
se vienen trabajando, en un esfuerzo por MILL:q B g Yo
instaurar la investigacion en la préactica CR .

pedagdgica, es decir, acercarse al modelo 6 i

del maestro investigador, son: la ﬂ L~
investigacion del docente sobre su ©, ‘-
practica, la investigacion del docente >
sobre las préacticas de los estudiantes y la
investigacion en la que el docente

acompana procesos investigativos de los
estudiantes

& owToon |
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Durante el afio se han realizado seis sesiones de trabajo con el comité de investigacion
municipal, alcanzando los siguientes resultados:

CiubAD DE OPORTUNIDADES

- Fortalecimiento de la relacion de cooperacion con la Facultad de Educacion de la
Universidad de Antioquia.

- Acompafamiento a las instituciones educativas para motivar la formulacion y
presentacion de proyectos a la convocatoria del ICFES en investigacion para docentes
y directivos docentes.

- Participacion en la convocatoria del ICFES para realizar procesos de investigacion y
acompafamiento a las mismas.

- Acompafamiento al proceso de las Ferias de Investigacion de la I.E Enrique Vélez
Escobar y en la evaluacion de los proyectos de sus estudiantes.

- Acompafiamiento a los Comités de Investigacion Escolar de las I.E: Juan N. Cadavid,
Diego Echavarria Misas, San José y Enrique Vélez Escobar.

- Presentacion en el Foro Educativo Municipal de la Conferencia “El aprendizaje
significativo: entre la inteligencia individual y la inteligencia colectiva”, por parte de Elvia
Maria Gonzéalez Agudelo, profesora titular de la Universidad de Antioquia

- Disefio de instrumentos y pautas para identificar y acompafiar procesos de investigacion
de las I.LE

- Participacién y apoyo del subsecretario de calidad educativa con la dindmica del Comité
de Investigacion.

- Reuniones exploratorias para el fortalecimiento de la investigacion en el municipio de
Itagui.

17)Asistir técnicamente los comités escolares de convivencia de acuerdo con la normatividad
vigente

Capacitacion en ciber acoso y responsabilidad y riesgos en la interaccion virtual, realizado por
el Comité Municipal de Convivencia Escolar a Comités Escolares de Convivencia de las IE del
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Municipio, donde hubo participacion de comunidad educativa de instituciones publicas y
privadas.

Ciubpap DE OPORTUNIDADES

+ Acompafiamiento por medio de la red de docentes orientadores y red de coordinadores
de convivencia, para fortalecer las practicas de convivencia en las I.E.

» Capacitaciones a los Comités de Convivencia Escolar de cada IE.

» Coordinacién del Comité Municipal de Convivencia Escolar.

» Se desarrolla e implementa el modelo dialégico de prevencion y resolucion de conflictos
del proyecto Comunidades de Aprendizaje en cuatro escuelas.

* Apoyo a la atencién de casos de conflictos presentados en las instituciones educativas.

« Garantizar la activacion de la ruta de atencion en los casos que se requiera.

18) Acompafiar a las IE en la implementacién de actividades de promocién y prevencion en
riesgos psicosociales y el fomento de las competencias socioemocionales

Sesiones de acompafnamiento al riesgo psicosocial: se realizan visitas a todas las IE oficiales
con la policia nacional, el ICBF y la SEMI, como estrategia de prevencién del micro trafico y el
consumo de sustancias psicoactivas en los entornos escolares, a través de la esencialidad de
la administraciéon y la invitacion a los jovenes a la observancia de los valores civicos. Esto
apuntando a hacer de las instituciones educativas entornos protectores para los jovenes y
nifios del municipio.

Eleccion de una experiencia significativa en convivencia escolar para presentar en el Foro
Educativo Municipal, convocando a las E.l oficiales para presentar sus experiencias
significativas de convivencia al Comité Municipal. Se recibieron y analizaron 10 propuestas,
siendo seleccionada la experiencia de la I.E Loma Linda que present6 la implementacion del
modelo dialégico de resolucidén y prevencion de conflictos, armonizado con la Ley 1620, la
catedra de la paz y las competencias socioemocionales.

» Compartir material didactico sobre el trabajo de competencias socioemocionales, con
ello se busca el fortalecimiento de este componente en las |.E. realizando un trabajo
articulado por medio de las anteriores redes para mejorar la convivencia escolar.

» Fortalecimiento de competencias socio-emocionales

A través del area de bienestar docente, se agruparon en cuatro ndcleos tematicos la atencion
para los docentes y directivos docentes

Manejo de stress

Manejo de confinamiento

Nuevos habitos personales y profesionales
Atencion psicolégica
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Esta atencidon se ha dado 100% de forma virtual a través del Ministerio de Educacion, Caja de
Compensaciéon Familiar y Secretaria de Educacion.

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

Adicionalmente se remite constantemente informacion correspondiente al cuidado y proteccion
dentro de la emergencia sanitaria (se han enviado aproximadamente 35 correos electronicos
a cada docente sobre el tema).

19) Realizar acciones que permitan el fortalecimiento de las innovaciones pedagdgicas

SERI

Capacitacién a Funcionamiento
Caracterizaciéon Reuniones de directivos y Plataforma
Institucional: trabajo: : Tecnolégica
J docentes: A
SER+I:
Avances en la realizacion
de la caracterizacion de
cada una de las
Instituciones  Educativas,
frente a su nivel
desarrollo institucional de Capacitacion y adecuado
cara a la presentacion del Realizacion de reuniones Realizacion de jornadas de funcionamiento y
Plan de Desarrollo de trabajo con el grupo capacitaciones a directivos licenciamiento de la
Institucional (PDI)  de lider de cada L.E, con el y docentes de las L.E. para glalaforma Tecnologica
oalas dad comité académico SER+l y desarrollo de ER+l para estudiantes y
retos y metas la Mesa SER+| hab|l|dades educadores incluyendo el

institucionales, con soporte de mesa de ayuda
proyeccion de actividades

en un cronograma de

ejecucion diferenciado y

contextualizado de acuerdo

alarealidad de cada IE

\ \ \ \
N . & .

COMUNIDADES DE APRENDIZAJE

e

.Acompaﬁamiento a
las |.E. que

implementan el
Participacion en la modelo
comision que lidera pedagogico.
la creacion de la
pagina Web de

. Comunidades de

Gestion constante Aprendizaje del
con la Fundacion Municipio
Empresarios por la

Educacion para
organizar

formaciones con las
. IE, encuentros de la
Encuentros mesa municipal y
mensuales de la charlas, foros,
Mesa Municipal ponencias de
de Comunidades expertos en el
de Aprendizaje proyecto
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Nueva Escuela, Stem, investigacion en el aula, son innovaciones que igualmente se
desarrollan en algunas de nuestras instituciones educativas.

CiubAD DE OPORTUNIDADES

Concejo Municipal SERI

Enrique Vélez Escobar * Comunidades de
* Aprendizaje
Investigacion

Esteban Ochoa Nueva Escuela

Felipe de Restrepo SERI

Isolda Echavarria SERI

Maria Josefa Escobar SERI

Loma Linda Comunidades de Aprendizaje
Los Gomez Comunidades de Aprendizaje
Luis Carlos Galan Comunidades de Aprendizaje
San José Stem

Avelino Saldarriaga Investigacion

20) Realizar acciones de apoyo que permitan la ejecucién del Plan Digital en las IE del
Municipio de ItagUi

En el seguimiento efectuado a las acciones a desarrollar en el marco de las cuatro lineas
estratégicas del Plan Digital para la vigencia 2020, ha sido importante reconsiderar por efectos
del Covid-19, la ejecucion de procesos y actividades a través de canales virtuales, asimismo
realizar una optimizaciéon de los recursos disponibles en favorecimiento del aprendizaje en
casa, mediado por la tecnologia

Linea estratégica de aprendizaje

e Se han realizado en la vigencia tres encuentros masivos, dos de Comunidades de
Aprendizaje y un encuentro SERI.

e Se activaron seis redes en las areas basicas, en el marco de la pandemia generando
guias de trabajo para uso de contenidos en linea, guia covid-19, construyendo caminos,
conciencia plastica.

e De acuerdo con los seguimientos realizados al proceso educativo en casa que se ha
llevado a cabo desde la Secretaria de Educacion en el marco de la pandemia por Covid-
19, haciendo uso de herramientas de ensefianza en la virtualidad que ha permitido que
los estudiantes se apropien de las nuevas tecnolégicas para lograr avanzar en su
proceso de aprendizaje.
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Linea estratégica de Investigacion, Desarrollo e Innovaciéon (I1+D+1).

e Se cuenta con experiencias en el repositorio del plan digital. En este consolidado, se
encuentran tanto las experiencias de innovacion educativas, como las practicas de
innovacion educativa.

Linea estratéqgica de tecnologia

e Dotacion de equipos de cOmputo para el uso de docentes y estudiantes, adicionalmente
se brinda soporte y acompafiamiento para el uso adecuado de los mismos.

e El servicio de mesa de ayuda se encuentra contratado en la vigencia, desarrollando
actividades de soporte y acompafamiento al funcionamiento de los equipos nuevos
dotados en las IE y al préstamo de equipos a estudiantes que desarrollan trabajo
académico desde la casa.

e Las instituciones educativas cuentan con servicio de conectividad.

Linea estratégica de gestion

e Durante la presente vigencia se ha fortalecido el sistema de seguimiento y monitoreo al
avance de las cuatro lineas estratégicas, se dispone de informacién actualizada hasta
el tercer trimestre.

Logros a destacar:

e Avance en la ejecucion del plan de modernizacion tecnolégica, con la entrega de
equipos de computo, en el marco de la estrategia computadores para educar en
articulacién con el Ministerio de Educacion Nacional.

e Desarrollo de las redes educativas en las areas basicas, por medio de las cuales se
gesto la iniciativa para la realizacion y ejecucion de guias transversales en tiempos de
pandemia: UNIENDO CAMINOS, con sus tres propuestas:

e ESTRATEGIA PEDAGOGICA INTERDISCIPLINARIA ALREDEDOR DEL
CORONAVIRUS. Guia sobre informacion pedagdgica del Covid-19, con el fin de
desarrollar habilidades para la vida frente a una coyuntura particular y motivar acciones
conscientes alrededor del autocuidado.

e “LA COCINA DE LA ESCRITURA”. Cuyo fin era involucrar la familia y la cocina,
suscitando la interaccion de estos elementos en los procesos de aprendizaje de los
estudiantes y el desarrollo de las habilidades comunicativas.
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e CON-CIENCIA PLASTICA para todos los ciclos y grados escolares de transicion, basica
primaria, secundaria y media. Con la intencion de apuntar a otra linea de investigacion
significativa actual: el manejo de los residuos plasticos en el hogar y motivar acciones
conscientes alrededor del cuidado del medio ambiente, a través del desarrollo de
habilidades y competencias desde las diferentes areas. Todas las guias se realizaron
procurando la transversalizacion de las areas.

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

e El desarrollo de actividades académicas en casa que se ha llevado a cabo desde la
Secretaria de Educacion en el marco de la pandemia por Covid-19, ha permitido
evidenciar con resultados satisfactorios el nivel de apropiacion de las TICS por parte de
estudiantes y maestros, en el empleo de diversos métodos de ensefianza en la
virtualidad (herramientas, conceptos y practicas) que permiten avanzar en el proceso
de ensefianza/ aprendizaje.

e La gestion realizada con la Fundacion Telefonica, que permite el cumplimiento de cinco
indicadores del plan fortaleciendo la linea estratégica de aprendizaje, en los proceso de
formacion docente.

e Atender y gestionar a través de canales virtuales los requerimientos generados por las
instituciones educativas oficiales en el marco del Consultorio TIC a través del correo
plandigital2020@itagui.edu.co y lineas de WhatsApp de dos tutores.

e Consultorio TIC: asesorias personalizadas a docentes y estudiantes en el uso de
herramientas TIC para el desarrollo académico (Gsuite, Office 365, Scratch, produccion
audiovisual), proyectos de investigacion.

e Realizar convocatoria virtual a docentes lideres de las 24 instituciones educativas
oficiales, para acompafiar y activar los equipos de monitores TIC.

e Desarrollar los siguientes talleres virtuales tedrico practicos en cada una de las 24
instituciones educativas.

Competencias mediéticas 2 horas Estudiantes de 25
secundaria y media estudiantes

Estrategias de apropiacion creativa de 2 horas Estudiantes y familias 25

las TIC en estudiantes y familias de primaria estudiantes

Pensamiento computacional y la Estudiantes de 25

robética secundaria y media estudiantes
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Acompafar las 24 instituciones educativas oficiales en el registro de las précticas y
experiencias de innovacion educativa a través de la plataforma: itagui.edu.co.

21) Dotar con equipos de computo las instituciones educativas oficiales.

A la fecha se han entregado 316 equipos de computo, todos adquiridos a través de
gestiones realizadas.

PROGRAMA: AVANZAR HACIA UNA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
INTEGRALIDAD

OBJETIVO: Mejorar la atencion integral de los nifios y niflas del grado transicion a
través del fortalecimiento de la educacion inicial en las IE oficiales

FECHA CORTE

% META
Fortalecimiento Nifios de 25 60% 15 Realizar las acciones
de la primera infancia de articulacion  del
educacion matriculados en transito arménico de los
inicial para grado de nifios y nifias
nifios y nifias  transicion. provenientes del
en grado sistema de bienestar
transicion en familiar al grado de
Itagli transicion en las i.e.
oficiales. (22
)
Docentes  de 25 70% 17,5 Cualificar los docentes
transicion de las del grado de transicién
instituciones en teméticas de
educativas educacion inicial (23)
oficiales
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FECHA CORTE

% META
capacitados en
educacion
inicial
Familias de los 25 60% 15 Sensibilizar a las
nifios de familias de los nifios y
transicion de las nifias de transicién en
IE oficiales practicas de cuidado y
sensibilizados, crianza (24)
en practicas de
cuidado y
crianza.

22) Nifios de primera infancia matriculados en grado transicion.

La Secretaria de Educacion garantiza la
cobertura del 100% de la demanda de las
nifias y nifios, que provienen de los
Centros de Desarrollo Infantil del ICBF,
las proyecciones para matricula en 2021
son de aproximadamente 800 nifias y
nifios, la oficina de Educacion Inicial
coordina con las entidades del sistema la
articulacion para llevar a cabo dicho
proceso y garantizar el derecho a la
educacion en preescolar
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23)Cualificar las docentes de transicion de las instituciones educativas oficiales

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

DOCENTES/ CAPACITACIONES

AGENTES

EDUCATIVOS
47 Lecturas al aula.
70 Informacién en red.
26 Plataforma aeioTU
109 Ecocreaciones.

La Secretaria de Educacion promueve permanente formacion a las 70 docentes de preescolar
de las instituciones educativas oficiales, esta formacion se acompafa en cooperacion con el
Ministerio de Educacion Nacional, universidades, y organizaciones sin animo de Lucro.

Se gestiond con el Ministerio de Educacion Nacional el curso virtual: Lecturas al aula,
beneficiando 47 docentes de preescolar. El curso fortalece la importancia de las competencias
lectoras y los procesos de aprendizaje con las nifias y nifios de las instituciones educativas
oficiales.

Actualmente, es un grupo de WhatsApp que agrupa a las 70 docentes de preescolar. En este,
se comparte informacién permanente de charlas y conferencias auspiciadas por el MEN y
entidades del sistema educativo regional y local.

24) Familias de los nifios de transicion de las IE oficiales sensibilizados, en practicas de
cuidado y crianza

La Oficina de Educacion Inicial resalta la importancia de inclusién de madres y padres de
familia, en los procesos de cuidado y crianza; en alianza con la Fundacién Carulla se lanzo la
plataforma virtual aeioTU como herramienta para adaptar estrategias y metodologias de la
educacion virtual orientada a la educacion inicial

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR:
MEDIA TECNICA, PREGRADO Y POSGRADO

OBJETIVO: Aumentar las oportunidades de acceso a la educacion superior para los
estudiantes del Municipio de Itagui
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FECHA CORTE

% META
Apoyo a Becas de 1878 99,25% 1864 Entregar becas de pregrados a
estudiantes  pregrado los estudiantes seleccionados
de las entregadas a los como beneficiarios, segin la
instituciones  estydiantes de las normativa (25)
educativas  jpstituciones
oficiales educativas
para el oficiales
pea;(rf;r?gn)(/:ia Instituciones 20 54% 10,8 Acompafiar a las instituciones
ala educativas educativas en la ejecucion de
educacign  Oficiales con la media técnica (26)
superior en media técnica
ltag Ui implementada
Pagar la ARL a los estudiantes
de la media técnica (27)

25) Entregar becas de pregrados a los estudiantes seleccionados como beneficiarios, segun
la normativa

Se cuenta con 1.864 becarios activos a los cuales, se les ha realizado los procesos de
induccion, revision de papeleria y montaje en la plataforma MASTER 2000, a la que se le
realiza ajustes y mejoras permanentes para obtener mayor utilidad y oportunidad en la
informacion, ademas del seguimiento con las distintas actividades programadas desde la
oficina de educacion superior.

Aino Total becarios Ejecutado

2020 1.864 $2.530.850.940
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Desde la Oficina de Educacion o
Superior se realiza cada afo la F
feria universitaria, en la cual se

invitan las diez universidades ﬂ ”
publicas del area metropolitana p— N

para que compartan toda la oferta
académica que va a tener cada BiE s Guro Franco 10-3
institucion asi como los procesos
de inscripciébn. Este afio se >—

realiza dicha actividad de forma " Semedia Z it

.1

7. Natalia Toro Restrepo
carlos enrique cortes herrera 11

virtual contando con la asistencia el
de mé.S de 1000 estud|antes ;IIanlanasso
conectados —

Con base en el Convenio Interadministrativo de Cooperacion 000001 del 21 de enero de 2020,
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -Sena- y la Secretaria de Educacién del Municipio
de Itagui; se tienen implementados programas de media técnica en:

» 20 instituciones educativas

* 19 programas técnicos

» 1.168 estudiantes matriculados grado décimo (38 grupos).
» 1.050 estudiantes matriculados grado once (35 grupos).

27) Pagar la ARL a los estudiantes de la media técnica. En el periodo rendido no se han
realizado los pagos a la ARL toda vez que como consecuencia de la pandemia no han
realizado las practicas de manera presencial.
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PROGRAMA: LA ESCUELA UNA OPORTUNIDAD PARA ALCANZAR LA CALIDAD
DE VIDA
OBJETIVO: Contribuir al mejoramiento de los procesos administrativos y técnicos

procurando que impacten la calidad de vida de los docentes, directivos
docentes y comunidad en general.

FECHA CORTE

% META

Instituciones 7,5 Diagnosticar el clima laboral
educativas en las instituciones educativas
oficiales con oficiales (28)
diagndstico de
Administraci clima laboral}
6n de los —
procesos de Instituciones 25 51% 12,75  Desarrollar procesos de
apoyo al ed_u'catlvas apoyo para Ia_prestacmn del
servicia oficiales servicio educativo (29)
educativo i intgrvenidas para
el Municipio Mejorar los
de Itagiif procesos
Nominas pagadas 25 48% 12 Realizar y pagar la ndminay
oportunamente a prestaciones a los directivos
los directivos, docentes (30)
docentes y
administrativos Realizar y pagar la néminay
prestaciones a los docentes
(31)
Pagar la némina y
prestaciones al personal
administrativo  (32)

28) Diagnosticar el clima laboral en las instituciones educativas oficiales

Para la ejecucion de esta actividad se cuenta con un operador, a través del cual se
desarrollaran 200 talleres de atencion socioemocional en la modalidad VIRTUAL al 100% de
los docentes y directivos docentes del as 24 |.E. oficiales.

A la fecha se han intervenido con unos 20 talleres cerca de 200 docentes y directivos docentes,
esperando intervenir el 100% del personal.
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29)Desarrollar procesos de apoyo para la prestacion del servicio educativo
SERVICIO DE VIGILANCIA

SR
ECHAVARRIA®

Bodas do {1

Alli se desempefian 46 puestos de vigilancia 90 guardas de seguridad.

Se les esta impartiendo una formacion en dos vertientes para mejorar su desempefio y perfil
laboral.

1. Servicio al cliente.
2. Control de acceso.

SERVICIO DE ASEO Y LIMPIEZA

Garantizamos la limpieza y desinfeccion de las 35 sedes educativas, con este servicio. Alli se
desempeiian 75 generadores de servicios generales y tres coordinadores.

Se les esta impartiendo una formacion en dos vertientes para mejorar su desempefio y perfil
laboral.

» Aseo y desinfeccion (emergencia sanitaria).

* Manejo de residuos peligrosos
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SERVICIO DE TAREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES

MiA DE TR

*

w*’?qff?,w?;w una

aP® "

Garantizamos estos servicios y operacion de las tareas secretariales, de biblioteca y PAE en
las 35 sedes educativas. Alli se desempefian 79 personas y un coordinador.

Se les imparte un componente de formacién en manejo y operacion del SIMAT y del
MASTER2000, ademas de formacion en servicios al cliente y herramientas de ofimatica.

30) Realizar y pagar la némina y prestaciones a los directivos docentes. A la fecha se ha
pagado con la oportunidad y la calidad requerida, estando al dia con todas las nébminas y
las contribuciones inherentes a ella.

DIRECTIVOS DOCENTES

$3.206.508.853;
33% ® PROYECCION DE OCTUBRE A

DICIEMBRE 2020

B EJECUTADO DE ENERO A

$ 6-594-51/46-112; SEPTIEMBRE DE 2020
67%

31)) Némina de los docentes. A la fecha se ha pagado con la oportunidad y la calidad
requerida, estando al dia con todas las néminas y las contribuciones inherentes a ella.
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DOCENTES

$ 22.584.465.607
:31% ® PROYECCION DE OCTUBRE A

DICIEMBRE 2020

W EJECUTADO DE ENERO A
$49.282.332.110 SEPTIEMBRE DE 2020
; 69%

32)—Nomina administrativos: a la fecha se ha pagado con la oportunidad y la calidad requerida,
estando al dia con todas las nGminas y las contribuciones inherentes a ella.

ADMINISTRATIVOS DE I.E. OFICIALES SGP

$ 708.986.975 ; 49%

M PROYECCION DE OCTUBRE A
DICIEMBRE 2020

$743.515.637,00;... ™ EJECUTADO DE ENERO A
SEPTIEMBRE DE 2020
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PROGRAMA: LA ESCUELA UNA OPORTUNIDAD PARA ALCANZAR LA CALIDAD
DE VIDA
OBJETIVO: Mejorar la prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas

oficiales para lograr entornos protectores y seguros.

FECHA CORTE

% META
Desarrollo Instituciones 50 60% 30 Realizar diagnostico que
de educativas con atienda los lineamientos
estrategias entorno seguro del Ministerio de
de (emergencia del Educacién entorno al
prevencion COVID-19) y regreso a clase en las
de contagio protector instituciones educativas
y implementadas (33)
bioseguridad
(COVID-19)
en los
entornos Elaborar e implementar
escolares una propuesta

metodologica para el
mejoramiento  de los
aprendizajes de los
estudiantes, mediado por
trabajo académico virtual
y presencial.

(34)

Suministrar elementos de
bioseguridad a las
instituciones educativas
oficiales

(35)

33)Diagndstico que atienda los lineamientos del Ministerio de Educacién entorno al regreso a
clase en las instituciones educativas.

Para realizar el diagnostico requerido por el Ministerio de Educacién, con el objetivo de
identificar cuantos nifilos y docentes pudieran regresar a la escuela en alternancia se realizé
una encuesta que fue respondida por 24.189, que equivale al 72% de la matricula.
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Con corte al 30 de junio las familias de los estudiantes manifestaron en un 79% no querer
regresar a la escuela y un 21% desean regresar bajo el esquema de alternancia.

CiupAaD DE OPORTUNIDADES

Del total de las familias que estdn de acuerdo que los estudiantes regresen a casa, que
equivale a 5.055 estudiantes, el 54% de ellos presentan alguna condicién de riesgo, de los
definidos en los lineamientos del Ministerio de Educacion, pudiendo regresar solo 2.321
estudiantes.

m:almade o | Secretaria RESULTADOS ENCUESTA SOBRE RETORNO ESCOLAR EN EL
ElgUI de Educacién MARCO DE LA EMERGENCIA POR COVID-19- FAMILIAS

50%

23

40%
‘-qm?
. 30%
20%
IMPORTANTE
Cerca del 21%(5.055) de las familias de los estudiantes, manifiestan estar de acuerdo con la participacion de IE'K\
sus hijos en las clases presendiales, el T9% noloc i con .. 10%
~
~,
Por su parte el 40%(9.578) de los ENC i su interes en retornar a las aulas. \\ 76
Del total de estudiantes (5.055) cuyas familias estan en acuerdo con el regreso a clase se encuentra que el 3%
: N . y i 0%

54% de ellos, presenta alguna condicon de riesgo bien sea por antecedentes medicos personales o familiares

y condicines de convivencia con adultos mayores o nifios menores de 2 afios, lo que significa que solo el SIN CON UNA CON DOS COM TRES O
46% (2.321) podrian asistir. COMDICION COMDICION ~ CONDICIONES MAS
ESPECIAL ESPECIAL CONDICIONES

121

IE ENRIQUE VELEZ ESC...
|E BENEDIKTA ZUR NIED...
IE MARCELIANA SALDA,. ..

162
158
153

|
140 j6,03%) PAZ1%

@ SECUNDARIA

| e @ PRmARIA eoresTe sivoic N 137
579 24.95%) — £ Luis cartos caLan [ 31
‘ R ie DGO EchavARRiA .. I 123
®20uLTOS 105 Govez [ 15
®TRANSICION e aveuno saoaeris... I 1o

i€ onn £ kenneDy R 105
eromaLivoa [ o7
599 (25,81%) — ecuoso macu [ o
estesan ocios N 100
_ i€ suan nerouceno... [N -+
1eantonio Jose ce s... | -:
1e maria Josera esco... [NNNEGEGEGEGEGEEEN ::
e sanose N o
1E maria sesus Mea I
e reuipe pe resTRero [N <
1 concelo Municiea... [ -+
ie1soLpa ecHavarria [N -7
1EcARrLOS ENRIQUE CO... [ <5
W S T o&‘\‘;yoﬁ"‘ os* eson souvs:. I
I 4
W 1 peorO EsTRADA [N <+

Codigo postal: 055412 « Itagui - Colombia

www.itagui.gov.co @ w @ g =



CiubpAap DE OPORTUNIDADES

RETORNO ACADEMICO DIRECTIVOS Y DOCENTES

MORBILIDAD ¥ SIN
COND!CION MAYORES 60 COMDICION
ESPECIAL ESPECIAL

En total fueron encuestados 1,174 directivos y docentes que corresponden al 94% del total de la planta de personal.

Entre las caracteristicas mas relevantes, se encontré que el 79% (933) de ellos, presenta alguna de las condiciones
especiales como son: la residencia con adultos mayores de 60 afios o nifios menores de 2 afos y antecedentes medicos

familiares o personales, estos ultimos compl itados con la infe ion reportada por la EPS, adicionalmente los
docentes y directivos que tienen 60 o mas afios a la fecha (98), tambien hacen parte de esta cifra. Lo anterior permite
inferir que selo el 21% (241) del total de docentes podria regresar a las aulas. Estos docentes sin condicién especial,
pertenecen mayoritariamente a los niveles secundaria y primaria.

IE ANTOMIO J DE S 7

IE AVELIND SALDAI ]

IE AVELINO SE UNION 2
IE BENEDIKTA ZUR NIEDEN 9 3.73%
IE CARLOS E. 2 0.83%
IE CIUDAD ITAGLU 5 207%
3 1.24%
IE CIUDAD SE TAB! 2 0.83%
IE CONCEND MUNICI 13 5.39%
IE CONCEMD SE PRIMARIA 4 1.66%
IE DIEGO ECH! 10 415%
IE EL ROSAR 5 207%
IE ENRIQUE [ 249%
IE ENRIQUE VELEZ SE ARNULFO FLOREZ 4 1.66%
IE ENRIQUE VELEZ SE PROVIDEMCIA 9 373%
IE ESTEBAN OCHOA 2 0.83%
IE ESTEBAMN O-5E MAN RESTREPO 2 0.83%
IE FELIPE DE RESTREPO 9 373%
IE ISOLDA 12 4.98%
IE JOHM F. KENMEDY 2 332%
IE JUAN NEPOMUCENO CAD -JUAN ABAI 1 0.41%
IE JUAN NEPOMUCENO CAD SE PRINCIPAL 12 4.98%
IE LOMA LINDA ] 332%
4 1.66%
4 1.66%
11 4568
IE MARCELIANA SALDARRIAGA 11 4568
IE MARIA JESUS MEILA 4 1.66%
IE MARIA JES PRIMARIA 5 207%
IE MARIA JOSEFA ESCOBAR - SE PRINCIPAL 14 5.81%
IE ORESTE SINDICI 12 4.98%
IE PEDRO ESTRADA 5 207%
IE SAN JOSE 9 3173%
IE SAN JOSE SE PRIMARIA 3 1.24%
[ 2.49%
241 | 100,00%
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LE ENRIQUE VELEZ
LE ANTOMIO JOSE ...
LE CONCEIO MUN....
LE MARIA JOSEFA ...
LE ISOLDA ECHAV...
LE JUAN N. CADAV...
LE ORESTE SINDICI
LE SAN JOSE

LE LUIS CARLOS G...
LE MARCELIANA S...
LE AVELINO SALD...
LE CIUDAD ITAGUI
LE DIEGO ECHAVA. ..
LE BEMEDIKTA ZUR
LE FELIPE DE REST...
LE MARIA JESUS ..
LE JOHMN F KEMNE...
LE LOMA LINDA

LE LOS GOMEZ

LE SIMOMN BOLIVAR
LE EL ROSARIO

LE PEDRO ESTRADA
LE ESTEBAN OCHOA
LE CARLOS CORTES

- 25%

- 15%

- 5%
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34)Elaborar e implementar una propuesta metodoldgica para el mejoramiento de los
aprendizajes de los estudiantes, mediado por trabajo académico virtual y presencial

CiubpAD DE OPORTUNIDADES

Se aprovecho el equipo de los diez tutores encargados de pensar el sector educativo de
acuerdo con las necesidades del aprendizaje de los estudiantes, quienes desde la estructura
de las redes que se manejaban antes de este periodo, aprovecharon dicha metodologia para
adaptar estrategias al nuevo contexto educativo especificamente en la pandemia.

Se desarrolla una propuesta de

-Lidera P.UJader Cano

-Tutores: Amparo Arredondo y Edison Castrillon. transversal IzaCIén de g u I'as de

:'\Hﬁzrr:s?rllijri:ﬂ;l:riaG;)—ITrZra y Lina Marcela Penagos apoyo a. |OS p rOCGSOS de

| Redde Clencias Naturaes [t iR ensefianza-aprendizaje en

; i tiempos de pandemia. Esta
Red de Ciencias Sociales e — . .

g - iores: honstan Bein yson Tetaute propuesta consta de varias guias

Red de Ingles Tilors: Sbana Pedanta. de apoyo que se han

;;g;;fp{;ﬁrgugjgc;;;;fj;pgegg'g;dm implementado en el territorio; con
.Eqm.m de Calidad Educativa miras a desarrp_ llar las
: competencias y habilidades de
BTG MEGGIEEG EYS ENVERN - Lidera P.U Angela Lopéz .
Docentes Orientadores nueStI‘OS eStUd|anteS, tanto
: urh‘:'uazaley :#ﬁzrr;?jﬁ:d;ejc;z‘:o Sénchez académlcas’ CIUdadanaS y SOCIO-
B e —— emOCiona|eS

Con la coyuntura mundial en relacion con la pandemia del Covid-19 y en la comunidad
educativa se generan temores debido a la cantidad de informacion dificil de comprender, con
base en esta situacion se disefia material pedagoégico enfocado en el entendimiento de la
situacion generada por la pandemia, el material fue desarrollado por los estudiantes en
compafiia de sus padres y cuidadores.

35)Suministrar elementos de bioseguridad a las instituciones educativas oficiales

Nos encontramos en proceso de adquisicion de elementos de bioseguridad con los
recursos girados por el FOME, segun los componentes sefialados, para ser distribuidos en
las instituciones educativas:

1. Habilitacién de condiciones sanitarias en los $126.836.000
establecimientos educativos por sede

2. Elementos de proteccién personal para el $106.001.320
inicio de alternancia
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TOTAL $232.837.320

Ciubpap DE OPORTUNIDADES

5. OTRAS GESTIONES

e Convenio Fundacién Telefonica: se desarrolla convenio de formacion en TIC para los
docentes, estudiantes y familias con la Fundacion Telefonica, con el cual nuestros
docentes estan comenzando y reforzando su formacion en competencias TIC para
apoyar sus procesos educativos con 46 cursos disponibles y pronto haremos extensiva
esta formacion a los estudiantes y sus familias. Para este afio formaremos 800 docentes
en aproximadamente 30.000 horas de formacion que representan un valor aproximado
a 600 MILLONES DE PESOS.

e Cubrimiento podliza de accidentes en horarios extendidos: se gestiond y se logré
gue todos los estudiantes de las IE oficiales del Municipio de Itagii, queden cubiertos
con la pdliza de seguros, en horario extendido y desde donde se encuentren ubicados
recibiendo sus clases

e Mejorar_el servicio de la mesa de ayuda. Se logra cambiar las actividades
contractuales con la mesa de ayuda con el objetivo de generar oportunidades y facilitar
especialmente la adecuacion de los equipos de los estudiantes.

e Gestidon para la apertura de CLEI VI: Se gestion6 ante el Ministerio de Educacion
Nacional, la autorizacién para aperturar el CLEI VI en el segundo semestre del presente
afo, logrando ser la primera entidad autorizada por el Ministerio de Educacion en abrir
dicho grado. Con esta autorizacion se da la oportunidad a mas de 700 estudiantes para
gue puedan obtener su grado en diciembre del 2020.

e Proyecto de aprendizaje auténomo _en casa: a las instituciones educativas que
manifiestan su interés en el proyecto reciben una induccion hacia el aprendizaje
autébnomo con sus docentes, L1tol ofreci6 sin costo a la Secretaria de Educacion las
actividades descritas a continuacion.

1. Compartir tips diarios con los docentes y directivos de estas instituciones;

2. Realizar cinco webinars para docentes y directivos de una hora, uno al mes, para
compartir estrategias de como desarrollar habitos basicos de aprendizaje auténomo.

3. Apoyar, con la participacion de Julio Fontan, una comisiéon de la Secretaria de
Educacion en el disefio de la vision de la nueva escuela, la cual debe estar lista para
cualquier contexto e incertidumbres del futuro.

e Gestion de recursos con el MEN para adelantar diferentes proyectos: se han
gestionado recursos para el financiamiento de las medias técnicas, las jornadas
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nocturnas (CLEI) y la comisién de 13 docentes como tutores de las redes pedagodgicas
por un valor aproximado de 2.859 millones de pesos.

Gestidén con cajas de compensacion: se gestionaron recursos con las cajas de
compensacion familiar por alrededor de 4.000 millones de pesos, para el desarrollo de
jornadas escolares complementarias y extendidas y algunos otros servicios que prestan
las mismas.

Formulacion y gestion del proyecto habilidades para la vida en jévenes que estan
becados el cual se presentara al Departamento de Prosperidad Social con el propésito
de promover la permanencia en la trayectoria de la educacidén superior y generar
mayores oportunidades para el acceso a un trabajo digno y de calidad o la creacién de
emprendimientos sostenibles.

Acompafiamiento a la mesa de trabajo con ProAntioquia en el marco del proyecto
Colegios con Propdésito que crea oportunidades para que las instituciones educativas
construyan metas de alto impacto y valor transformacional en las comunidades.

Mesa de trabajo con la Universidad de Antioquia para aunar esfuerzos en el disefio de
acciones y estrategias para el fortalecimiento de habilidades y practicas para la
investigacion en el aula creando oportunidades de calidad educativa y personas con
sentido cientifico que le aportan al desarrollo social y econdmico de la region y el pais

Fundacion Carulla para acceso gratuito de la Plataforma Virtual aeioTU.

Alianza con la Fundacién Casa de la Infancia, para la gestion de conocimiento de la
educacion inicial.

Gestion de la iniciativa Urban 95 para la inclusion de un urbanismo social para la primera
infancia en la educacion inicial.

Gestion de enfoque poblacional de la infancia migrante venezolana en alianza con la
Agencia de la ONU para los refugiados.

COoVID-19

Estrategia de apoyo virtual: se ha brindado soporte para el uso y apropiacion de la
plataforma Office 365 y todas las posibilidades que esta herramienta brinda, para llevar
nuestras aulas a la virtualidad, llegando a hoy a 1.036 docentes y mas de 15.000
estudiantes con su cuenta de Office activa. Se cuenta con un repositorio y catalogo de
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recursos educativos, asi como la recopilacion de todas las experiencias innovadoras en
nuestro portal del Plan Digital Itagui en: itagui.edu.co.

Mesa de ayuda y soporte tecnoldgico: la mesa de ayuda mejora el servicio y apoyo
tecnoldgico transformandose y abriéndose a toda la comunidad al tener un contacto
mas directo a apoyar a los docentes y estudiantes en la instalacion de software de tipo
académico y en la resolucion de dificultades con las herramientas de Office 365

Préstamo de dispositivos a estudiantes: a traves del disefio de un protocolo para el
préstamo de dispositivos tecnoldgicos y la gestion de la ampliacion de cobertura de la
poéliza municipal, hemos generado la oportunidad para que 3.091 familias cuenten con
un dispositivo (computador, tableta o XO) que les permita desarrollar las labores
académicas.

Conectividad mévil para estudiantes: se adelantaron gestiones con el Ministerio de
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Educacion para reencausar los recursos del programa de Conexion Total y poder
brindar una solucion de conectividad para la poblacién estudiantil mas vulnerable. El
MEN autorizé la propuesta de internet movil educativa, que genera una oportunidad de
conectividad a 4.256 estudiantes.

Entregar herramientas a las instituciones educativas en materia de competencias
socioemocionales, de manera que sean incorporadas e implementadas en los planes
de trabajo académico de las mismas

El servicio social de los becarios, ha sido un aporte en este tiempo de emergencia
sanitaria, donde los becarios realizan las horas virtualmente, apoyando en areas
académicas a los estudiantes de las instituciones educativas oficiales de municipio.

Se cuenta con el Convenio Interadministrativo 1315 de 2016, para el desarrollo de las
gestiones necesarias que posibiliten el cumplimiento de los proyectos de infraestructura
educativa viabilizados y priorizados para Itagli y otros municipios del area
metropolitana. Estos proyectos de infraestructura educativa contribuiran a la
implementacion del programa de jornada Unica y seran ejecutados por el FFIE a través
del patrimonio auténomo autorizado por la ley 1753 del 9 de junio de 2015.
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CGWHSTA'AVANEE ACTA-DE: | ACTA-DE-INICIO{ ENTREGA- ) .
INSTITUCION:| CONTRATISTA- o ) DE- INICIO-DEL:| DEL-CONTRATO| PREDIO-A- POLIZA- POLIZA-
EDUCATIVAR  ASIGNADO= |INTERVENTORIA| oo, [ CONTRATO DE- NUEVO- OBRAn |INTERVENTORIA
ASIGNADOR DE-OBRA=|INTERVENTORIA/ CONTRATISTA!
. Consorcio-
Felipe-de- Consorcio- Inter-
Infraestructura 32%=(18/06/20201 18/05/2020=| 17/06/2020-04/056/2020| 12/05/2020=
Restrepo=z Educativas Infraestructura
ucativa Educativa=
Ciudad- Consorcio- Consorcio-
Itagiii-sede-| Infraestructura{ , ) | 16%=|07/05/2020| 07/05/2020=| 27/06/2020=01/06/2020) 26/05/2020=
. . Alianza-Otun
principal=| Educativa=
Ciudad- Consorcio- Consorcio-
Itagiii-sede- Construcciones| , - ) | 16%=(18/03/2020| 07/05/2020=| 27/06/2020=23/06/2020 26/05/2020=
. Alianza-Otun
tablazo= Educativas=
. . Medina-&-
lingaraode] Hemery. Rivera 24/07/2020+ 1410212020+
gurs . Ingenieros- | 35%=|13/02/2020( 13/02/2020= NQ= OTRO-SI-
Maria- Ingenieros-y- Asociados. ESTIMADA= 08/06/2020=
Bernal= |Asociados-S A S ASa
Avelino- | ConsorcioDq:| Consorcio- | oo, l48103/5020 11/05/2020=| 25/06/202008/07/2020| 10/06/2020=
Saldarriaga +Veo Intereducativos
EVE-sede- Consorcio- Consorcio-
. .| M&E-Canaan-| Interobras- | 26%=27/12/2019 29/01/2020= 17/06/2020=26/02/2020| 04/05/2020=
providencia
Flign 2019=
Consorcio- Consorcio-
Los-GomeziConstrucciones| , . ) 11%=(10/03/20200 07/05/2020=| 2T/06/2020-23/06/2020| 26/05/2020=
. Alianza-Otung
Educativas-=
Mufioz-v- Medina-&-
Herrer;_ Rivera- 14/02/2020-
San-Josén | . .| Ingenieros- | 8%= |29/01/2020) 05/02/2020=| 18/06/2020416/06/2020) OTRO-3I-
NOENIETosY" | agociados: 08/06/2020=
Asociados-3 A, S A So
Consorcio- Consorcio-
Concejot | M&E-Cannan-| Interobras- | 60%=(29/01/2020) 29/01/2020=| 25/06/2020=23/06/2020 04/05/2020=
Flie-= 2019=

Cordialmente,

GUILLERMO LEON RESTREPO OCHOA
Secretario de Educacion
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