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(Eficacia de la accion)
En la elaboracién de los estudios previos o la invitacién a contratar,
estipulada en el manual de contratacion para las insttuciones educativas
del municipio de llagi, vigencia 2021, al no haber una clridad e
informacien detalada sobre Ia_determinacién del precio de mercado
. . e hallazgo s
definido, asi como en la imprecision en las especificaciones de las Faita de conocimiento en la justifcacion | Consultar con los mientros de la Documento adjunto
Gestion de la| actividades a contratar, pueden conllevar a incumplimientos en la calidad| ~Auditorias de y planeacion del estudio del mercado, | insiitucion sobre sus necesidades NOVIEMBRE | (Formato de solicitud de evidencia antes de la
1 e : 9e | suniode2022 | Causa fecto . BAJA | CORRECTIVA| RECTOR RECTOR | jn22 | audioriayselogrd | ABIERTO
Educacion |del producto entregado o a un posible sobrecosto en los coniralos,|  Contraloria respecto a as especifcaciones tecnicas |y especificaciones, para realizar un| 2022 necesidades,
resolver desde inicio de
cumpiment con o rncios i bl resporsaa carania de la necesidad a cubri estudio de mercado mas detallado. Cotizaciones ) e desde i
e la funcion n el articulo 3 3
e Ta Ley 465 do 1996, y en el manual d contratacion de Ia nsitucn
educaiva, conllevando a a pérdida de credibildad en la gestion piblica,lo
cual constituye un Hallazgo Administrativo sin ninguna otra incidencia.
Se evidencis iregularidad en la expedicién de los contraos, toda vez que
Los objetos no fueron claramente defindos i cuantficados, Solicitud de capacitacién a fondos| Este hallazgo se
Gestn do o eSTBiEnSose con oo pincios e publidac espOnSEDISad | o o Falta de conocimiento sobre las | sobre una correcta elaboracién del J— Asistenciaa evidencia antes de la
2 | Geston de. n el artico 30e| /eoro® 08 | 5o de2022 | CausaErecto especifiaciones y el detalle enla [objeto contractual ¢ informarse de|  BAJA | CORRECTIVA|  RECTOR pois capacitaciones sobre |  RECTOR | jun-22 | auditoriayselogrd | ABIERTO
I Loy 435 do. 1908,y en i manual de.conedacin oo Ia insinicén] elaboracien del objeto contractual  |manera  clara  sobre las| contratacion resolver desde inicio de
educativa, conllevando a la pérdida de credibilidad en Ia gestion piblica, o necesidades con especifcaciones Ia vigencia.
cual constituye un Hallazgo Administrativo sin ninguna otra incidencia.
e pudo ondenia e tabajoco campo por ol caupo audioraue n 9 1- Lista de chequeo,
clecucitn del C La persona encargada de recibirlos | Limplementar una  lista  de registro fotografico de fa Este hallazgo se
Gestion de la| S0UPO. Mmaterial e implementos tecnolégicos . comincaoin Auditorias de materiles no reaiizo a respectiva | chequeo con las especificaciones| NOVIEMBRE | enireoayacta de evidencia antes de |
3 13| porifércos”, el supervisor del conirato recibio los bienes sin hacer la 98 | suniode2022 | CausaEfecto : ! BAJA | CORRECTIVA| RECTOR enlregade recibidoa | RECTOR | jun22 | audtoriayselogro | ABIERTO
Educacion i Contraoria verificacion de los elementos recibidos y |de Ia invitacién para el recibido de| 2022 .
pectiva verifcacien de las especificaciones técnicas que. estaban| " satistacion donde resolver desde inicio de
. e esta las especificaciones de a invtacien | los objetos a contratar lesde|
consagradas en la invitacion, la propuesta y la factura electronica N° FE incluya las Ia vigencia.
2752, como se describen el siguiente cuadro: especifcaciones.
e pudo constatar en trabajo de campo que el contrato 10-2021 cuyo abjeto
s “Compraventa de Equipo Celular', este fue ingresado a los activos de la
Institucion Educativa balo ol serial de placa N° 1-130035, y el que esid s hallazgo se
colocado en el equipo fisicamente es el N* 1-130146, totalmente diferente, Al momento de que el funcionario de 1. Solictar ¢l cambio de la placa g
Geston e areumpliracee con oz pincipo do economa, e, efcaa Ao de fondos educativos fue a realizar el | verlficar las placas siempre NOVIEMBRE | 1. Evidencia fotografica evidencia antes de |
4 e : . 98 | suniode2022 | CausaEfecto BAJA | CORRECTIVA| RECTOR RECTOR | jin22 | auditoriayselogrd | ABIERTO
Ecucacionpulodac, de Ia funcion Contraoria proceso de marcacion del celular no se ingrese un activo al inventario de a 2022 de cambio de placa
; resolver desde inicio de
ontempiatos an @ aticuo 3 de a Ley 489 de 1996,y on el manual 6¢ wrefico el numero de laplaca | institucion lesde|
Ia vigencia.
Coniraiacon de. Ja msitucon ehucatio, conllvando a la. pérdida de|
credibilidad en la gesion pubiica, o cual constituye un Hallazgo
Administrativo sin ninguna otra incidencia.
Se evidencio incumplimiento en la rendicion de la cuenta, al no acatarse lo ta de chedueo Son 1o
! ntos que se deben de Lista de chaueo, Este hallazgo se
estipulado por este organismo de contro fiscal en a resolucién B2 de 2020, Faita de coordinacion enire el personal
Gestion de la| en cuanto a los criterios de cumplimiento y oporturidad, trayendo como|  Auditorias de administrativo para subir la i 2. piiona do geton NOVIEMBRE evidencia de evidencia antes de la
5 e ; : 98 | Juniode2022 | Causa Efecto ransparente. 2.Verficarde|  BAJA | CORRECTVA| RECTOR documentacionsubida | RECTOR | jun22 | auditoriayselogro | ABIERTO,
Educacion | consecuencias inconvenientes para la Contraloria para reaiizar un oportuno| — Contraloria documentacién a Geston Transparente 2022
nera  mensual  que  la en las fechas resolver desde inicio de
eficiente. control fiscal. Hallazgo Administratvo sin ninguna. ofra dentro de los terminos estipulados.
documentacion  de  Gestion| estipuladas Ia vigencia.
incidencia.
ransparente este completa.
1 Usta de chequeo con los]
Se evidencio incumplimiento enla rendicion de Ia cuenta, al no acatarse o ot o o s de haueo, B D
estipulado por este organismo de control fiscal en el articulo 18 de la L actas e terminacion de convatato e S000TST|oS e =2 deben, e ta de chaue rclele
5 | Gestion de | Resolucion 82 de 2020, en cuanto a s variales de oporunidad y| Audioriasde | oy | causapreco || SDOTONperonose rendieonen (=77 2 2 vl sam | cormecrva| mector | NOVEMBRE | oercade | Rector | mzz | aiensecies | AseRro
Educacion |suficiencia, Gomo  consecuencias _inconvenientes  para Contraloria Gestion Trasnparente en los terminos
nera  mensual  que  la enlas fechas resolver desde iniio de|
ontraloria para realizar un oportuno y eficiente control fscal (ver cuadrol establecidos
documentacion  de  Gesiion| estipuladas Ia vigencia
anexo). Hallazgo Administrativo sin ninguna otra incidencia:
wansparente este completa.
Se evidencio en las Actas de Consejo Ditecivo, que en su gran mayoria
fueron realizadas en forma virual, ya que las personas que conformaban
dicho Consejo Directivo se encontraban desarrollando sus actvidades
académicas de la Insitucién en el programa de virualidad, para lo cual
parala parte del aval de dichas actas se adjuntaba registo folografico del
desarrollo de Ia reunion en la virualidad y bajo la plataforma establecida
por la Insiiucién Educaiiva, como se pudo constaar en la reunicn del Acta
lebrada ol 2 il de 2021, | i
celebrada el 20 de abrl de 2021, la inconsistencia 1 personal encagado e dbracion Este hallazgo se
evidenciada es que a partr de dicha fecha se uiilzo los mismos regisiros e las actas presento perdida en los |1 Capacitacion en a elaboracion| evidencia antes de la
i6n de la| foograficos para dar Ia val ’ i o cual|  Audi NOVIEMBRE i
7| st dela ftogrdtcos para dr Iavldez  aprovacionde ichas atas, para o cul| AUGHONSS e | 302022 | Causa Elocto | regetes ocyeroos s 1o il |deloe e 5 mplemonacon|  BA | corecTva| RecTor | NO idencia de RECTOR | jn22 | audioriayselogd | ABIERTO
Educacion |no se evidencio durante el proceso auditor que las actas del Consejo|  Contraloria e | e o omon 2022 capacitacion e |
Directivo fueran aprobadas por los. inegrantes de dicho Consejo, 0 quel orafas e
pone en riesgo Ia legalidad de las decisiones planteadas y tomadas en| )
dichas reuniones, de acuerdo a lo establecido en el "ARTICULO 3o
PRINCIPIOS LA FUNCION ADMINISTRATIVA. La funcien
adminisirativa se desarollard conforme a los principios consiiucionales, en
particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad,
economia, imparcialidad, efcacia, eficiencia, participacion, publicidad,
responsabilidad y wansparencia; de la Ley 489 de 198" Hallazgo
Administrativo sin ninguna otra incidencia.
Tow| 7 7 7 7

Importancia: se califica como. Alta. Media. Baia

Responsable del seguimiento: GREGORIO ANTONIO MENA OREJ

Aprobadopor a Secretaria de Evaluacion y Control 11 de julio de 2022
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